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Zupanijski sud u Splitu
Split, Gunduli¢eva 29a

URED PREDSJEDNIKA SUDA
Broj: 7 Su-448/2020-50
Split, 30. prosinca 2020.

Zupanijski sud u Splitu na temelju ¢lanka 52. i 63. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11-Zakon o
registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/11,150/11,34/12,49/12 - prociséeni tekst, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i 98/19, u
daljnjem tekstu ZDS), u predmetu prijma u drzavnu sluzbu Amorele Gusi¢, po sluzbenoj
duznosti donosi

RJESENIJE

1. AMORELA GUSIC prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijski sud u Splitu, na radno mjesto
I11. vrste, administrativni referent - sudski zapisnicar.

2. Imenovana ima srednju stru¢nu spremu — ekonomija, trgovina i komercijalist, sa ukupno 3
godine, 11 mjeseci i 26 dana radnog staza, od ¢ega najmanje jednu (1) godinu radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima.

3. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

5. Imenovana nije duzna poloziti drzavni stru¢ni ispit buduci da ima polozen drzavni stru¢ni
ispit.

6. Po izvrSnosti ovog rjeSenja za imenovanu ¢e se donijeti rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto i utvrditi dan pocetka rada.

Obrazlozenje:

Zupanijski sud u Splitu objavio je u Narodnim novinama broj 125/20 od 13. studenog
2020., na web stranici suda, web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, javni natjeCaj za prijam u drZzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Splitu, na neodredeno vrijeme, na radno mjesto IIL vrste,
administrativni referent - sudski zapisnicar, jedan izvrsitelj, s rokom prijave kandidata u roku
od 8 dana od dana objave u Narodnim novinama.

U javnom natjeCaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opcih uvjeta, za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 48. ZDS-a, uz nepostojanje zapreka iz ¢lanka 49. ZDS-a,
moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam: srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske,



birotehnicke ili graficke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima i polozen drzavni strucni ispit.

Na natjecaj su se mogli javiti 1 kandidati koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit pod
uvjetom da ga poloze u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

Sukladno ¢l. 51. st. 1. ZDS-a te odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine* broj 78/17- u daljnjem
tekstu Uredba), predsjednik suda imenovao je komisiju za provedbu postupka javnog
natjeCaja, (u daljnjem tekstu - Komisija).

Na web stranici Zupanijskog suda u Splitu (http:/sudovi.pravosudje.hr/zsst/)
objavljene su upute kandidatima o provedbi postupka testiranja te opis poslova i podaci 0
plaé¢i radnog mjesta za koje je javni natjecaj raspisan.

Na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 26 prijava.
Komisija je utvrdila listu kandidata te utvrdila da 7 kandidata ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja te se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja, o ¢emu su obavijeSteni
pisanim putem.

Temeljem odredbe ¢lanka 8. stavak 4. Uredbe Komisija je utvrdila listu kandidata
prijavljenih na javni natjec¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Komisija je 30. studenog 2020. na web stranicama suda objavila vrijeme i mjesto
testiranja zajedno sa uputama o provedbi postupka testiranja.

Testiranju su pristupile 4 (¢etiri) kandidatkinje. Sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe, kandidati koji nisu pristupili testiranju vise se ne smatraju kandidatom u postupku.
Za kandidatkinje koji su pristupile testiranju provedeno je testiranje radi provjere znanja,
sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni
natjeCaj, a testiranje je provedeno u dvije faze.

Nakon provedenog testiranja, Komisija je utvrdila da su sve kandidatkinje u skladu s
odredbom ¢lanka 13. Uredbe su zadovoljile na provjeri poznavanja Sudskog poslovnika i
Ustava Republike Hrvatske jer su ostvarile potreban broj bodova.

Komisija je 4 (Cetiri) kandidatkinje pozvala u drugu fazu testiranja. Za kandidatkinje
koje su pristupile testiranju provedeno je testiranje radi provjere znanja rada na racunalu i to
prijepisom i diktatom. Nakon provedenog testiranja, Komisija je utvrdila da su cetiri
kandidatkinje u skladu s odredbom ¢lanka 13. Uredbe zadovoljile na provjeri znanja rada na
rac¢unalu, jer su ostvarile potreban broj bodova te ih je pozvala na razgovor (intervju).

Komisija je sa svim kandidatkinjama koje su se odazvale razgovoru, obavila razgovor
(intervju), kroz koji je utvrdivala interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj
sluzbi, kao 1 steCeno radno iskustvo u struci te rezultate ostvarene u njihovu dotadasnjem
radu.

Sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe, Komisija je dostavila predsjedniku suda izvjescée
o0 provedenom postupku oglasa, zajedno sa rang-listom kandidata.



Kandidatkinja Amorela Gusi¢, ispunjava sve uvijete za prijem u drzavnu sluzbu i
raspored na radno mjesto $to je utvrdeno na temelju dokumentacije koja je prilozena molbi uz
prijavu na javni natjecaj i to da imenovana ima srednju stru¢nu spremu — ekonomija, trgovina
i komercijalist, s ukupno 3 godine, 11 mjeseci i 26 dana radnog staza od ¢ega najmanje jednu
godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za njen izbor iz ¢lanka 49. ZDS-a. Protiv imenovane se ne vodi
kazneni postupak Sto je utvrdeno uvidom u dostavljeno Uvjerenje nadleznog suda, te Odjela
za kaznene evidencije Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, te da ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se izabire, §to je
utvrdeno uvidom u dostavljeno Uvjerenje o radnoj sposobnosti radnika.

Imenovana je izabrana je jer je postigla najbolje rezultate na provedenom testiranju i
razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang-listi kandidata ima najveci ukupni broj
bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) te najbolje odgovara uvjetima radnog
mjesta za koje se prima.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 3.
ZDS-a.

Obveza polaganja struénog ispita imenovana je oslobodena buduéi da je 19. ozujka
2016. polozila drzavni stru¢ni ispit za radno mjesto Ill. vrste, administrativni referent-sudski
zapisnicar.

Rjesenje o prijmu dostavlja se svim kandidatima u postupku javhom objavom na web
stranici srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose Ministarstva
pravosuda uprave RH mpu.gov.hr i na web stranici Zupanijskog suda u Splitu
(http://sudovi.pravosudije.hr/zsst/). Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana objave rjeSenja na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave RH.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. ZDS-a po izvrSnosti ovog rjeSenja za
imenovanu ¢e se donijeti rjeSenje o rasporedu na radno mjesto 1 utvrditi dan pocetka rada.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci.

PREDSJEDNIK SUDA
Bruno Klein

UPUTA O PRAVNOM LIEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje Zupanijskom sudu
u Splitu - Ured predsjednika suda, Split, Gunduli¢eva 29, neposredno u pisanom obliku,
preporucenom postom u dva istovjetna primjerka.

DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave RH radi objave
2. Web stranice suda-ovdje
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