~ REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU
Ulica grada Vukovara 84

Ured predsjednika suda
Broj: 5 Su-227/2021-1
Zagreb, 01. prosinac 2021.

Temeljem Clanka 30. stavka 1. Zakona o sudovima ("Narodne novine", broj
28/13.idr.), ¢lanaka 22., 23. i 25. Sudskog poslovnika ("Narodne novine", broj 37/14.,
i dr.), te ¢lanaka 24. i 25. Pravilnika o radu u sustavu eSpis ("Narodne novine", broj
35/15. i dr.), nakon sjednice sudaca odrzane 30. studenog 2021., predsjednik
Op¢inskog radnog suda u Zagrebu, donosi

_GODISNJI RASPORED POSLOVA
OPCINSKOG RADNOG SUDA U ZAGREBU
ZA 2022. GODINU

UNUTARNJE USTROJSTVO SUDA

URED PREDSJEDNIKA SUDA
- ured ravnatelja sudske uprave
- pisarnica sudske uprave

SUDSKA PISARNICA
- prijamno-otpremna pisarnica
- parniéna Pr pisarnica
- pisarnica prijepisa

ODJEL ZA PRACENJE | PROUCAVANJE SUDSKE PRAKSE, TE PRACENJE |
PROUCAVANJE EUROPSKOG PRAVA

Il
URED PREDSJEDNIKA SUDA
Predsjednik suda SiniSa Marinovi¢
Zamijenica predsjednika suda Adela Turkalj

Glasnogovornica suda -
SluZbenik za informiranje Ida Vrangi¢




Il. 1. TAJNISTVO

Napomena: Radna mijesta ravnatelja sudske uprave suda, struénog referenta -
sudskog statisti¢ara i struénog referenta - administratora za eSpis biti ée naknadno
popunjena.

Il. 2. PISARNICA SUDSKE UPRAVE

Upraviteljica pisarnice sudske uprave Mihaela Sliskovi¢
Sudski dostavljadi - sluzbenici koji nakon redovnog radnog vremena obavljaju poslove
sudske dostave: 5
Visnja Bacéa, Maja Bili¢, Sandra Buljanovi¢, Zelja Grahovac Basi¢, Vesna Klaig,
Gordana Kosak, Nevenka Pavlovié

Il. 3. SUDSKE REFERADE

ref sutkinja / sudac / sudski administrativni referent -sudski
savjetnik zapisnicar

1 SiniSa Marinovi¢ Karolina Ribi¢

4 Ruza Garac Melita Zarkovié

5 Lidija Repar Habulinec Marija Forgac

6 Jasminka Galesié Purdica Curin

8 Vanda Stracenski Tihana Barbir

9 Jelica Pandurié¢ Valentino Bubalo

10 Mateja Cviti¢ Jadranka Knezevi¢

11 Marija Separovié -

12 Karmen Sekso Colak Martina Pernar

13 Domagoj Franjo Frnti¢ Marijana Mikuli¢ Dikovié¢

14 Kristina Trtanj Vukoja Sandra Fiket

15 Adela Turkalj Sanja Cuéuz

16 Danijela Marotti Andri¢ Zelja Grahovac Basié

18 Dario Partl Nadica Jurjevié¢

19 Marina Braje Meznari¢ Emilija Skrnjug

20 Petra Hertelendi Lovri¢ Andrea Salkovié

21 Aleksandra Pomykalo Vesna Klai¢

22 Melanija Centner Gordana Kosak

23 Monika Feri¢ Maja Kuftinec

24 Lucija Mise Milijana Pevacg

25 Vesna Horvath Visnja Baca




26 Ivana Starcevié Jasmina Hasanbegovi¢

27 Ida Vrangi¢ Maja Vuki¢

28 Thea Terlecky -

29 Alma Beganovi¢ -

30 Marija Pulji¢ -
Napomene:

1. Sutkinja Vanda Mostovac odsutna je zbog mirovanja radnog odnosa do navrsene treée
godine djetetova zZivota.

2. DrZzavne sluzbenice Anita Vozeti¢ i Ana Bacalja nalaze se na bolovanju (komplikacije u
trudnoci), Janja Majeri¢ odsutna je zbog koriStenja rodiljnog/roditeljskog dopusta te je
Jasmina Hasanbegovi¢ odsutna zbog duzeg bolovanja.

Il. 4. NACIN DODJELE PREDMETA

A) Sucima se u rad dodjeljuju predmeti po Siframa pojedine vrste predmeta iz upisnika za
radne sporove (upisnik Pr) iz grupe G (sporovi iz radnih odnosa - prava iz kolektivnog
ugovora) i grupe H (sporovi iz radnih odnosa - ostali) umanjeno za oslobodenja iz to¢ke 11.5.
Predmeti mirenja (upisnik Mir) dodjeljuju se u rad sutkinji izmiriteljici Ivani Staréevié.

Predmeti se u rad sucima rasporeduju na nadin odreden &lankom 26. Sudskog poslovnika
te Clancima 38. do 42. Pravilnika o radu u sustavu eSpis - automatska (nasumiéna) dodjela
predmeta.

Dodjela novih predmeta u rad sucima obavlja se kroz algoritam za dodjelu predmeta
automatski (nasumce), nakon $to budu upisani osnovni podaci o predmetu. Predmet u
kojem je odluka ukinuta vra¢a se u rad sucu koji je odluku donio koridtenjem iznimke u
automatskoj dodjeli. Ako predmet u kojem je odluka ukinuta odlukom vi$eg suda ne moze
biti vra¢en u rad sucu koji je odluku donio, obavit ¢e se ponovliena automatska dodjela
predmeta pri Cemu Ce algoritam za dodjelu predmeta sustava eSpis nasumice dodijeliti spis
u rad novom rjeSavatelju.

U cilju utvrdivanja ravnomjerne radne opterecenosti, predsjednik suda ¢e izmijeniti godignii
raspored poslova ili donijeti pisanu obrazloZzenu naredbu kojom za pojedine predmete
odreduje ponovljenu automatsku dodjelu ako neravnomjerna radna optere¢enost pojedinih
sudaca nije posljedica nepostizanja o¢ekivanih prosjec¢nih rezultata rada. U slu¢aju izuzeéa
ili druge opravdane sprije¢enosti suca kojem je predmet dodijeljen u rad, predsjednik suda
e pisanom obrazloZzenom naredbom odrediti ponovljenu automatsku dodjelu. U slugaju da
je opravdano oCekivati izbivanje suca u trajanju duzem od dva mjeseca, predsjednik suda
¢e pisanom obrazloZenom naredbom u odnosu na tog suca odrediti gasenje automatske
dodjele te u odnosu na sve ili dio predmeta dodijeljen tom sucu, ovisno o vremenu njegova
povratka na rad i hitnosti predmeta, odrediti ponovljenu automatsku dodjelu. U sluéaju da je
opravdano ocekivati neprekidno izbivanje rjeSavatelja $est mjeseci ili dulje predsjednik suda
moZze pisanom obrazloZzenom naredbom u odnosu na tog rje$avatelja odrediti gasenje
automatske dodjele Cetiri mjeseca prije oCekivanog pocetka izbivanja. U slugaju da je
opravdano ocekivati da rjeSavatelj prestane s radom u sudu zbog odlaska u mirovinu
predsjednik suda moze pisanom obrazloZzenom naredbom u odnosu na tog rieSavatelja
odrediti gasenje automatske dodjele $est mjeseci prije oekivanog odlaska u mirovinu.
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U slucaju da rje8avatelj u radu ima vie od 15% predmeta u kojima postupak traje vise od
sedam godina automatska dodjela se automatski gasi dok udio navedenih predmeta padne
ispod 15%.

Nakon Sto sudac prestane s radom u sudu, po izmjeni godinjeg rasporeda poslova,
predsjednik suda ¢e pisanom obrazloZenom naredbom u odnosu na tog suca odrediti
gasenje automatske dodjele te u odnosu na sve predmete dodijeljene tom sucu odrediti
ponovljenu automatsku dodjelu.

B) U slucaju dodjele predmeta u rad ruénom dodjelom, postupa se u smislu odredbe &lanka
27. Sudskog poslovnika. Sucima se u rad dodjeljuju predmeti po $iframa pojedine vrste
predmeta iz upisnika za radne sporove (upisnik Pr) iz grupe G (sporovi iz radnih odnosa -
prava iz kolektivnog ugovora) i grupe H (sporovi iz radnih odnosa - ostali) umanjeno za
oslobodenja iz tocke 11.5. Predmeti mirenja (upisnik Mir) dodjeljuju se u rad sutkinji
izmiriteljici lvani Staréevié.

Predmeti se razvrstavaju po datumu primitka, a ako je istodobno zaprimljeno vi§e predmeta,
predmeti se razvrstavaju prema abecednom redu prezimena stranaka protiv kojih se
pokrece postupak. Tako razvrstani predmeti sucima pojedincima dodjeljuju se u rad prema
abecednom redu njihovih prezimena. Predmet u kojem je odluka ukinuta vraéa se u rad
sucu koji je odluku donio. Ako predmet u kojem je odluka ukinuta odlukom vi§eg suda ne
moZze biti vra¢en u rad sucu koji je odluku donio, predmet ¢e se dodijeliti u rad prema naprijed
navedenim pravilima (stavci 2. i 3. ¢lanka 27.).

U cilju utvrdivanja ravhomjerne radne opterecenosti, predsjednik suda ¢e izmijeniti godi$niji
raspored poslova (izmjena dodjele novozaprimljenih predmeta) ili donijeti pisanu
obrazlozenu naredbu kojom ¢e pojedine predmete predodijeliti drugom sucu ako
neravnomjerna radna opterecenost pojedinih sudaca nije posliedica nepostizanja
ocCekivanih prosje€nih rezultata rada. U slucaju izuzeéa ili druge opravdane sprijeGenosti
suca kojem je predmet dodijeljen u rad, predsjednik suda ¢e pisanom obrazloZzenom
naredbom predmet predodijeliti drugom sucu. U slu€aju da je opravdano oéekivati izbivanje
suca s rada u trajanju duzem od dva mjeseca, predsjednik suda ée pisanom obrazloZzenom
naredbom sve ili dio predmeta dodijeljen tom sucu, ovisno o vremenu njegova povratka na
rad i hitnosti predmeta, predodijeliti drugom sucu ili sucima. Nakon $§to sudac prestane s
radom u sudu, po izmjeni godiSnjeg rasporeda poslova, predsjednik suda ¢e pisanom
obrazlozenom naredbom sve predmete dodijeljene tom sucu predodijeliti drugom sucu ili
sucima.

Il. 5. OSLOBODENJA SUDACA OD RADA NA SUDSKIM PREDMETIMA

SiniSa Marinovi¢ 100 % po €lanku 8. Okvirnih mjerila

Adela Turkalj 30 % po €lanku 9. stavak 1. Okvirnih mjerila
Monika Ferié¢ 10 % po &lanku 10. stavak 1. Okvirnih mjerila
Ida Vranci¢ 12 % po €lanku 5. stavak 4. Okvirnih mjerila
Jasminka Galesi¢ 12 % po ¢lanku 5. stavak 4. Okvirnih mjerila
Dario Partl 10 % po ¢lanku 5. stavak 1. Okvirnih mjerila
Aleksandra Pomykalo 10 % po &lanku 5. stavak 1. Okvirnih mjerila

Karmen Sekso Colak 10 % po &lanku 5. stavak 1. Okvirnih mjerila



Il. 6. SUDACKI VJEZBENIK

Sudacki viezbenik...................coc Tihana Sakmardi
Sutkinja mentorica.....................c Jasminka Galesi¢
Sudadki vieZbeniK...............coceeeiiiiiiiiii Lordan Cosié
Sutkinja mentorica..................oocoiii Ida Vrangi¢

Sudacki viezbenik pod nadzorom sudske uprave i sudaca stjeée struéna i prakti¢na znanja
u svrhu polaganja pravosudnog ispita.

Il. 6. SUDSKI SAVJETNIK

Sudska savjetnica...............ooiiiii i Marija Separovié
SUdAC MENTOT.......ivii e Dario Partl

Sudska savjetnica..............ocoooiiiiii Thea Terlecky
Sutkinja mentorica................coooiiii Aleksandra Pomykalo
Sudska savjetnica..............c.ooovieii i Alma Beganovi¢
SUAAC MENTON......ivnii e SiniSa Marinovié¢
Sudska savjetnica..............co.oiiiiiii Marija Puljic
Sutkinja mentorica................cooviii i Karmen Sekso Colak

Sudskom savjetniku u rad se rasporeduju spisi po slijedeéim vrstama spora:

- radno isplata — kolektivni ugovori

- radno — materijalna davanja (isplata)

- radno — naknada $tete, a u kojima vrijednost predmeta spora ne prelazi 100.000,00 kn, te
¢e obavljati druge poslove po nalogu predsjednika suda.

Il. 8. ODJEL ZA PRACENJE | PROUCAVANJE SUDSKE PRAKSE, TE PRACEN.E |
PROUCAVANJE EUROPSKOG PRAVA

Predsjednica Odjela za pracenje i prou¢avanje sudske prakse,
te pracenje i proucavanje europskog Prava.............ocoeeeeeeeeiiieiniinn., Monika Feri¢

Sudac ovlasten za obavljanje poslova
strunog usavrSavanja sudaca, sudskih savjetnika, sudagkih
viezbenika i SIUZDeniKa............ccooooiiiiiii e, SiniSa Marinovié

Sutkinja ovlastena za pracenje i prouéavanje
SUASKE PrakSe........c.oiuiiii i Monika Feri¢

Sutkinja ovladtena za pracenje i prougavanje
Europskog prava (propise i sudsku praksu)...............coovueveoeeoiiii, Ruza Garac
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U odjelu za praéenje i prou¢avanje sudske prakse, te praéenje i proudavanje Europskog
prava obavljaju se poslovi:

- pracenje i prouCavanje sudske prakse te obavjestavanje sudaca o novim pravnim
stavovima visih sudova

- prou€avanje europskog prava te obavjestavanje sudaca o zauzetim pravnim
shvacanjima Suda Europske unije i Europskog suda za ljudska prava

- vodenje evidencije odluka vraéenih sa viSih sudova

- izrada statisti¢kih izvje$¢a

Il
SUDSKA PISARNICA

Upraviteljica sudske pisarnice Tamara Filipec

lll. 1. PRIJAMNO - OTPREMNA PISARNICA
Voditeljica prijemno-otpremne pisarnice Mirela Vejnovié

Administrativni referent-upisni¢ar Ante Smoljan

1. 2. PARNICNA Pr PISARNICA
Voditeljica Pr pisarnice Diana Novoseli¢

Administrativni referenti-upisnicari Sandra Buljanovié¢
Ruzica Dubravac
Nevenka Pavlovié¢
Barica Valeci¢
Dorja Milat
Vlatka Zalukar
Klementina Grzalja
Marina Grbini¢
Vesna Tudek
Natasa Eremija
Marina Mandi¢

Administrativni referent-arhivar Maja Bili¢

lll. 3. PISARNICA PRIJEPISA

Administrativni referenti-sudski zapisnicari
Paula Vlasi¢
Dijana Vucak
Napomena:
Radno mjesto Voditelja/ice pisarnice prijepisa biti ée haknadno popunjeno.



Iv.
SUSTAV E-SPISA | E-OGLASNE PLOCE

Administratori eSpisa - Tamara Filipec
Mihaela Sliskovi¢

Klju€ni korisnici eSpisa - suci: Ida Vrané&ié

- sluzbenici: Tamara Filipec
Diana Novoseli¢
Sandra Buljanovi¢
Mirela Vejnovi¢

Administrator eOglasne ploce - Mirela Vejnovi¢

V.

DJELOKRUG | OPSEG RADA
USTROJSTVENIH JEDINICA SUDA

V. 1. Prijamno - otpremna pisarnica

Zaprima tuzbe, Zalbe, podneske, brzojave i spise drugih sudova. Na zaprimliene
podneske i druge dopise stavljaju se prijamni $tambilji. Vodi se upisnik primljene poste
vezane rokovima, evidencija - upis o dostavi spisa drugih sudova. Zaprimaju se
podnesci koje stranke predaju neposredno, upozoravaju se stranke na nedostatke u
predaji podnesaka, upozoravaju se na plateZ sudskih pristojbi, vr$i se izragun pristojbi
te naplata. Raznose se hitni podnesci (brzojavi, faksovi, privremene mjere i sl.) po
referadama te se obavljaju poslovi opisani u Sudskom poslovniku koji se odnose na
primitak podnesaka u sudskoj pisarnici (XV. glava, &lanci 92. do 103.a Sudskog
poslovnika), uz koristenje aplikacija iz sustava eSpis. Elektroni¢ki podnesci zaprimaju
se u informacijski sustav u primjeni u sudu bez obzira na radno vrijeme suda te se
posiljatelju (vanjskom korisniku) i sudu generira potvrda o primitku odnosno obavijest
o primitku elektronickog podneska koja ima znacaj prijamnog $tambilja. Podneske
upucene sudu u elektronickom obliku nije potrebno naknadno dostavljati sudu u
papirnatom obliku.

Zaprimljeni otpravci (pozivi, rieSenja, presude...) i drugi dopisi dostavljeni iz sudskih
referada razvrstavaju se i upisuju u odgovarajuce otpremne knjige. Nakon obavljenog
upisa, predaju se u postanski ured radi dostave sudskim strankama, odvjetnicima i
sudskim vjestacima. Sudska dostava putem sudskih pretinaca posebno se izdvaja i
dostavlja u pisarnicu odvjetni¢kih pretinaca Opc¢inskog gradanskog suda u Zagrebu.
Vrsi se dostava-otprema spisa na druge sudove te se obavljaju ostali poslovi propisani
Sudskim poslovnikom i Pravilnikom o radu u sustavu eSpis.




V. 2. Parni¢na Pr pisarnica

Administrativni referenti — upisni€ari obavljaju administrativne poslove u sudskoj
pisarnici, vode brigu o zakonskim rokovima u sudskim predmetima koji se nalaze u
pisarnici. Razvrstavaju sudsku pos$tu - spise, ulazu i uvezuju podneske, Zalbe,
prigovore, vracene dostave i dr., provode spise kroz knjigu kretanja i upuéuju sucu na
rieSavanje. Obavljaju sve predradnje oko osnivanja i sredivanja spisa, upisuju nove
tuzbe, upisuju sve predvidene i potrebne podatke u aplikaciju eSpisa. Postupaju po
naredbi suca ili sudskog savjetnika te obavljaju ostale vrste poslova propisane
Sudskim poslovnikom i Pravilnikom o radu u sustavu eSpis kao krajnji korisnici sustava
eSpisa.

V. 3. Pisarnica prijepisa

U pisarnici prijepisa obavlja se samostalni rad prijepisa i otpravka vracenih sudskih
pismena (poziva, dopisa, presuda i sl.) na kojima se nalazi bilieSka "obavijesten nije
trazio". Ispisuju se naredbe za dostavljanje sudskih pismena i kraéi dopisi te se
podnose sucu ili ovladtenom sluzbeniku na potpis i odobrenje. Za predmete stavljene
u rok (kalendar) u kojima nije udovoljeno traZzenju suda, vr§i se poZurivanje
jednostavnijih dopisa. Dostavljaju se sudska pismena na novo naznac¢enu adresu te
se stavljaju predmeti u kalendare (rokove). Obavljaju se poslovi razvrstavanja poste -
podnesaka, vraéenih dostava i dostavnica.

V. 4. Administrativni referent - sudski zapisni¢ar u sudskim referadama

Obavlja poslove sudskog zapisni¢ara u sudskoj ili savjetni¢koj referadi, piSe raspravne
zapisnike, presude i rieSenja po diktatu, rjeSava postu (piSe i otprema sudske pozive,
otprema sudske odluke, dopise i dr.) suca ili sudskog savjetnika, uvezuje podneske i
ostala sudska pismena, brine da spisi budu uredni, a sudska pismena kronolo$kim
redom uvezana u spis. Vodi brigu o zakonskim i sudskim rokovima u sudskim
predmetima, organizira prijem stranaka, odvjetnika i sudskih vje$taka kod suca.
Preuzima spise u sudskoj pisarnici, vra¢a spise u sudsku pisarnicu te obavlja ostale
poslove vezane za rad sudske ili savjetni¢ke referade propisane Sudskim poslovnikom
i Pravilnikom o radu u sustavu eSpis kao krajnji korisnik sustava eSpisa.

Donosi rjeSenja o sudskoj pristojbi te poduzimanje svih potrebnih radnji radi
pribavljanja OIB-a obveznika i naplate sudskih pristojbi, temeljem ¢lanka 28. stavka 6.
Zakona o sudskim pristojbama ("Narodne novine", broj 118/18.).

V. 5. Administratori i kljuéni korisnici sustava eSpisa, administratori sustava
eOglasne ploce

Administratori i kljuéni korisnici sustava eSpisa - obavljaju poslove administriranja
sustava te unapredivanja koriStenja sustava, prema potrebi obavljaju i poslove
individualne asistencije krajnjim korisnicima.



Administratori sustava eOglasne ploce - obavljaju poslove vezane za koritenje
sustava eOglasne ploge, sukladno provedbenim propisima dostavljenim uz okruznicu
Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske od 28. listopada 2014., klasa 710-01/14-
01/451, urbroj 514-03-01-01-03-14-03.

. 6. Povjerenik za etiku, osoba ovlastena za primanje i rje§avanje prituzbi vezanih
za zastitu dostojanstva sluzbenika, sluzbenik za zastitu osobnih podataka

Odlukom broj 7 Su-12/12 od 2. srpnja 2012. administrativni referent - sudski zapisni¢ar
Sandra Fiket imenovana je povjerenicom za etiku.

Odlukom broj 7 Su-234/16 od 6. prosinca 2016. administrativni referent - sudski
zapisnicar Maja Kuftinec imenovana je ovla§tenom osobom za primanje i rje§avanje
prituzbi vezanih za zastitu dostojanstva sluzbenika u Opéinskom radnom sudu u
Zagrebu (povjerljiva savjetnica).

Odlukom broj 7 Su-62/2019-4 od 16. rujna 2019. Upraviteljica pisarnice sudske uprave
Mihaela SliSkovi¢ imenovana je sluzbenikom za zastitu osobnih podataka.

Odlukom broj 17 Su-232/15 od 10. prosinca 2015. upraviteljica sudske pisarnice
Tamara Filipec imenovana je povjerenikom za otpad, a voditeljica Pr pisarnice Diana
Novoseli¢ imenovana je zamjenikom povjerenika.

. 7. Primanje stranaka

Odvijetnici koji dolaze nepozvani u sud radi trazenja obavijesti, razgledanja i prijepisa
spisa, dobivanja sluZbenih potvrda i sli€éno, primaju se Pr pisarnici od ponedjeljka do
Cetvrtka u vremenu od 8,30 do 13,30 sati.

Stranke i druge osobe koje dolaze nepozvane u sud radi traZenja obavijesti,
razgledanja i prijepisa spisa, dobivanja sluzbenih potvrda i sliéno, primaju se Pr

pisarnici od ponedjeljka do ¢etvrtka u vremenu od 8,30 do 12,00 sati.

Uredovno vrijeme prijamno-otpremne pisarnice je u sve radne dane suda u vremenu
od 8,30 do 13,30 sati.

Primanje stranaka u Uredu predsjednika suda je petkom u vremenu od 9,00 do 10,30
sati, soba 523/V kat.

VI.
ZAVRSNE ODREDBE
Stupanjem na snagu ovog Godi$njeg rasporeda poslova prestaje vaziti Godi§nji

raspored poslova Opcinskog radnog suda u Zagrebu za 2021. godinu, Broj 5 Su-
230/2020 od 01. prosinca 2020. godinu.
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Ovaj Godisnji raspored poslova stupa na snagu 1. sijeénja 2022. godine.

Uputa o prigovoru i primjedbi:

Svaki sudac i sudski savjetnik moze u roku od 3 dana izjaviti prigovor predsjedniku
suda, a ostali sluZzbenici mogu u istom roku staviti primjedbe. lzjavljeni prigovor
odnosno primjedba ne odgadaju izvr§enje godi$njeg rasporeda poslova. O prigovorima
i primjedbama odluéuje predsjednik Zupanijskog suda u Zagrebu kao vise tijelo sudske
uprave.

Predsjednik suda

DNA:
1. suci — svima
2. sluzbenici - svima




