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OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA

Sukladno ¢l. 36 Zakona o prora¢unu ( Narodne novine br. 144/21) proraCunski i
izvanprora¢unski Korisnici duzni su uz prijedlog financijskog plana izraditi dostaviti
obrazlozenje posebnog dijela financijskog plana, kojeg dostavljamo u nastavku.

Financijsko razdoblje 2023.-2025.g.

Place i doprinosi:

Ukupni predvideni utrosak placa i doprinosa duznosnika, sluzbenika i namjeStenika za 2023.
prora¢unsku godinu iznosit ¢e 1.828.920,00 €. U rashode za zaposlene uraCunate su place
bazirane prema stvarnom troku prema ukupnom broju zaposlenih (18 sudaca i 85 sluzbenika i
namjestenika), te je uveéano za place novih radnih mjesta za koje su natjecaji zavreni, u tijeku
ili u pripremi za provodenje natje¢aja, a za koja radna mjesta su dobivene suglasnosti
Ministarstva, obra¢unati sukladno novom Kolektivnom ugovoru i uvecani za 0,5% minulog
rada. Do poveéanja troSkova doprinosa takoder dolazi zbog novih zapoSljavanja. Place za
prekovremeni rad planirane su zbog izlu¢ivanja arhivske grade u sjeditu suda te stalnim
sluzbama Krk, Rab i Senj, pa iz tog razloga potreba je za prekovremenim radom radi rjeSavanja
veéeg broja nerijeSenih zemljisnoknjiznih predmeta. U vremenskom periodu (2023.-2025.) na
koje se ovaj financijski plan odnosi do¢i ¢e do povecanja broja sudaca (odobrenje za dva nova
suca) i do poveéanja broja sluzbenickih radnih mjesta (Sto na odredeno $to na neodredeno) te
ée trebati osigurati i dodatna sredstva za rashode za zaposlene (ukupno 150.000,00 €).

Ostali rashodi za zaposlene:

Planirani iznos od 66.631,00 € odnosi se na sljedece stavke: isplata bozi¢nice 1 regresa za
sluzbenike i namjestenike, otpremnine, jubilarne nagrade, pomo¢i za bolovanje, posmrtne
pomoéi te dar za djecu, a sve temeljem prava prema Kolektivnom ugovoru.

Naknade za prijevoz za rad na terenu i odvojeni Zivot:

U planirani iznos od 106.178,00 € ukljucene cijene pokaznih karata javnog prijevoza na
podru¢ju grada Crikvenice i okolice, ukljuceno povecanje cijena i odredbe novog Kolektivnog
ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike.



Materijalni rashodi:

Prijedlog plana proracuna za 2023.-2025.g. napravljen je sukladno Uputi Ministarstva
pravosuda i uprave (odnosno preporuka je pridrzavati se ve¢ usvojenih projekeija za 2023. i
2024.g.).

Struéno usavrdavanje sudaca i sluzbenika - osigurana sredstva u iznosu od 1.991,00 €
zbog potrebe trajnog usavrsavanja i usvajanja novih znanja, a s ciljem stjecanja i razvijanja
novih znanja, vjestina i sposobnosti usmjerenih podizanju razine njihove samostalnosti, stru¢ne
osposobljenosti i djelotvornosti, a potrebnih za pravilno i
djelotvorno obavljanje poslova njihova radnog mjesta.

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi - sredstava u iznosu od 101.825.00 €,
osigurana su za uredski potrosni materijal te strucnu literaturu. U rashodima za materijal i
energiju uvec¢ana su sredstva za energiju, a sve uslijed drasti¢nog povecanja cijene energenata
u2022.g. Takoder su uvecana sredstva za zakupnine i najamnine zbog povedanja aparata za
fotokopiranje koji su u najmu.

Intelektualne usluge - usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja, usluge vjeStacenja,
usluge agencija student servisa, prijevoda i ostalih intelektualnih usluga s obzirom na zadani
Jimit nismo planirali prema realnim troskovima te nam odobrena sredstva u iznosu od 12.609,00
€ vijerojatno nece biti dostatna. Procjenjuje se kako ¢e za svaku planiranu godine u razdoblju
od 2023.-2025. na navedenoj poziciji biti utroseno ukupno oko 12.500.00 €.

Zdravstvene i veterinarske usluge: sukladno ¢l 55. st.1. Kolektivnog ugovora za
drravne sluzbenike i namjestenike, sluzbenici i namjestenici imaju svake tri godine odnosno
svake 2 godine (ovisno o dobi sluzbenika i namjeStenika) pravo na sistematski pregled.
Obzirom na navedeno isti se moraju planirati za razdoblje 2023.-2025. Plan je napravljen
sukladno trenuta¢no broju zaposlenih te shodno novom sklopljenom Kolektivnom ugovoru i
poveéanom iznosu od 159.27 € po zaposleniku pa je planiran iznos od 5.043.,00 € za 2023., te
9.954.00€ za 2024. i 1.327,00 € za 2025.godinu.

Kamate za primljene kredite i zajmove (financij ski leasing) planirano u iznosu od
398.00 € - za otplatu putem financijskog leasinga za jedno sluzbeno vozilo, te isti iznos planiran
je iza2024.12025.godinu.

Nabava opreme:

Planirano za prijevozna sredstva u cestovnom prometu u iznosu od po 3.982,00 € - za
svaku godinu od 2023.-2025.- za otplatu putem financijskog leasinga za jedno vozilo.

Planirana sredstva za uredski namjestaj i opremu u iznosu od po 664,00 € za svaku
godinu od 2023.-2025. odnose se za potrebe sudnica i raspravnih dvorana odnosno za zamjenu
dotrajalog uredskog namjestaja i opreme.

Vlastiti prihodi:

U skladu sa ¢l. 54. Zakona o proradunu vlastiti prihodi ostvaruju se od usluga kopiranja
sudskih akata pa je planiran iznos od 398,00 € za 2023.. te za 2024. 1 2025. takoder je planiran
iznos od 398.00 €.




Ostale pomo¢i i darovnice (izvor 52)

Op¢inski sud u Crikvenici trenutno obuhvaca 2 katastarske opéina osnovanih radi obavljanja
poslova na obnovi zemljisnjih knjiga (k.o. selce i k.o. Malinska) za koje opéine su skopljeni
Sporazumi 0 sufinanciranju poslova obnove zemljinih knjiga izmedu Ministarstva pravosuda,
Op¢inskog suda u Crikvenici s Gradom Crikvenica i Opéinom Malinska. Nov¢ana sredstva
sukladno Sporazumima osigurana su za financiranje materijalnih troSkova (postanske usluge,
koristenje uredskog materijala), te za novéane naknade ¢lanovima zemljiSnoknjiznih
povjerenstva u provedbi postupaka obnove zemljisne knjige.




