
REPUBLIKA HRVAISKA
OPCINSKI PREKRSAJNI SUD U ZAGREBU

Zagreb, Avenija Dubrovnik 8

Ured predsjednice

Broj:7-Su-59/2019-8

Zagreb, 1 8. rujna 2019. g.

. Sukladno dlanku 45. Zakona o drZavnim sluZbenicima (.,Narodne novine" broj 92105,

14010s, 142/06,77/07, 107107,27108,34111,49111, t501tl,34112,49112,37113,38/13,
01/15, 138/15, 6llI7 i 70119) i dlanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i
internog oglasa u drZavnoj sluZbi (.,Narodne novine" broj 78117), uz prethodnu suglasnost

Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, Klasa: 1 19-02119-041100060, Urbr. 514-04-01-

01-01/5-19-02, od 29. svibnja 2019. godine, Opiinski prekr5ajni sud u Zagrebu raspisuje

JA\TNI NATJE.AJ

za prij am u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme

informatidki referent - I izvrSitelj/ica

Strudni uvjeti:

- srednja strudna sprema elektrotehnidke, tehnidke ili informatidke struke

- poloZen drZavni strudni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opie uvjete za prtjam u drZavnu

sluZbu, koji su propisani odredbama dlanka 48. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz dlatka 49.

Zakona o dr2avnim sluZbenicima.

Na natj edaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

SluZbenici se primaju u drZavnu sluZbu uz probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjedaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni strudni ispit, uz

obvezu polaganja drZavnog strudnog ispita u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

U prij avi na javni natj edaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno

ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po moguinosti e-mail adresa) i naziv
radnog mjesta na koji se prijavljuje.



Prijavu je potrebno vlastot uano

I rz pri.iar rr. karrdidati su duTrri

- Zir,otopis

- dokaz o ht r,atskot.r.t drZar"ljanstvu (preslika osobne iskaznice. vojne iskaznice. putovnice ili
domoi,nice).

- preslika svjedodZbe.

- preslika ladne knliZice odnosno elektronidki zapis ili potvrda o podacirna evidentiranirn u

bazi podataka Hn'atskog z.avoda z.a mirovinsko osiguranje.

- dokaz o radnom iskr-rstvu na odgovarajuiim poslovima u trajanju od najmanje jedne godine
(potvrda posloda\,ca iz koje je vidljivo na kojim je poslovima kandidat/kinja radio/la. rjeSenje

o rasporedu. ugo\ 01' o radu i dr. )

- preslika uljelenia o poloZenolr.r dr'2avnom struanom ispitr-r. ako ga je kandidat/kinja
polo2io/la

Isprave se ptilaZu u neor'jelenoj pr-eslici. a priie izbora kandidata predotit ie se izvornik.

Rok za podno5enje prijava.je 8 dana od objalcjavnog natjedaja u..Narodnim novinama".

Plijave se podnose neposledno ili poStom na adresu Opiinski prekrSajni sud u Zaglebu.

Ar,enija Dubrovnik 8. l0 020 Zagreb. s nazrakom ..Ptijar.a na iavni natieaaj za prijan u

dr2avnu sluTbu inlbnnatidki ref'erent".

Potpunorn prijavom smatta se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom

natietaju.

Osoba ko.ia niie podnilela prar,odobnu ili potpunu prilavu ili ne ispunjava lbrmalne ur.'jete iz
javnog natjedaja. ne suratta se kandidatom u postupkr-r javnog natieda.ia. o demu joj se

dostavlja pisar.ra obavijest. u pravilu puten, elektronitke poite.

Osube ko.ie prerna posebnirrr plopisima ostraltrju praro predrrosti. nrola.iu se u pli.jaripozrati
na to pravo. odnosl.lo r-rz prijavu prilo2iti svu propisanu dokurnentaciju plema posebnom

Zakonu.

Kandidat/kinja koji/a rnoie ostvariti pravo prednosti kod prijrna u drZavnu sluZbu. prema

ilanku l0l. Zakona o hn atskim brar.ritelj ir.r.ra iz Dor.novinskog rata i dlar,ovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17.). dlanku 43.fZakona o zaStiti vojnih i ci'"'ilnih invalida
rata (Narodne r.rovine bro.j 33192.. 57192..77192...27193.. 58193..2191..76194.. 108195..

108/96.. 82/01.. 13/03. i 148/13.). dlanku 9. Zakona o prof'esionalnoj rehabilitaciji i

zapoSljavaniu osoba s ir.l.'aliditetom (Narodne novine broj 157113. i 152114.) i dlanku 22.

Llsta\'nog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne r.rovine broj 155/02..47110., 80/10.

i 93/11.). duZar./a se u prijavi na natjeaaj pozvati na to pra\.o te ima prednost u odnosu na

ostale kandidate samo pod jedr.raklm uvjetima.

potpisati.

priloZiti:



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 101.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji uz prijavu
na javni natledaj duZan/a je. osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta. priloZiti i sve

potrebne dokaze propisane dlankorn 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog tada i dlanovima njihor''ih obitelji. dostupne na poveznici Ministarstva
hn atskih branitelja: https://branitelli.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinia koj i/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanlu u skladu s dlankoln 9.

Zakona o prof'esionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetot.r'r uz prijavu na

natjedaj duZan/a je. osirn dokaza o ispunlavanju traZenih uvjeta. priloZiti i dokaz o utvtdenonr
statusu osobe s invaliditetor.r.r.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 22.

Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjedaj. osim dokaza o

ispunjavanju traZer,il, uvjeta. nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne

manjine.

lzabramla kandidat/kinja bit ie pozvan/a da u primjerenom roku. a prije donoSenja rje5enje u

prijrnu u drZavnu sluZbu. dostavi ur,jerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak. uvjereuje o zdravstvenoj sposobnosti za obar.'ljanje poslova radnog mjesta i
izvornike dlugih dokaza o ispuljavanju fbrmalnih urjeta izjavnog natjedaja. uz upozorenje da

se nedostavlianje ttaZenih isprava smatra odustankom od prijma u drZavnu sluZbu.

Komisiju za ptovedbu javnog natjedaja (u r.rastavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik

Suda.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natieaaj koji ispunjavaju fbnr,ah.re

uvjete iz javnog natjeda.ia. dije su prilave prar,odobne i potpur.re i kandidate s te liste upuiuje
na testilanj e.

Testiranje se sastoji od provjere znania. sposobnosti i vjeStina kandidata (pisani dio testiranja)

i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pfistupio/ila testiranju viSe se ne smatla kar.rdidatom/kinjom u

postupku.

Opis poslova i podaci o plaii za radna miesta koja se popunjavaju javnim natjedajem. kao i
sadrZaj i nadin testiranja kandidata. te pravni izvori za ptipren.ranje kandidata za testiranje bit
ie objavljeni r1a internetskoj stlanici Optinskog prekr5ajnog suda u Zagrebu

l.rttp://sudovi.plavosud.je.hrlpszg/ pod nazivom ..Natiedaji i oglasi" istovremeno s objavom

.iar nog natjecaja u Nalodrrirn nor inarna.

Vrijeme i nrjesto odrZavanja testiranja objavit ie se naj rnanje 5 dana prije dana odredenog za

testiranJe na n'eb stranici Opiinskog prekrSajnog suda u Zagrebu

http ://sudovi.pravosudje.hr/pszg/.



Ako se na javni natjedaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju. predsjednik Suda ie obustaviti
postupak po ovom natj edaju.

O rezultatima javnog natjedaja kandidati/kinje ie biti obavije5teni javnom objavom rjeSenja o

prijmu u drZavnu sluZbu izabranog kandidata na web stranici Ministarstva uprave,
www.uprava.gov.hr i internetskoj stranici Op6inskog prekrSajnog suda u Zagrebu
http ://sudovi.pravosudj e.hr/pszgl.

Dostava rjeSenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave na

web stranici Ministarstva uprave.

Opiinski prekrSajni sud u Zagrebu
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