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Temeljem dlanka 30 i 3l stavak 1. Zakona o sudovrma Qrlarodnc novine br 28/13,

33/15, 82/15 i 82/16), dlanka 52,52.a,63. r 61. Zakona o drTar,nim sluzbenicima (Narodne

novine br 92105, 110/05, 142106,77107,107/0'7,27108,34lll,49/11, 150/11,34112,3'7113,

38/13, 1/15, 138/15 i 61/17) i suglasnosti Ministarstva pravosucla RH, 119-02120-01/3'7.Utbt.
51,1-04-01-01-01/3-20-04 od 26 svibnja 2020 godine, sutkirja ovlaStena za obavljanle
poslova sudske uprave u Opiinskom prekrsajnom sudu u Zagrebu donosi

RJESENJE
o prilmu u drzamu sluzbu

1. Josipa Pribanid, upravna referentica, SSS, bez poloicnog drZavnog strudnog ispita,

pnma se u ddavnu sluzbu u Opiinski prekriajni sud u Zagrcbu, na radro mjesto III. vrste,

administratir'ni refercnt sudskr zaprsnidar, na neodredeno vrijeme

2 Imenovana se prima u drZan'ru sluZbu uz obvezni probni rad u tajanju od 3 (tri)
mjeseca.

3. hnenovana je duZna poloZiti drZalni ispit najkasmjc u roku od godinc dana od dana

podetka rada u drzavnoj sluZbi utwdenog rjcscnjem o rasporedu na radno mjesto.

4. O rasporedu na radno mjesto, plaii, datumu poaetka rada te drugim prarima i

obvezama iz drZavne sluibe, donijet ie se posebno reienje po iz\rsnosti ovog desenja.

ObrazloZenle

Uz citiranu prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda Republike HNatske,
Opiirski prek5ajru sud u Zagrebu raspisao je Javni natjedaj za prijam u drZavnu sluZbu na

neodredeno \Tijeme, dva iz\'TSitel1a, oa radno mjesto adminlstrativni re1'erent sudski

zapisnidar JavrLi nadeda1 je objavljen u Narodnim novinamabt. 6512020 od 03 lipnja 2020.
godine, na wcb-stramcama Ministarstva uprave i Opiinskog prekrsajnog suda u Zagrebu te u

Biltenu Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje broj 107.

Citiranim jar,nim natjedajem odrede su uvjetr za radno mjesto admmishati\4rog

referenta - sudskog zapisnidara i to: srednja shxana sprema upravne: ekonomske,

birotehnjdkc ili grafidke stmke, odnosno gimnazija ii dmga detverogodisnja Skola diji je
nastavni pian i progam isti ih u preteznom di.jelu jednak nastavnom planu i progamu gore

navedenih Skola, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovrma,

poloZen drZami strudni ispit, s naznakom da u drialnu sluZbu moZe biti primljena i osoba bez



polozenog drzavnog strudnog ispita uz uvjet da ga poiozi naknadno sukladno dlaDku 56

Zakona o drZavnim sluzbenicima, te poznavanje rada na radunalu U javnom natjedaju je
navedeno da 6e se provesti pisano testiranje I razgovor s kandidatima.

Komrsija za provedbu postupkajamog natjedaja utvrdilaje da su za navedeni natjedaj
zaprimllene ukupno 32 (tridesetdvije) prijave, od kojrh je 27 (dvadesetsedam) pnjava b11o

pravodobno i s potrebnom dokumentacijom te su ispunjavale formalne uvjete jar.nog

natjedaja. Osobama dile prijave nisu zadovoljile formalne uvjete javnog lat]edala dostavl.jena
je pisana obavrjest u kojoj su se naveli razlozi zbog ko]ih se ne smatraju kandidatima
prijavlj enim najavni natjeiaj

Kolr-risila za provedbu jautog natjedaja provela Je testiranje dana 26. lipnja 2020.
godine, a na testiranje se odazvalo 9 (devet) kardidata. Testfanjeje provedeno u 3 dijela i to:

I pisana provjera znanja koja je provedcna putem pisanog testa i to: poznavanje osnola
ustrojstva i poslovanja u sudovima Rcpublike Hrr'atske Sudski poslovnik 1., 2. provjera
poznavanja rada na radunalu koja se sastojala od dva dijela i to od testiranja bzine i todnosti
pisanja na radunalu (prijepis i drktat) r 3 rMgovor (inrelvlu) Komisije s kandidatima.

Na prvom diJelu testiranja zadovoljilo je 8 (osam) kandidata, s obzirom da su ostvanlr
najmanje 5 bodova.

Drugi dio testiranja oddan Je istog dana te su na drugom dijelu testiranja, tj. provjeri
poznavanla rada na radunalu testiranje brzrne i todnosti pisanja na radunalu (pdjepis i diktat)
zadovollile 2 (dvije) kandidatkinje i to Josrpa Pribanid i Tatjana Shbad, ostvarivsi porreban
minimalan broj bodova, dok ostali kandidati nisu zadovoljrli s obzirom da nisu dobili
naJmanje 5 (pet) bodoval zbog dega nlsu pozvani na tre6i dio testiranja.

DaDa 06. slpnja 2020. godine odrian je razgovor (intervju), na kojem su utvrdivani
interesi, profesionalni crljevi i motivacija kandrda&inje za rad u drialnoj siuZbi te rezultati
ostvaaeni u njezinom dosadasnjem radu.

Na temelju ukupnih rezultata testfanja, a sukladno dl. 17. Uredbe o raspisi\anJu I

provedbi javnog natjedaja i intemog oglasa u dda\,,noj sluibi, Komisila je dostavila deiniku
tijela izvjeSie o provedenom postupku, potpisano od svih ilanova Komisile

Cijenedi sve gore navedeno te uvidom u Zivotopis kandrdatkinje Josipe priban:ii,

odludeno je da se lsta izabere, s obzrom na dmjenicu da 1e jedina zadovoljila na svim
dijelovima testirarja i ostvarila ukupno 21 (dvadesetjedan) bod, kako je i odludeno u todki 1.

rzreke ovog rjeienja.
Kandidatkinja Josipa Pnba i jedina je ostvadla potreban ukupni broj bodova, to6nle

21 (dvadeseqedan) bod, ima odgovarajuiu sre&tju studnu spremu upravne struke, potrebno
radno iskustvo, a po sluZbenoj duZnosl provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za njegov
izbor iz dlanka 19. Zakota o drZavnim sluZbenicima. Na temel1u provedenog postupka
primljena kandidatkinja u potpunosti svojim kvalilikacijama i dosadaSnjern radnom iskustlu
odgovara pofebama suda.

Slijedom navedenog, valjalo je sukladno odredbi dlanka 52. stavak 1. Zakona o

drZavnim sluZbenicima, donijcti deSenje o prijmu u dr2avnu sluZbu kandidatkinje Josipe
Pribanii.

Odluka o obveznom probnom radu pod todkom 2. izreke rjeSenja, doniletale sukladno
odredbl dl 53. st 3 Zakona o drZa\.nim sluzbenlcrma.



Sukladno dlanku 56. stavak 1 Zakona o ddavnim sluZbenicima, odludeno je kao u

toiki 3. rzreke deSenja
Po izw3losti de5enja o prijmu u drZavnu sluZbu, sukladno odredbi dlanka 52 stavak

4. Zakona o drZaltim sluZbenicima, btti ie doneseno rie5enje o rasporedu na radno mjesto

kao stoje odluaeno pod loakom '+ izreke {c(enla
Sukladno ilanku 52 stavak 2 Zakona o drZal'nim siuibenicima, deSelje ie se objavrtl

na web stmnici Ministamlva pravosuda i uprave i op6inskog preksajnog suda u Zagrebu te se

dostava rjesenja smatra obavljenom lstekom 8 dana od dana objave na web stranici

Mimstarstva pravosuda i uprave.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izecl ovog rJeSen1a'

laitena za obavljanje
uprave

Uputa o pravnom lijeku:

u Zagrebu, u tri istovjetna primjerka

Dostavna naredba:

1. MiDistarstvu pravosuda t uprave RH, eiektuonidkim putem u PDF formatu,

radi objave na web stranici,

2. Ministarsr\'u pravosuda i uprave RH, po izl'rinost1,

3. Pododsjeku fi nancijsko-materijalnog posiovanja, ovdje,

4 osobni odevrdlik, ovdje,

5. prsmokana.
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