
     
 

     REPUBLIKA HRVATSKA 

TRGOVAČKI SUD U VARAŽDINU 

   URED PREDSJEDNIKA SUDA 

 

Broj: 7 Su-91/2020-8 

Varaždin, 14. rujna 2020. 

 

 

 

 

O B A V I J E S T 

 

uz javni natječaj Trgovačkog suda u Varaždinu za radno mjesto sudski savjetnik  

– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 

 

Opis poslova:  

- sudski savjetnik sudjeluje u suđenju i ovlašten je samostalno provoditi određene sudske 

postupke, ocjenjivati dokaze i utvrđivati činjenice. Na temelju tako provedenog postupka 

sudski savjetnik, podnosi sucu, kojeg na to ovlasti predsjednik suda, nacrt na temelju kojeg 

sudac donosi odluku. Po ovlaštenju suca sudski savjetnik, objavljuje tako donesenu odluku.  

 

Podaci o plaći:  

Podaci o plaći radnog mjesta za koje se vrši prijem propisani su u Uredbi o nazivima radnih 

mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi ("Narodne novine" br. 37/01, 

38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 

109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 

60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13 i 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 

140/14 i 151/14, 11/15, 32/15, 76/15, 100/15 i 73/19) koja je objavljena na web stranici 

"Narodnih novina" (www.nn.hr).  

 

Način testiranja kandidata:  

 

1. Pisana provjera poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Ustava Republike Hrvatske, 

Zakona o sudovima, Zakona o parničnom postupku, Zakona o trgovačkim društvima, Zakona 

o sudskom registru i Stečajnog zakona.  

2. Razgovor s Komisijom (intervju) za one kandidate koji su zadovoljili na pisanoj i provjeri 

znanja. Razgovorom (intervjuom) se utvrđuju interesi, profesionalni ciljevi, motivacija za rad 

u državnoj službi, stečeno radno iskustvo u struci te rezultati ostvareni u dotadašnjem radu.  

 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:  

- Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 56/90, 135/97, 113/00, 28/01, 76/10, 

85/10, 5/14),  

- Zakon o sudovima ("Narodne novine“ broj 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19), 



- Zakon o parničnom postupku ("Narodne novine“ broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 

117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), 

- Zakon o trgovačkim društvima ("Narodne novine“ broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 

118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19), 

- Zakon o sudskom registru ("Narodne novine“ broj 1/95, 57/96, 1/98, 30/99, 45/99, 54/05, 

40/07, 91/10, 90/11, 148/13, 93/14, 110/15, 40/19),  

- Stečajni zakon ("Narodne novine“ broj 71/15, 104/17). 

Pisana provjera znanja ukupno traje 30 minuta. Za pisanu provjeru znanja, kandidatima se 

dodjeljuje od nula do dvadeset (0-20) bodova.  

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je ostvario najmanje 10 bodova.  

Za vrijeme pisane provjere znanje nije dopušteno:  

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama;  

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;  

- napuštati prostoriju u kojoj se vrši provjera znanja;  

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi način remetiti mir i red.  

Ukoliko kandidat postupi na nedopušteni prethodno opisan način bit će udaljen s testiranja, a 

njegov/njezin rezultat Komisija neće niti ocjenjivati te će se smatrati da je kandidat povukao 

prijavu na natječaj.  

 

Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri znanja, pristupaju razgovoru s Komisijom 

(intervjuu). Iznimno ako je na provjeri znanja zadovoljilo više od 20 kandidata, na razgovor s 

Komisijom (intervju) upućuje se najmanje 10 kandidata koji su postigli najbolje rezultate.  

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.  

 

Nakon provedenog intervjua, komisija će utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju 

bodova ostvarenih na provjeri znanja, sposobnosti, vještina i razgovoru.  

 

Komisija dostavlja predsjedniku Trgovačkog suda u Varaždinu izvješće o provedenom 

postupku uz koje prilaže i rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na 

provjeri znanja, sposobnosti, vještina i razgovoru, a koji donosi rješenje o prijemu u državnu 

službu na radno mjesto izabranog kandidata.  

Navedeno rješenje s uputom o pravnom lijeku, dostavlja se javnom objavom na web stranici 

Trgovačkog suda u Varaždinu i Ministarstva uprave.  

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave 

na web stranici Ministarstva uprave.  

Protiv rješenja o prijmu kandidat koji je pristupio testiranju može izjaviti žalbu Odboru za 

državnu službu u roku od 15 dana od dana dostave rješenja, putem Trgovačkog suda u 

Varaždinu. 

 

 

       Trgovački sud u Varaždinu 
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