REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVACKI SUD U SPLITU
URED PREDSJEDNICE SUDA

Broj: 7 Su-272/2020
Split, 8. listopada 2020.

OBAVIJEST UZ JAVNI NATJECAJ
Trgovackog suda u Splitu
za radno mjesto administrativni referent — sudski zapisnicar — 1 izvrsitelj/ica

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 78/17, 89/19) obavjedtavaju se
kandidati o sljedec¢em:

OPIS POSLOVA:

Pisanje zapisnika na raspravama, pisanje po diktatu, pisanje prijepisa, te samostalno
pisanje jednostavnijih dopisa, otpremanje pismena u svim vrstama predmeta, tehnicka
obrada spisa, rad u sustavu eSpis, obavljanje drugih poslova po nalogu upravitelja
sudske pisarnice, suca, sudskog savjetnika 1 predsjednice suda.

PODACI O PLACI RADNOG MIESTA:

Podaci o pla¢i radnog mjesta propisani su Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (,,Narodne novine™ broj: 37/01,
38/01.- isp., 71/01, 89/01, 112/01, 7/02.- isp., 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, , 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07 , 58/08 , 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10,
22/10, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13,
25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 11/15, 32/15, 76/15, 100/15,
71/18, 15/19 1 73/19). Uredba je objavljena na web stranici Narodnih novina
(www.nn.hr).

NACIN TESTIRANJA KANDIDATA:

- pisana provjera poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i
Sudskog poslovnika,

- provjera poznavanja rada na racunalu obavlja se utvrdivanjem sposobnosti (brzine i
tolnosti) prijepisa teksta i pisanje po diktatu, te poznavanja rada na racunalu,



- razgovor s Komisijom (intervju) za one kandidate koji su zadovoljili na pisanoj
provjeri znanja 1 provjere poznavanja rada na rafunalu.

PRAVNIIZVORI ZA PRIPREMANIJE KANDIDATA ZA TESTIRANIJE:

a) Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj: 56/90, 135/97, 113/00,
28/01, 76/10, 85/10, 5/14),

b) Sudski poslovnik (,,Narodne novine®, broj: 37/14, 49/14, 8/15, 35/15, 123/15,
45/16, 29/17,33/17, 34/17, 57/17, 101/18, 119/18, 81/19, 128/19, 39/20, 47/20).

Svaki dio provjere znanja vrednuje se bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je za svaki dio provedene
pisane provjere dobio najmanje S bodova.

Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri znanja, pristupaju razgovoru s
Komisijom (intervjuu).

Komisija ée provesti razgovor (intervju) s kandidatima o interesima, profesionalnim
ciljevima i motivaciji kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, steCenom radnom iskustvu u
struci, te rezultatima ostvarenim u dosadasnjem radu.

Rezultati intervjua vrednuju se od 0 do 10 bodova.

VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJIA TESTIRANJA BIT CE OBJAVLIENO
NAKNADNO.

Trgovacki sud u Splitu




