REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVACKI SUD U ZAGREBU
Komisija za provedbu javnog natjecaja
Zagreb, Amruseva 2/11

Broj: 7—Su— 236/20
Zagreb, 12.Ldopd:2020.

Predsjednik Trgovackog suda u Zagrebu Nino Radi¢ na temelju ¢lanka 30. stavak 1. Zakona o
sudovima ("Narodne novine" broj 150/05, 16/07, 113/08 i 153/09 1 116/10) Zakona o radu ("Narodne
novine" broj 149/09, dalje: Zakon o radu), a u vezi odredbe ¢lanka 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(..Narodne novine* broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07,27/08, 49/11, 150/11. 34/12. 1 82/16.) i ¢lanka 4.
Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike Republike Hrvatske (,,Narodne novine™ broj
112/17.1 12/18.) i Pravilnika o unutarnjem redu u Trgovackog suda u Zagrebu donosi

ODLUKA
O IZBORU KANDIDATA

Mario Falnoga iz Zagreba, sa zavrsenom srednjom $kolom, sa potrebnim radnim iskustvo,
prima se na na radno mjesto namjestenika, IV vrste zvanja, dostavlja¢ na neodredeno vrijeme.

Obrazlozenje:

Trgovacki sud u Zagrebu temeljem odobrenja Ministarstva pravosuda KLASA: 119-02/20-
04/205 URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-02 od 07. srpnja 2020. godine objavio je oglas za prijem u
radni odnos namjestenika, na radno mjesto IV vrste zvanja, dostavlja¢ u Trgovackom sudu u Zagrebu,
na neodredeno vrijeme. Natje¢aj je objavljen u "Narodnim novinama" broj 100/20 od 09. rujna 2020. te
Biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 174/20 od 09. rujna 2020., Podru¢na sluzba Zagreb, na web
stranicama Trgovackog suda u Zagrebu dana 09. rujna 2020.

Po provedenom postupku izvrien je izbor izmedu kandidata koji su bili pozvani za razgovor i
odazvali se pozivu. Na objavljeni natjetaj gore imenovani podnio je prijavu u zakonskom roku. Prijava
je potpuna. Utvrdeno je da izabrani kandidat ispunjava uvjete natjeCaja. Slobodnom ocjenom utvrdeno
je da je imenovani primjerena osoba za prijam na rad na radno mjesto dostavljaca na neodredeno vrijeme
u ovome sudu.

Gore navedeni kandidat prima se na rad u Trgovacki sud u Zagrebu na radno mjesto
namjestenika za koje je objavljen oglas.

Sa izabranom kandidatkinjom sklopiti ¢e se RjeSenje o zasnivanju radog odnosa na radu na
neodredeno vrijeme.

Gore imenovanoj odredit ¢e se probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Ova Odluka o izboru kandidata dostavlja se javnom objavom na web stranici Trgovackog suda
u Zagrebu, a dostava svim kandidatima se smatra izvr$enom osmoga dana od dana javne objave.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke kandidati u postupku imaju pravo prigovora predsjedniku suda u roku od osam dana od dana dostave odluke.
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