
REPUBLIKA HRVATSKA
Ztpe-tusxr suo u ztcneeu
Trg \ikole 5ubi6a Zrinskog 5

PREDSJEDNIK SUDA

Broj: 7 Su-832/2020
Zageb. 1. rujna 2020.

Zupanijski sud u Zagrebu, sukladno tlantu 138. Zakona o ddavnim sluzbenicima (.,Na-

rodne novine'', broj 92105. 142106, '7'710'7 , l0'1107, 2'7108, 34/ll, 49/ll, l50l1l, 31112, 49112,
37/13. 38/13, 1/15, 138/15, 61117,'70119 198/19) i dlanta 2. Kolektivnog ugovora za dria.vne

slu2benike i namje5tenike (Narodne novine br. 111/17 i 12/18), uz prcthodnu suglasnost Mini-
starstva pravosuda KLASA: 1 19-02/20-0,1/4.16 i URBROJ: 541-04-01-01-01/1-20-02 od 7. sr-
pnja 2020., raspisuje

OGLAS

za prijem u drzavnu sluzbu namjeitenika, na neodrealeno vrijeme

URED PREDSJEDNIKA SUDA
PODODSJEK TEHNI.KIH POSLOVA I EKONOMAT

na radno mjesto IV. vrste:

- iistaiica 2 iztriiteua/ica

Uvjeti:
- ni2a struina sprema ili osnor'na ikola,
- najmanjejedna godiDa radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima

Osim navedenih u\'jeta, kandidati moraju ispunjavati i opie uvjete za prijam u drZalnu sluZbu,
koji su propisani odredbama dlanka 48. Zakona o drZal,im slu2benicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za aiji prijam postoje zapreke iz dlanka 49.

Zakona o drZavnim siuibenicima.

Pro\,jeru nepostojana zapreka iz dl. 49. tocke o1 Zakono o drzar nim sluTbenicima, osim da se

protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. rzwsiti ce po sluibeno.J duT.nosti Zupanijski sud u
Zagrebu.

\r nglas .e mogu jar iti usobe ob.r qpola.

Namjeitenici se primaju u driavnu sluibu uz probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na oglas naiode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stano\ anja,

broj telefbna. oclnosno broj mobitela. po moguanosti e-mail adresa) i na7iv radnog mjesta ne

koje se prijavljuje

Pri :r,r je pn -ebnu \ ld:lorJa o pulp.5dtr.



Uz prijayu, kandidati su duini priloziti:

Zivotopis,
dokaz o hr.,,atskom drZavljanstw (preslikaosobne iskaznice. vojne iskaznice, puto\,lice
ili domovnice),
dokaz o stedenoj struinoj spremi (preslika svjedodZbe)
preslika radne knjizice odnosno elektronidki zapis ili potv.da o podacima evidentiranim
u bMi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. uvjerenje poslodavca o
mdnom iskustw na odgovarajuiim poslovima (ugovor o radur ili rjelenje o rasporedu
na radno mjesto ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je kandidat
radio).

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat 6e predoait izvomik.

Rok za podnolenje prijava na oglasje osam dana od dana objave u "Narodnim novinama".

P.ijave se podnose neposredno ili postom na adresu: Zupanijski sud u Zagrebu, Ured
predsjednika suda, Trg Nikole Subiia Zrinskog 5, s nMnakom: .,Prijava na oglas" - distadica.

Potpunom prijavom smata se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedcne u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava fonrialnc uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom u postupku oglasa.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pd zapoSljavanju tnoraju se
u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz p.ijavu prilo2iti slu propisanu dok-umentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kiflja koji/a mo2e ostvariti pravo prednosti kod prijama u drTavnu sluibu sukladno
dlanku 101. Zakona o h1' atskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanor,ima njihovih obitelji
(,.Narodnc novine", 121/17), alanl-u 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine", broj 33192,11192,27193,58193,2194-7 6194, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03
i 148/13), ilanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,.Narodne novine", brq 157/13 i 152/14) i ilan]!-u 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (,.Narodne novine", broj 155102. 47ll1, 80/ 10 i 93/ 1 I ). duian/a se u prijavi na oglas
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlarkom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovimkog rata i aianovima njihovih obitelji uz pdja\u
na oglas duZania je prilo2iti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve pohebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih blanitelja: https:ri brenltcljl. sov.hrtzap!!li4]!qi!:
8.,llr13.+l

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavarju u skladu s diankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom uz prija\u na oglas
duZan/aje, porcd dokMa o ispunjavanju tra2enih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja ko.jir'a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljaranju u skladu sa dlankom 22.
Usta\,rrog zakona o pmvima nacionalnih ma[jina uz prijalu na oglas, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a dokMivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Izabrani kandidat pozvat ie se da u primjerenom roku. a prije donoienja rjeSenlr o pnjmu u
ddav]ru sluZbu. dostavi uv-lcrenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.
uvjerenje o zdmvstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvomike drugih



dokaza o ispunjavanju fonnainih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavl.janje traZenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr2avnu sluZbu.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje imenuje predsjednik
Zupanijskog suda u Zagrebu.

Komisija utr.rduje listu kandidata prijavljenih na oglas, koji ispunjavaju fonnalne uvijete iz
oglasa. aije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upuiuje na intervju.

Izbor kandidata za prijem namjeitenika obavlja komisija na temelju rezultata provedenog
intenjua.

Vrijeme i mjesto odriavanja intervjua objavit 6e se najmanjc pet dana prije dana odredenog za
inte^ju. na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu http:/,lsudovi.pravosudje.fulzsz,g' u
rubriJi ood'rcTivom: .. natjeadji 'ots a.'..

Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatirna prijavl_jenim na oglas: a dostavili su e-
adrese u prijavi na oglas, bit 6e poslana elektronidkom poitom na te e-adrese.

Kandidat{<inja koji/a nije pristupio/ila inter.juu viie se ne smatra kandidatom,{dnjom u
postupku.

Opis poslova i podaci o pladi radnog mjesta. objavrt rc se na ueb-stranici Tupanijskog suda u
Zagrebu http://sudovi.pravo sudje.hr/zszgl u rubrlci pod nazivorr: >>natjeaaji i oglasi(( te na web-
stranici Ministarstva uprave (www.uprava.gov.hr.).

Vrijeme i mjesto odizavanja interr'jua objavit ae se najmanje pet dana p.ije dana odredenog za
intervju, na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu http:/,'sudovi.pravosu dje-hrlzsz! u
rubrici p.,d ralivom ,.nJrJeaaJi iogltsi ,.

Ako sc na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane uvijete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na razgovoru, predsjednik suda ae obustavit postupak po ovom oglasu.

O rezultatima oglasa. kandidati/kinje ie biti obavijesteni javnom objavom rjeienja o prijmu u
dfavnu sluibu izabranog kandidata&inje na web-stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr i na web-stranrci Zupcnilskog suda u Zagrcbu
http:/,/sudovi.pravosudje.hr/zszgl u rubrici pod nazivom: >rnatjedaji i oglasi<.

Dostava rjesenja svim kandidatima&injama s1]ratra se oballjeiom istekom osmoga dcna od
danajavne objave na rveb-stmnici Ministantva uprave.

SJEDNIK SI]DA
1C, UnlV,SpeC.Cnm,


