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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU
Turinina 3

Ured predsjednice
Posl. broj: 7 Su-106/2020-47
Zagreb, 13. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 52. i ¢lanka 63. Zakona o drzavnim sluzbenicima (“Narodne
novine", broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 -
procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 i 70/19) u postupku izvanrednog prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, nakon provedenog javnog natjecaja, predsjednica
Op¢inskog suda u Novom Zagrebu Marija KaradZole, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
0 prijmu u drzavnu sluzbu

I.  Suzana Bozi¢, ekonomistica (SSS), s polozenim drzavnim struénim ispitom, prima se
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Op¢inski sud u Novom Zagrebu, na radno
mjesto I1l. vrste — administrativni referent — sudski zapisnicar.

Il. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju
od tri mjeseca.

I1l. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrSnosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Op¢inski sud u Novom Zagrebu raspisao je, uz odobrenje Ministarstva pravosuda i
uprave KLASA: 119-02/20-04/97, URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-04 od 11. kolovoza
2020., javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme jednog (1)
izvrsitelja/ice na radno mjesto administrativni referent - sudski zapisni¢ar. NatjeCaj je
objavljen u Narodnim novinama broj 101/2020 od 11. rujna 2020., u biltenu Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te na internetskim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Op¢inskog suda u Novom Zagrebu. U natjecaju ja navedeno da kandidati moraju ispunjavati
opc¢e uvjete za prijam u drzavnu sluzbu u smislu ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
dok je od strucnih uvjeta potrebno da su zavrSili srednju stru¢nu spremu upravne,
birotehnicke, ekonomske struke odnosno gimnaziju ili drugu cetverogodisnju srednju skolu,
da imaju najmanje jednu (1) godinu radnog staza na odgovaraju¢im poslovima i polozen
drzavni ispit | razine.

Postupak javnog natjecaja provela je Komisija za provedbu javnog natjecaja (dalje:
Komisija) imenovana od strane predsjednice Opcinskog suda u Novom Zagrebu Odlukom
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poslovni broj 7 Su-106/2020-33 od 28. rujna 2020., koja je sukladno ¢lanku 8. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne
novine", broj 78/17 i 89/19, u daljnjem tekstu: Uredba) razmotrila sve podnesene prijave na
javni natjecaj te je utvrdila da je u otvorenom natjecajnom roku za prijam prijava podnijeto
ukupno 19 (devetnaest) prijava, s time da je jedna osoba podnijela dvije prijave pa je zapravo
zaprimljeno 18 (osamnaest) prijava, od ¢ega je 14 (Cetrnaest) urednih prijava s ispunjenim
formalnim uvjetima. Pritom su 4 (Cetiri) osobe podnijele prijave koje nisu uredne te su iste,
sukladno odredbi ¢lanka 9. Uredbe, obavijeStene putem elektroni¢ke posSte da se ne smatraju
kandidatima u postupku javnog natjeCaja, uz navodenje razloga zbog kojih se ne smatraju
kandidatima. Komisija je putem obavijesti - objave poziva s vremenom i mjestom testiranja,
objavljene 28. rujna 2020. na web stranici Opcinskog suda u Novom Zagrebu, pozvala
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete na testiranje za dan 5. listopada 2020.

Prvoj fazi testiranja, pisanoj provjeri znanja bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta administrativnog referenta-sudskog zapisnicara (Sudski poslovnik) pristupilo je 6
(Sest) kandidatkinja, dok 8 (osam) kandidatkinja nije pristupilo te se sukladno odredbi ¢lanka
10. stavka 2. Uredbe smatra da su povukle prijavu i vise se ne smatraju kandidatkinjama u
postupku javnog natjecaja.

Odmah nakon provedene prve faze testiranja Komisija je bodovala pisani test te
utvrdila da je pet kandidatkinja zadovoljilo na pisanoj provjeri znanja odnosno imale su
najmanje pet (5) bodova, dok jedna (1) kandidatkinja nije zadovoljila obzirom je ostvarila
manje od pet (5) bodova, slijedom ¢ega nije pozvana za drugu fazu testiranja.

Druga faza testiranja sastojala se od provjere znanja rada na racunalu odnosno
provjere sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog
referenta — sudskog zapisnicara (testiranje prijepisa i diktata).

Komisija je nakon provedene druge faze testiranja bodovala prijepis i diktat i utvrdila
da su dvije kandidatkinje zadovoljile na testiranju prijepisa i diktata, $to su bitne vjestine za
obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog referenta — sudskog zapisnicara, dok tri
kandidatkinje nisu zadovoljile na testiranju prijepisa i diktata, jer su ostvarile manje od pet (5)
bodova te one nisu pozvane na intervju (razgovor).

Slijedom navedenog, razgovoru (intervjuu) su pristupile dvije kandidatkinje koje su
zadovoljile u prvoj i u drugoj fazi testiranja.

Komisija je kroz razgovor s kandidatkinjama utvrdivala znanja, interese, profesionalne
ciljeve, sposobnosti i vjeStine, motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. Nakon provedenog
razgovora (intervjua) s kandidatkinjama Komisija je utvrdila, u smislu ¢lanka 15. Uredbe,
rang-listu kandidatkinja s ukupnim brojem bodova po svim segmentima testiranja te je na
temelju ¢lanka 17. Uredbe dostavila predsjednici suda Izvjes¢e o provedenom postupku
javnog natjecaja s priloZenom rang-listom kandidata za radno mjesto Il1. vrste administrativni
referent — sudski zapisnicar. Komisija za provedbu javnog natjecaja jednoglasno je predlozila
imenovanu primiti u drzavnu sluzbu, obzirom je ostvarila najveci broj bodova (22,5).

Na temelju navedenog Izvjesc¢a predsjednica suda je donijela odluku o izboru da se na
radno mjesto Ill. vrste administrativni referent — sudski zapisnicar — jedan (1) izvrsitelj/ica
primi kandidatkinja Suzana BoZi¢ koja se nalazi na prvom mjestu rang liste s ostvarenih 22,5
bodova.
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U postupku prijma utvrdeno je da je kandidatkinja Suzana Bozi¢ ostvarila ukupno 22,5
bodova (od toga u prvoj fazi testiranja 6, u drugoj fazi testiranja 6,5 te na razgovoru 10
bodova), pri ¢emu je na razgovoru s Komisijom pokazala izrazitu motivaciju za posao
sudskog zapisniCara, ima iskustvo na poslovima sudskog zapisni¢ara, ne predstavlja joj
problem da ju se po potrebi posla premjesti u neku od stalnih sluzbi ovoga suda, pokazala je
profesionalan pristup poslu, kao i1 stalozenu osobnost. Kandidatkinja Suzana Bozi¢ ima
polozen drzavni stru¢ni ispit za IIL. vrstu zvanja, koji ispit se, prema odredbi ¢lanka 42. stavka
1. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine",
broj 70/19) smatra polozenim drZzavnim ispitom I. razine.

Kandidatkinja Suzana Bozi¢ ispunjava i sve formalne uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, ima srednju stru¢nu spremu ekonomske struke, ima preko 21 godinu radnog staza (od
toga ima preko jedne godine iskustva rada kao zapisni¢ar) i poloZen drzavni ispit kako je
naprijed navedeno, $to je sve utvrdeno uvidom u izvornike dokumentacije. Imenovana je
dostavila uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, prema odredbi ¢lanka 18. stavak 1. Uredbe. Sukladno clanku 18. stavak 2.
Uredbe po sluzbenoj duznosti pribavljeni su dokazi o nepostojanju zapreka za prijam u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Slijedom navedenog, na temelju odredbe ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima odlu¢eno je kao u toc¢ki 1. izreke rjesenja.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo
rjeSenje dostavlja se javhom objavom na stranicama Opcinskog suda u Novom Zagrebu 1
Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana javne objave na stranicama Ministarstva pravosuda i uprave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 53. stavak 3. Zakona
o drzavnim sluZbenicima te je odluc¢eno kao u tocki Il. izreke rjesenja.

Na temelju odredbe ¢lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima odluceno je
kao u tocki III. izreke rjeSenja.

Predsjednica suda
Marija KaradzZole

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu. Zalba se izjavljuje
neposredno u pisanom obliku, putem poste ili usmeno na zapisnik, u roku od 15 dana od dana
dostave rjeSenja, putem sudske uprave Opcinskog suda u Novom Zagrebu, Turinina 3,
Zagreb.
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