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Predsjednik Upravnog suda u Rijeci, na temelju El. 52. st. l. Zakona o drZavnim
sluZbenicima (NN 92105, 142106,77107, 107107,27108, 49lll, t51lll,34ll2, 49112,371T3,
38113 - prod. tekst, 1/15, 138/15, 61117,70ll9 i 98119, u nastavku teksta: ZDS) i dl. 5. st. f . i
2. Sudskog poslovnika OfN 37114,49114,8115,35115, 123115,45116,29117,33117,34117,
57117,101/18, 119/18, 8L/19,128/19,39/20 i 47120), u postupku prijma u drZavnu sluZbu na
odredeno vrijeme putem oglasa pokrenutom po sluZbenoj duZnosti, donosi

RJESTN.TN

l. JELENA SfngfNA, sa srednjom strudnom spremom upravne struke, s devet godina
radnog iskustva na odgovarajudim poslovima i poloZenim drZavnirtr ispitom, prima se u
drZavnu sluLbunaodredeno vrijeme, u Upravni sud u Rijeci, Sudsku pisanricu, na radno mjesto
administrativnog referenta - upisnidara, radi zarrlene duZe vrijeme odsutne sluZbenice Tee
Jauk.

2. Imenovanoj se utwduje probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Po izvr5nosti ovog rje5enja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu, kojim ie biti utvrdeni
raspored na radno mjesto, dan podetkarada,te podaci o plar5i.

+. Zarcane odgada izvr5enje ovog rje5enja.

ObrazloLenje

Upravni sud u Rijeci raspisao je oglas zapr,Jlan u sluZbu na odredeno vrijeme, radi
zarnjene duZe vrijeme odsutne sluZbenice, administrativnog referenta - upisnidara (edan
izw5itelj), a na temelju suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske,
KLASA: 119-02/20-041157, URBROJ: 514-04-01-01-0lll-20-04 od 25. ru1na2020. godine.
Oglas je objavljen 5. listopada 2020. na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, web
stranici i oglasnoj plodi Upravnog suda u Rijeci, a obavijest o raspisivanju oglasa dostavljena
je Hrvatskom zavodu zazapo1ljavanje, Podrudnoj sluZbi Rijeka.

U oglasu je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opdih uvjeta zapijamu drZavnu
sluZbu iz il. 48. ZDS-a, moraju ispunjavati sljedeie posebne uvjete zaprijam: srednja strudna
sprema upravne, birotehnidke ili ekonomske struke, ili gimnazija, jedna godina radnog iskustva



-2-

na odgovarajuiim poslovima te poloZen drZavni strudni ispit odgovaraju6e
da u drlavnu sluZbu moLe biti primljena i osoba bez drlavtoga strudnog
odredbe dl. 56. ZDS-a.

razine, uz naznaku
ispita uz uvjete iz

Predsjednik Upravnog suda u Rijeci imenovao je Komisiju za provedbu oglasa, koja je
utvrdila listu kandidata koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave na oglas te koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa (12 kandidata). Podnositeljima koji nisu uvr5teni na navedenu listu
dostavljene su pisane obavijesti o razlozima neuvr5tavanja (19 podnositelja).

Komisijaje kandidate s liste 16. 1istopada2020. objavom na web stranici Upravnog suda
u Rijeci pozvala na testiranje, koje je odrZano 23. listopada 2020. Za kandidate koji nisu
pristupili testiranju smatra da su po'r,.ukli prijavu na oglas, te se vi5e ne smatraju kandidatima.

Komisija je kandidate s liste pozvala na testiranje - provjeru znanja, sposobnosti i
vjeStina kandidata (pisani dio testiranja), te na intervju.

Pisana provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta zakoje se prima (dio
odredbi Sudskog poslovnika) provedena je 23. listopada2020. Rezultati testiranja su objavljeni
na oglasnoj plodi Suda. Komisija je utvrdila da su pravo na pristup intervjuu (rezultat od
najmanje 5 od mogudih 10 bodova na testiranju) ostvarilo devet od deset kandidata koji su
pristupili pisanoj provj eri znarfa.

Nakon razgovora s kandidatima, Komisija je kroz pitanjautvrdila znanja, sposobnosti i
vje5tine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidatkinja za rad u drilavnoj sluZbi te
rezultate ostvarene u njihol'u dosada5njem radu. Kandidati koji su ostvarili pravo na pristup
intervjuu rezultati intervjua vrednovani su na sljededi nadin: 10 bodova - D. G., L. S., Jelena
Srkbina; 8 bodova - D. B., M. M.; 7 bodova - M. 8., M. T.; 6 bodova - V. C., S. M. J.

Komisija je utvrdila rang-listu te predsjedniku Suda dostavila izvjeSde o provedenom
postupku oglasa za prijam u drZavnu sluZbu, prema kojem je kandidatkinja Jelena Skrbina
ostvarila ukupni broj bodova (18), ujedno najbolji rezultattestiranja, Sto je kvalifrcirazapnjam
u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme po predmetnom oglasu.

Navedena kandidatkinja dostavila je Sudu uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne
vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljar$e poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. UzevSi u obzir
rczultate provedenog testiranja i intervjua, te kako je utr,rdeno da kandidatkinja Jelena Skrbina
ispunjava uvjete za pijam u drZavnu sluZbu, primjenom odredaba dl. 52. i dl. 61. ZDS-a,
rije5enoje kao u todki f. izreke rje5enja.

Todka 2. izreke temelji se na odredbi dl. 61. st. 4. ZDS-a. *'

Todka 3. izreke temelji se na odredbi dt.52. st. 4. i 5. ZDS-a.

Todka 4. izreke temelji se na odredbama dl. 61. st. 12. ZDS-a i dl. 98. st. 4. Zakona o
op6em upravnom postupku OfN 47109).

Rje5enje se dostavlja svim kandidatima u postupku javnom objavom na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave i web-stranici Upravnog suda u Rijeci, te se dostava svim
kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rje5enja na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
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UPUTA O PRA\TNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje5enja kandidat moZe izjaviti Zalbu Odboru za driavnu sluZbu u roku od

15 dana od dana dostave rje5enja. Zalbase podnosi putem Upravnog suda u Rijeci neposredno
ili putem po5te, amole se izjaviti i usmeno na zapisnik.

Dostaviti:
1) Ministarstvu pravosuda i uprave, elektronidkim putem u formatu PDF radi objave rjesenja
na web-stranici,
2) u osobni odevidnik primljene kandidatkinje, ovdje,
3) pismohrana, ovdje.-

DSJEDNIK SUDA

. sc. Alen Rajko


