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OPCINSKI SUD U SESVETAMA
Industrijska cesta 15, Sesvete

Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-471/2019
Sesvete, 07. sijecnja 2021.

Predsjednica suda, Sanja Zec, temeljem odredbe ¢l. 52., i €l. 63. u vezi s ¢1.138. st.1.
Zakona o drzavnim sluZzbenicima (Narodne novine, broj 92/2005, 140/2005, 142/2006,
77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 38/2013, 37/2013,
1/2015, 138/2015, 61/2017 1 70/2019 - dalje u tekstu: ZDS), donosi

RIJESENIJE

| LJILJANA STEFANEC, SSS, tekstilna struka, OIB:34713639800 prima se u sluzbu
na neodredeno vrijeme u Opcinski sud u Sesvetama na radno mjesto namjestenika IV. vrste-
Cistac/ica.

IL. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

1.  Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pla¢i utvrdit ¢e se rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto po izvr$nosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Op¢inski sud u Sesvetama uz prethodno odobrenje Ministarstvo pravosuda i uprave,
broj Klasa: KLASA: 119-02/20-04/681, URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-04 od 28. listopada
2020., raspisao je oglas za prijam namjeStenika u drzavnu sluzbu u Opc¢inskom sudu u
Sesvetama na neodredeno vrijeme na radno mjesto ¢istac/ica. Oglas je objavljen u Narodnim
novinama broj 130/2020 od 25. studenog 2020. godine, te na internetskim stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave, Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Opcinskog suda u
Sesvetama. Rok za podnosenje prijava na oglas bio je osam dana od dana objave u Narodnim
novinama. Uvjeti za navedeno radno mjesto su niZa stru¢na sprema te najmanje jedna godina
radnog iskustva na poslovima odrZavanja ¢istoce.

Sukladno odredbi ¢l. 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (NN 78/17, 89/19 - dalje u tekstu: Uredba) Komisija za provedbu
oglasa koju je imenovano ¢elnik tijela, utvrdila je listu kandidata koji su podnijeli pravodobne
i potpune prijave te koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Komisija je utvrdila da svi
kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa.

Komisija je kandidate koji zadovoljavaju formalne uvjete iz oglasa, dana 11. prosinca
2020. godine, objavom na internetskoj stranici Opcinskog suda u Sesvetama, te putem
elektroni¢ke poste pozvala na razgovor.

Dana 18. prosinca 2020. godine proveden je razgovor kojem je pristupilo sedamnaest
kandidata. Komisija je kroz razgovore s kandidatima utvrdila njihove interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju za rad u sluzbi, kao i steCeno radno iskustvo i rezultate ostvarene u



dosadasnjem radu. Sukladno odredbi ¢1.10.st.2. Uredbe, kandidati koji nisu pristupili na
razgovor vise se ne smatraju kandidatom u postupku.

Komisija je nakon intervjua s kandidatima utvrdila rang listu kandidata prema kojoj je
kandidat Ljiljana Stefanec ostvarila najve¢i broj bodova. Nakon provedenog postupka,
predsjednici suda dostavljeno je izvjeS¢e Komisije o provedenom postupku i intervjua s
kandidatima s rang listom kandidata.

Predsjednica suda odlu¢ila je za prijam u sluzbu u Opé¢inski sud u Sesvetama na
neodredeno vrijeme na radno mjesto IV. vrste- Cistac/ica izabrati kandidata Ljiljanu Stefanec
obzirom je ista zadovoljila na razgovoru s Komisijom i pritom ukupno ostvarila najve¢i broj
bodova.

Izabrani kandidat dostavila je sudu uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
izvornike drugih dokaza da ispunjava formalne uvjete iz oglasa. Takoder je od Ministarstva
pravosuda pribavljen izvod iz kaznene evidencije iz kojeg je utvrdeno da imenovana nije
kazneno osudivana te da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu u smislu ¢l. 49.ZDS-a.

U postupku prijema je utvrdeno da Ljiljana Stefanec ispunjava formalne uvjete iz
oglasa: zavrsila je srednju tekstilnu $kolu u Zagrebu sa odli¢nim uspjehom, ima vise od 1
godine radnog iskustva. U razgovoru s izabranim kandidatom Komisija je utvrdila visok
stupanj motivacije za rad na Opc¢inskom sudu u Sesvetama na radnom mjestu CistaCice.
Uzevsi u obzir i ostale kriterije koji su se utvrdivali na razgovoru s kandidatima, kandidatkinji
je na razgovoru dodijeljeno 9 bodova ¢ime je ostvarila prvo mjesto na rang listi.

Slijedom gore navedenog, a sukladno ¢lanku 52. ZDS-a rijeSeno je kao pod tockom I.
izreke rjesenja.

Tocka II. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 53. stavka 3. ZDS-a.

Tocka III. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 52. stavak 4. ZDS-a.

Temeljem ¢l. 52. st. 2. ZDS-a ovo rjesenje dostavlja se kandidatima javnom objavom
na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Op¢inskog suda u Sesvetama te se
dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

4] .'.,‘-\‘,&'edsjednica suda
>\ Sanja Zec..
- Z’Z}% ._.\’f,a

- |

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: N T EDSIED D Y

Temeljem ¢l. 52. st. 3. ZDS-a kandidat-koji- je pristupio testiranj moze izjaviti zalbi
protiv ovog rjesenja. Zalba se podnosi Odboru za drzavnu sluzbu, putem ovoga suda, u roku
od 15 dana od dana dostave rjeSenja i odgada izvrSenje rjeSenja.

Dostaviti:
1. Ministarstvo pravosuda i uprave — na e-mail: zaposljavanje(@uprava.hr
2. Ocevidnik primljenog kandidata
3. Su, ovdje




