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Trgovački sud u Osijeku 

Ured predsjednika suda 

Osijek, Zagrebačka br. 2.    

 

   Poslovni broj: 7-Su-162/2020-80 

    U Osijeku 4. veljače 2021. 

 

Trgovački sud u Osijeku po sucu ovlaštenom za poslove sudske uprave mr. sc. 

Mirjani Baran, temeljem članka 30. Zakona o sudovima (Narodne novine broj 28/13, 

33/15, 82/15, 82/16, 67/18 i 126/19) i članka 52. i 63. Zakona o državnim 

službenicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 

150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19  i 98/19) u postupku 

prijama u državnu službu administrativnog referenta – sudskog upisničara u 

Trgovačkom sudu u Osijeku, na neodređeno vrijeme, donosi 

 

RJEŠENJE 

o prijmu u državnu službu 

 

I.  Hana Ljiljak iz Osijeka, prima se u državnu službu u Trgovački sud u 

Osijeku na radno mjesto: administrativni referent – sudski upisničar.   

II.  Imenovana se prima u državnu službu na neodređeno vrijeme uz obvezni 

probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca od dana početka rada. 

III. Imenovana se obvezuje položiti državni ispit odgovarajuće razine u roku 

od godine dana od dana početka rada u državnoj službi utvrđenog rješenjem o 

rasporedu na radno mjesto. 

            IV. Po izvršnosti ovog rješenja donijet će se rješenje o rasporedu na radno 

mjesto kojim će se utvrditi dan početka rada te druga prava, obveze i odgovornosti. 

 

Obrazloženje 

 

           Trgovački sud u Osijeku raspisao je temeljem čl. 45. st. 1. Zakona o državnim 

službenicima, te članka 2. i 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi natječaja i internog 

oglasa u državnoj službi (Narodne novine broj: 78/17 i 89/19, u daljnjem tekstu 

Uredba) uz suglasnost Ministarstva pravosuđa, KLASA: 119-02/20-04/628, 

URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-04 od 6. listopada 2020., natječaj za prijam u 

državnu službu na neodređeno vrijeme službenika: administrativni referent – upisničar 

– 1 izvršitelj/ica, te je isti objavljen u Narodnim novinama broj: 1/2021 od 4. siječnja 

2021. 

          Komisija za provedbu natječaja utvrdila je sukladno čl. 8. Uredbe da je na  

natječaj pristiglo 47 prijave, od kojih 15 prijavljenih kandidata nisu ispunili formalne 

uvjete natječaja. 

             Testiranje kandidata provedeno je 29. siječnja 2021. i 2. veljače 2021. u 

Trgovačkom sudu u Osijeku, kojem je pristupilo 19 pozvanih kandidata. Osobe koje 

nisu pristupile, sukladno čl. 10. Uredbe više se ne smatraju kandidatima u postupku.  
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Na obavljenoj pismenoj provjeri kandidata iz poznavanja  Zakona o sudovima, 

Sudskog poslovnika i Pravilnika o radu u sustavu e-spis, 16 kandidata postiglo je više 

od 5 bodova i ostvarilo uvjete za nastavak testiranja. Dana 2. veljače 2021. obavljeno 

je testiranje pisanje na računalu. Nakon toga sa 9 kandidata koji su ispunili bodovni 

kriterij za posljednju fazu testiranja, obavljen je razgovor (intervju) pred Komisijom, 

nakon čega je utvrđena konačna rang lista kandidata.  

 Kroz pitanja utvrđena su znanja, sposobnosti i vještine te interesi, 

profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u državnoj službi.   

 Komisija je utvrdila rang listu te sucu ovlaštenom za poslove sudske uprave 

dostavila zapisnik o provedenom postupku natječaja za prijam u državnu službu. 

 Sudac ovlašten za poslove sudske uprave odlučila se za prijam u državnu 

službu izabrati kandidatkinju Hanu Ljiljak koja je na testiranju i intervju ostvarila 

ukupno 24,5 bodova i donijela rješenje o prijmu kandidata u državnu službu 

primjenom čl. 52. Zakona o državnim službenicima.  

 Uvidom u dokumentaciju natječaja utvrđeno je da je kandidatkinja Hana 

Ljiljak u provjeri poznavanja Zakona o sudovima, Sudskog poslovnika i Pravilnika o 

radu u sustavu e-spis, u pisanju na računalu, te na razgovoru (intervjuu) ostvarila 

ukupno 24,5 bodova. Nadalje, utvrđeno je da imenovana ima završenu srednju stručnu 

spremu te stekla zanimanje komercijalist, te  ima ukupno 4 godine 7 mjeseci i 8 dana 

radnog staža, od toga 1 godinu u državnoj službi. 

            Točka 2. izreke temelji se na odredbi čl. 53. Zakona o državnim službenicima, 

gdje je propisano trajanje i posljedica ne zadovoljavanja probnog rada. 

Točka 3. izreke temelji se na odredbi čl. 56. Zakona o državnim službenicima, 

uz napomenu kako državna služba prestaje po sili zakona ako državni službenik u 

propisanom roku ne položi državni ispit. 

Točka 4. izreke temelji se na odredbi čl. 52. st. 4.- 6. Zakona o državnim 

službenicima. 

 Rješenje se dostavlja svim kandidatima u postupku javnom objavom na web 

stranici Trgovačkog suda u Osijeku i središnjeg tijela državne uprave nadležnog za 

službeničke odnose. 

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od 

dana javne objave na web-stranici središnjeg tijela državne uprave nadležnog za 

službeničke odnose.   

 

U Osijeku 4. veljače 2021. 

 

                 Sudac ovlašten za poslove 

 sudske uprave: 

           mr.sc. Mirjana Baran 

 

 

 

 

 

 

Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ovog rješenje nezadovoljni kandidat može izjaviti žalbu Odboru za 

državnu službu u roku od 15 dana od dana dostave rješenja i to putem ovog suda. 
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