o
m
B

REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI SUD U SESVETAMA
Industrijska cesta 15, Sesvete

Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-84/2021
Sesvete, 4. ozujka 2021.

OBAVIJEST UZ OGLAS

Op¢inskog suda u Sesvetama broj 7 Su-84/2021 od 4. ozujka 2021., sukladno ¢l. 4. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine,
broj 78/17 i 89/19) obavjestavaju se kandidati o opisu poslova i podacima o placi za radno
mjesto:

1. portir- telefonist (namjestenik) — jedan (1) izvrsitelj/ica

Opis poslova: brine o postivanju odredbi Kué¢nog reda u pogledu radnog vremena za
sudske stranke, odvjetnike i1 vjeStake. Daje informacije strankama o radu sudskih pisarnica 1
rasporedu sudskih prostorija u zgradi suda. Nadzire stanje na sudskom parkiralistu u odnosu
na rezervirana mjesta za sluzbena vozila suda. Zaduzen je za ¢uvanje kljuceva svih sudskih
prostorija pohranjenih u ormarima portirskih prostorija, prima telefonske pozive i usmjerava
ih na pripadajuce kuéne brojeve, daje samo potrebne i kratke informacije strankama u okviru
nadleznosti svog radnog mjesta. Sluzi se tehnickom opremom samo u sluzbene svrhe u skladu
s tehnickim moguénostima telefonske opreme i deklaracijom proizvoda¢a opreme, a obavlja i
druge poslove po nalogu i uputama voditelja pomoc¢no-tehnickih poslova.

Podaci o plaéi: placa radnog mjesta za koje se vr$i prijem utvrdena je ¢l. 108. st. 2.
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (Narodne novine, broj 27/01) u vezi s €l
144. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19) i
¢lankom 4. Uredbe o nazivima radnih mjesta i1 koeficijentima slozenosti poslova u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, broj 37/01, 38/01-ispr., 71/01, 89/01, 112/01, 7/02-ispr., 17/03,
197/03, 21/04, 25/04-ispr., 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10,
38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12,
140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15,
71/18, 73/19). Podaci o pla¢i radnog mjesta za koje se vrsi prijem nalaze se na web stranici
Narodnih novina (www.nn.hr)..

Sadrzaj i nacin testiranja: utvrdeni su odredbama ¢lanka 11. do 14. Uredbe, a sastoje
se od razgovora komisije s kandidatima.

Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti 1 vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu.



Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10 te se smatra da je kandidat zadovoljio na
intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na intervjuu.

VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA INTERVJUA BITI CE OBJAVLIJENO NAKNADNO
NA WEB STRANICAMA OPCINSKOG SUDA U SESVETAMA.



