Republika Hrvatska
Op¢inski sud u Splitu
Split
Ured predsjednice suda

Broj: 7 Su-1978/2020-24

Split, 18. ozujka 2021.

Op¢inski sud u Splitu po predsjednici suda Marini Boko, na temelju odredbi ¢lanaka
61. stavak 1. i 63. stavak 1., u svezi ¢lanka 138. stavka 1. i 2. Zakona o drZavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 107/07, 27/08, 34/11 — Zakon o0 Registru
zaposlenih u javnom sektoru, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15 i 138/15 —
Odluka i Rjesenje Ustavnog suda Republike Hrvatske broj: U-1-2036/2012 — u daljnjem
tekstu ZDS), u upravnom postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti, radi prijma
namjestenice na odredeno vrijeme, uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske, Klasa: 119-02/20-04/747, Urbroj: 514-04-01-01-01/3-20-05 od 24.
studenog 2020., donosi

RJESENJE
0 prijmu namjestenice na odredeno vrijeme

I. TOMISLAVA TOMICIC, SSS — maturant gimnazije, prima se u drzavnu sluzbu na
radno mjesto namjeStenika IV vrste — Cistacica u Stalnoj sluzbi u Supetru, na odredeno
vrijeme do povratka na rad odsutne namjestenice.

[1. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca od dana rasporeda
na radno mjesto.

I11. Dan stupanja na rad, te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem
o0 rasporedu na radno mjesto.

IV. Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada
izvrSenje rjesenja.

Obrazlozenje

U skladu s odobrenjem Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Klasa: 119-
02/20-04/747, Urbroj: 514-04-01-01-01/3-20-05 od 24. studenog 2020., Opc¢inski sud u Splitu
raspisao je oglas za prijam namjeStenika IV vrste — Cista¢/Cistacica u Stalnoj sluzbi u Supetru
na odredeno vrijeme do povratka na rad odsutne namjestenice, Koji je objavljen dana 10.
prosinca 2020. na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Opcinskog suda u
Splitu 1 Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje.
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Strucni uvjeti propisani Pravilnikom o unutarnjem redu ovog suda za radno mjesto
Cistac/ica su: zavrSena niza stru¢na sprema ili osnovna skola, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, obvezan probni rad u trajanju od dva mjeseca. U
skladu sa c¢lankom 48. stavak 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima je svako radno iskustvo u odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci,
dok u konkretnom slucaju odredena struka nije uvjet rasporeda na radno mjesto.

Postupak oglasa u skladu s odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19, dalje:
Uredba) provodila je Komisija za provedbu oglasa (dalje: Komisija), koja je imenovana
odlukom predsjednice Opcinskog suda u Splitu poslovni broj 7 Su-1978/2020-14 od 14.
sije¢nja 2021..

Na oglas je zaprimljeno 7 (sedam) prijama za radno mjesto Cista¢/ica. Komisija je
razmotrila sve podnesene prijave na oglas, te utvrdila da 2 (dvije) prijave ne udovoljavaju
formalnim uvjetima oglasa, te se ne smatraju kandidatima u postupku oglasa, o ¢emu je istima
dostavljena pisana obavijest da se iste ne smatraju kandidatima u oglasnom postupku.

Dana 5. veljace 2021. upucena je oObavijest kandidatima o vremenu i mjestu
odrZavanja intervjua, odnosno provedbe razgovora, koji je odreden za dan 26. veljace 2021.
Obavijest/poziv objavljena je na web stranicama Opcinskog suda u Splitu i Ministarstva
pravosuda i uprave dana 18. veljace 2021., dakle, vise od 5 dana prije zakazanog razgovora.

Razgovoru su pristupile 2 (dvije) kandidatkinje za radno mjesto Cistacice, koje su
zadovoljile na provedenom razgovoru, pa je Komisija utvrdila rang listu kandidatkinja prema
broju ostvarenih bodova.

Komisija je sastavila Izvje$¢e o provedenom postupku od 1. ozujka 2020. u kojem je
sadrzana rang - lista kandidata koji su zadovoljili na razgovoru (intervjuu) odrzanom 26.
veljace 2021., a potom navedeno dostavila predsjednici Opéinskog suda u Splitu, radi izbora
kandidata, sve u skladu s odredbom ¢lanka 17. Uredbe.

Kandidatkinja Tomislava Tomici¢ ostvarila je maksimalnih 10 bodova, a
kandidatkinja B.B.G. 9 bodova.

Za kandidatkinju koja je ostvarila najveci broj bodova zatrazena je dostava podataka iz
kaznene evidencije po ispunjenom obrascu za izdavanje posebnog uvjerenja za fizicku osobu,
radi provjere postoje li zapreke za prijam namjeStenice iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, te je od strane Odjela za kaznenu evidenciju Sektora za evidencije, pomilovanja
1 podrsku svjedocima Uprave za kazneno pravo Ministarstva pravosuda potvrdeno kako
imenovana nije osudivana. Takoder je od iste zatraZzeno da dostavi uvjerenje o0 zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike
dokumentacije kojom dokazuje ispunjavanje formalnih uvjeta iz oglasa, ¢emu je
kandidatkinja Tomislava Tomici¢ uredno udovoljila.

Na temelju odredbe ¢lanka 61. stavak 1., a u svezi ¢lanka 138. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima Tomislava Tomic¢i¢ je primljena na rad na odredeno vrijeme uz
obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.
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U skladu s odredbom c¢lanka 61. stavak 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo
rjeSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web stranici
Op¢inskog suda u Splitu 1 web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave.

Zalba protiv rjeenja o prijmu u drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme ne odgada
izvrSenje rjeSenja temeljem Clanka 61. stavak 12. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

O danu stupanja na rad, drugim pravima i obvezama i odgovornostima donijet ¢e se
rjesenje o rasporedu.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci rjesenja.
Predsjednica suda

Marina Boko

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjeSenja mozZe se izjaviti zalba Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem
Op¢inskog suda u Splitu, u tri istovjetna primjerka.

Dostaviti:
- svim kandidatima putem mreZzne stranice Opcinskog suda u Splitu i Ministarstva
uprave RH
- Odsjeku za financijsko-materijalno poslovanje (racunovodstvu) suda — ovdje
- u osobni o¢evidnik kandidatkinje, putem zaduzene sluzbenice — ovdje
- u Registar zaposlenih u javnom sektoru, putem zaduzene sluzbenice — ovdje
- Ministarstvu pravosuda i uprave RH, Zagreb
- uspis
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