
REPUBLIKA HR∨ATSKA
UPRAVN:SUD U ZAGREBU

SUDSKA UPRA∨ A

Broj:7 Su-210/20… 12

Zagreb,19.svibnja 2021

Na temelju dlanka 52. stavka 1., a u vezi s dlankom 61. stavak 1. Zakona o

drZavnim sluZbenicima (Narodne novine , broj 92105., 140/05 ., 142106.,77107., 107107.,

27tOB., 34111., 49t11., 150111., 34112., 49112.-prodi5ceni tekst, 37113.,38/13., 1115.,

138t15.,61117.,70119. i 9B/19.), sutkinja ovla5tena za obavljanje poslova sudske
uprave Upravnog suda u Zagrebu, donosi

RJESENJE
O priirnu u dr2aVnu Sluttbu

I lzabrana kandidatkinja Ksenija Pilepi6, sa zavr5enom srednjom strudnom
spremom odgovarajuce struke, prima se u drZavnu sluZbu u Upravni sud u Zagrebu,
na radno mjesto lll. vrste, administrativni referent upisnidar na odredeno vrijeme radi
zamjene do povratka duZe odsutne sluZbenice.

ll lmenovana se prima u drZavnu sluZbu uz probni rad u trajanju od dva mjeseca

lll O rasporedu na radno mjesto, pla6i, datumu podetka rada i drugim pravima i

obvezama iz drZavne sluZbe donijet 6e se posebno rje5enje po izvr5nosti ovog
rje5enja.

IV 1alba protiv ovog rje5enja ne odgada izvr5enje rje5enja.

ObrazloZenje

1. Upravni sud u Zagrebu raspisao je oglas za prrlam u drZavnu sluZbu za
jednog (1) izvr5itelja/icu na radno mjesto administrativni referent - upisni6ar, na
odredeno vrijeme, radi zamjene duZe odsutne sluZbenice, a na temelju prethodne
suglasnosti tMinistarstva pravosuda i uprave, KLASA: 119-02120-041832 URBROJ:
514-08-03-02-01103-21-04 od 14. sije6nja 2021. godine.

2. Oglas je objavljen dana 12. oZujka 2021. na web-stranici Upravnog suda u
Zagrebu i web-stranici lMinistarstva pravosuda i uprave te u "Biltenu" Hrvatskog
zavoda za zapoillavanje (Bilten br.49), sukladno el. 61. st. 8. Zakona o drZavnim
sluZbenicima.

3. U oglasu je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja op6ih uvjeta za prijam
u drZavnu sluZbu iz el 48. Zakona o drlavnim sluZbenicima, moraju ispunjavati
slijede6e posebne uvjete za prijam; srednja strudna sprema upravne, ekonomske,
grafiCke, birotehnicke struke ili zavr5ena gimnazija ili druga detverogodi5nja srednja
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こk01a ёijile naStaVni plan i prOgrarn iStilli u prete2itOrn dilelu jednak naStaVnOrn planu i

prOgramu SkOla u kOiima Se ObraZulu kadrOVi Za prOpiSane Struke,pO10乏en dr2aVni

struёni ispit OdgOvaraluCe razine uz uviete iz odredbeこ |.56.Zakona o drttavnilTl

SluЙbeniCirna te ledna gOdina radnOg iSkuStVa na OdgOVarajuCirn pOS10Virna i
pOznavanje rada na osobnorn raこ unalu.

4.Postupak za prOvedbu oglasa provela le lく onlisila za provedbu oglasa(dalje

u tekStu: |くOrniSila)irnenOVana Od Strane Sutkinje OVlaも tene Za ObaVIanie pOS10Va
sudske uprave odlukorn poslovni broli 7 Su-210/20-5 od 12.o乏 uika 2021.godine.

5.Iく ornisila ie raznlotr‖ a sve pOdnesene prilave na oglas te le utvrdila da le u

otvorenOrn OglaSnOrn rOku Za prijarYl u dr2aVnu SluZbu priStlg10 ukupnO dVadeSetこ eSt

(26)prijava te ie utvrdeno da dvadeSetiedna(21)prijava zadovoliava forrnalne uviete
ogiasa,dok preostalih pet(5)priiava nisu zadovolaVale forrnalne uviete oglasa,nakon

ёega ie podnOSiteliirna iStih e¨ rnal10rn upuCena ObaV」 eSt da Se ZbOg neiSpuniaVania

formalnih uvieta ne smatrau se kandidatima prilavijenim na oglas za radno mieStO
adrninistrativnog referenta― upisniこara.

6.Kornisua ie dana 6.travnia 2021.,obiavorn na web stranici Upravnog suda u
Zagrebu, pOZVala na teStiranie kandidate こile Su priiaVe b‖ e uredne, pOtpune i
praVOdObne i tO na teStiranie prOViere Znania bitnOg Za ObaVIanie pOS10Va radnOg

mieSta Za kOie Se prirna(SudSki pOS10Vnik)i prOViere Znania rada na raこ unalu(piSani

tC)lSt).

7.F)isanoj provieri znania,bitnog za obavlianie poslova radnog rniesta za koie

Se prirΥ la(SudSki pOS10Vnik)i prOVieri Znania rada na raё unalu(piSani teSt),OdrZanOi

dana 16.travnia 2021.pristupilo ie sedanl(7)kandidata,Nakon navedenog testirania
lくonlisua ie utvrdila da jeも est(6)kandidata zadovoljilo u torn dijelu testirania te su isti

pozvani na raz9ovor s Kornislorn putern obavり esti o rezultatirna testirania l danu

odttavatta inteⅣ jua s Kornisijom,koia ie ottavijena 19.travnia 2021.na web stranici

し,pravnog suda u Zagrebu.
8.Kao dan odrttavanja razgovora s Kolγ lisijOFγl(interVju)Odreden ie dan 27.

travnia 2021.te ie na raz9ovor s Kornisijorn od pozvanihも est(6)kandidata pristupilo

pet(5).

9.Nakon raz9ovora s kandidatilγ la Kornisiia je kroz pitania utvrd‖ a znania,

SpOSObnOSti i VieStine, intereSe,prOfeSiOnalne CileVe i rnOtiVaC」 u kandidata Za rad u

dttaVnOi SluZbite reZultate OS梓 arene u nilhOVOm dOSadaも niem radu・

10.NakOn provedenog testirania l interviua, Kornisija le sastav‖ a lzvieも 6e O
provedenorn postupku prijanla u drZavnu sluZbu i rang― listu kandidata prerna

OStVarenirn ukupnilγl reZultatimia,kOle ie lZ可 eも6e dOStaV‖a ёelniku tijela・
11.lzabrana kandidatkinia Ksenija Pilepi6 je na pisanoi provieri znania,bitnog

Za ObaVりanie pOS10Va radnOg rnieSta Za kOle Se prirna(SudSki pOSiOVnik)OStVar‖ a10

0d 10 bOdOVa,dOk ie na piSanOj prOVieri Znania rada na raё unalu OStVarila 10 0d 10

bodova.Kornisla ie u razgovoru s kandidatkiniorn utvrdila izuzetno visok interes i

stupanj profesionalne rnotivacije,znania,SpOSObnOStii VOlje Za rad na radnOrn rnieStu

adrniniStratiVnOg referenta― upiSniこara,uZirnaiu6i u ObZir i Steё enO radnO iSkuStVO,te
je u skladu s naVedenirn kriterijirna,ali i ukL』 pnirn dOirnOrn na raZ90VOru kandidatkinii

za raz90vOr dOd」 elila l o bodova,こ irne ie ostvar‖ a ukupno 30 bodova.

12.Kandidat E.K.je na pisanoj provieri znanja, bitnog za obavり anie poslova

radnOg rnieSta Za kOle Se primla(SudSki pOS10Vnik)OStVari0 9 0d 10 bOdOVa,dOkie na
pisanOi prOvieri znania rada na raё unalu Ostvario 10 od 10 bodova.Kornisija ie u

razgovoru s kandidatorn utvrdila lzuZetnO ViSOk intereS i Stupani prOfeSiOnalne
rnotivacue, znania, sposobnosti i vole za rad na radnori rnieStu adrniniStratiVnOg

referenta… upisniёara,uzimauci u obzir i steё eno radno iskustvo,te le u Skladu S
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naVedenirn kriterijirna, ali i ukupninl dOirnOrn na raZ90VOru kandidatu Za raZ90VOr

dOdilelila lo bodova,こ irne ie ostvario ukupno 29 bodova.

13.Kandidat M.H.je na pisanoi provieri znania,bitnog za obavuanie poslova
radnOg rniesta za kOie se prirna(Sudski poslovnik)ostvario 6 od 10 bodoVa,dokie na
piSanOj prOVieri Znania rada na raこ unalu OStVari0 10 0d 10 bOdOVa・ lくOn■Sila ie u

raz9ovoru s kandidatorn utvrdila ViSOk intereS i Stupani prOfeSiOnalne rnOtiVaCile,

Znatta, SpOSObnOSti i VOlie Za rad na radnOm inieStu adminiStratiVnOg referenta―

upiSniёara, uZirnalu6i u ObZir i SteёenO radnO iSkuStVO,te ie u Skladu S naVedenilΥ l

kriter"ma,ali l ukupnim dOimOm na raZgOVOru kandidatu Za raZ90VOr dOdilel‖ a9

bOdOva,こ ime le ostvario ukupno 25 bodova.

14.Kandidat A.V.ie na pisanqi provieri znanja,bitnog za obavljanje poslova

radnOg rniesta za kOie se prirna(Sudski posiovnik)ostvario 6 od 10 bodoVa,dokie na
pisanOi prOvieri znania rada na raё unalu Ostvari0 9 od 10 bodova.Kornisiia ie u

razgovoru s kandidatorn utvrdila vrlo dobar interes i stupani prOfeSiOnalne n10tiVaCり e,

Znania, SpOSObnOSti i VOlje Za rad na radnOrn rnieStu adrniniStratiVnOg referenta …

upisniこara, uzirnaluCi u ObZir i SteёenO radnO iSkuStVO, te ie u Skladu S naVedenirn

kriterillma,ali i ukupnim dOimOrn na razgOvOru kandidatu za raz9ovor dodijelila 7

bOdova,こ ime ie ostvario ukupno 22 boda.

15.Kandidat M.K.le na pisanoi provieri znania,bitnog za obavlianie poslova

radnOg rniesta za kOie se prilTla(Sudski poslovnlk)ostvario 5 od 10 bodOVa,dOkje na
pisanOi prOvieri znania rada na raこ unalu ostvario 8 od 10 bodova.Kornlsija je u

raz9ovoru s kandidatOrTl utVrd‖ a ViSOk intereS i Stupani prOfeSiOnalne rnOtiVaCije,

Znanja, SpOSObnOSti i VOlie Za rad na radnOrn rnieStu adrninlStratiVnOg referenta ―

upiSniёara,uZimalu6i u ObZir i Steこ enO radnO iSkuStVO,te ie u Skladu S naVedenim

k「iterijima,ali l ukupnim dOimOm na raZgOVOru kandidatu Za raZ90VOr dOdijel‖ a9

bOdova,こ ime ie ostvario ukupno 22 boda.

16.NakOn prOvedenOg testirania i razgovora s Korγ lislorn,Korrlisla je predlo芝 ‖a

ёeiniku tilela da Se u drZaVnu SluZbu na OdredenO Vrijenne,na radnO rnieStO III・ VrSte,

admmη istrativni referent¨ upisniこar― iedan(1)izvrこ iteuノ ica,primi Ksenija P‖ ep16.丁 ai je

prijedlog prihvaCen.

17. lzabrana kandidatkinia dOStaVila ie lSiudu uvjerenie nadle2nog suda da se
prOtiv nje ne VOdi kaZneni pOStupak, uVierenie O ZdraVStVenOi SpOSObnOSti Za
ObaVUanie pOS10Va radnOg rnieSta i iZVOrnike drugih dOkaZa O iSpunjaVaniu fOrrnalnih

uvjeta oglasa.Uzevこi u obzir rezultate prOVedenOg teStirania i interViua te kakO je

utvrdeno da kandidatkinia Ksenla lPilepiC ispuniava uviete za prilarn u drZavnu slu2bu,

terneljern odredbe ёl.52.st.1.i ёl.61.st. 1.iZlakona o dr2avnirn sluZbenicirna odluこ eno

ie kaO u tOё kil・ iZreke OVOg tteこ enia.

18.丁emeliem odЮdbe ёl.61.st.4.Zakona o dttavnim Slu2benicima odluё enO

ie kaO u tOё kill・ iZreke OVOg tteも enja・

19.Temeijern odredbe ёl.52.st.4.Zakona o dttavnim SiuZbenicima odluё eno

ie kaO u tOёkilll.iZreke OV09可 eもenia.

20.Temeljern odredbe ёl.61.st.12.Zakona o dttavnim Slu2benicima Odluё eno

ie kaO u tOёkilV・ iZreke OVOg tteSenia.

Sutkinja ovla5tena za
obavljanje poslova sudske uprave
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ヒ Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rje5enja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drlavnu sluZbu putern sudske
uprave u roku od 15 dana od dana dostave rje5enja. Zalba protiv ovog rje5enja ne
odgada izvr5enje rje5enja.

DNA:
1. web-stranica Upravnog suda u Zagrebu
2. web-stranica [Vlinistarstva pravosuda i uprave
3. tt/inistarstvu pravosuda i uprave, po izvr5nosti
4. Radunovodstvu, ovdje
5. U osobni odevidnik, ovdje
6.UspisTSu-21012A


