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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI GRAPANSKI SUD U ZAGREBU

Ulica grada Vukovara 84
Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-610/2021-14
Zagreb, 28. svibnja 2021.
Na temelju &l. 63. st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj:
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-
prociSceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), Opdcinski
gradanski sud u Zagrebu, po predsjednici suda Petri KuSevi¢ Fraculj, u postupku
prijama u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, donosi

RJESENJE
0 prijamu u drzavnu sluzbu

l. U drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u Opcinski gradanski sud u
Zagrebu, na radno mjesto |. vrste, sudski savjetnik, primaju se sljedeéi kandidati:

1. Vedran Corak, magistar prava, s poloZenim pravosudnim ispitom;
2. Anica Golubié¢, magistra prava, s polozenim pravosudnim ispitom;

3. Daniela Kralj Poli¢i¢, diplomirana pravnica, s polozenim pravosudnim
ispitom;

4. Ema Lovrié, magistra prava, s poloZzenim pravosudnim ispitom;

5. Natalije Zrile, magistra prava, s poloZenim pravosudnim ispitom;

6. Maja Danki¢, diplomirana pravnica, s polozenim pravosudnim ispitom;
7. lva Lazié, magistra prava, s polozenim pravosudnim ispitom;

8. Andrej Menalo, magistar prava, s poloZzenim pravosudnim ispitom;

9. Emilio Mrvica, magistar prava, s polozenim pravosudnim ispitom;

10. lva Pavlinek, diplomirana pravnica, s poloZenim pravosudnim ispitom;
11. Zumica Pozderac, magistra prava, s poloZzenim pravosudnim ispitom;

12. Zrinko TenSek, magistar prava, s polozenim pravosudnim ispitom.



Il. Imenovani se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od 3
mjeseca.

[I. O rasporedu na radno mjesto, plaéi, datumu pocetka rada i drugim pravima i
obvezama iz drzavne sluzbe donijet ¢e se posebno rjeSenje po izvrSnosti ovog
rieSenja.

ObrazlozZenje

1. Opcinski gradanski sud u Zagrebu raspisao je, uz prethodna odobrenja
Ministarstva pravosuda i uprave (Klasa:119-02/21-04/06, Urbroj:514-08-03-02-01/03-
21-03) od 18. sije¢nja 2021., (Klasa:119-02/21-04/07, Urbroj:514-08-03-02-01/02-21-
04) od 18. sije€nja 2021., (Klasa:119-02/21-04/41, Urbroj:514-08-03-02-02/06-21-07)
od 2. ozujka 2021., te (Klasa:119-02/21-04/41, Urbroj:514-08-03-02-01/02-21-09) od
19. oZujka 2021. javni natjeCaj za prijam u drzavnu sluzbu dvanaest (12)
izvrSitelja/ica na radno mjesto sudski savjetnik, na neodredeno vrijeme. NatjeCaj je
objavljen 31. ozujka 2021. u "Narodnim novinama" broj 32/21, na web-stranici
Opcinskog gradanskog suda u Zagrebu, u Biltenu broj 62 Hrvatskog zavoda za
zaposSljavanje te 1. travnja 2021. na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

2. Odlukom predsjednice Opcéinskog gradanskog suda u Zagrebu od 16. travnja
2021. imenovana je Komisija za provedbu javnog natjecaja.

3. Komisija je razmotrila podnesene prijave na javni natje€aj, te je utvrdila da sve
prijave udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natjeCaja. Komisija je potom odredila
datum pisane provjere znanja.

4. Dana 27. travnja 2021. odrzana je pisana provjera znanja kandidata Cije su prijave
udovoljavale formalnim uvjetima natjeCaja te su bile pravodobne i potpune. Od
ukupno pedesetjednog (51) kandidata Cije su prijave bile pravovremene, potpune te
su udovoljavale uvjetima iz javnog natje€aja, pisanoj provjeri znanja odazvalo se
Cetrdeset (40) kandidata.

5. Za kandidate koji su se odazvali testiranju, koje se sastojalo od provjere
poznavanja propisa bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, utvrdeno je da je
svih Cetrdeset (40) kandidata zadovoljilo na pisanoj provjeri znanja, a na razgovor s
Komisijom koji je odrzan 6. svibnja 2021. pozvano je dvadesetosam (28) kandidata.

6. Nakon provedenog testiranja i razgovora s kandidatima, Komisija je sastavila
IzvieS¢e o provedenom postupku prijama u drzavnu sluzbu i rang-listu kandidata
prema ostvarenim ukupnim rezultatima koje je dostavila Celniku tijela.

7. Izabrani kandidat Vedran Corak je na pisanoj provjeri znanja ostvario maksimalnih
10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske, odnosno
Zakona o parni¢nom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim knjigama.
Komisija je u razgovoru s kandidatom utvrdila izrazito visok interes i stupanj
profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za rad na
radnom mjestu sudskog savjetnika, pri Eemu je uzela u obzir i ste€eno radno iskustvo
u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na razgovoru,
kandidatu za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvario ukupno 20 bodova.



8. lzabrana kandidatkinja Anica Golubi¢ je na pisanoj provjeri znanja ostvarila
maksimalnih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, Ovrsnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 20
bodova.

9. Izabrana kandidatkinja Daniela Kralj Poli¢i¢ je na pisanoj provjeri znanja ostvarila
maksimalnih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim Kkriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvarila ukupno 20
bodova.

10. Izabrana kandidatkinja Ema Lovri¢ je na pisanoj provjeri znanja ostvarila
maksimalnih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, Ovrdnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri Cemu je uzela u obzir i steCeno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 20
bodova.

11. Izabrana kandidatkinja Natalija Zrile je na pisanoj provjeri znanja ostvarila
maksimalnih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 20
bodova.

12. Izabrana kandidatkinja Maja Danki¢ je na pisanoj provjeri znanja ostvarila 9 od
mogucih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri Cemu je uzela u obzir i steCeno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 19
bodova.



13. Izabrana kandidatkinja Iva Lazi¢ je na pisanoj provjeri znanja ostvarila 9 od
moguc¢ih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, Ovrsnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvarila ukupno 19
bodova.

14. lzabrani kandidat Andrej Menalo je na pisanoj provjeri znanja ostvario 9 od
mogucih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim Kkriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatu za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvario ukupno 19
bodova.

15. lzabrani kandidat Emilio Mrvica je na pisanoj provjeri znanja ostvario 9 od
moguc¢ih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatu za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvario ukupno 19
bodova.

16. lIzabrana kandidatkinja Iva Pavlinek je na pisanoj provjeri znanja ostvarila 9 od
moguc¢ih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjeStina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 19
bodova.

17. Izabrana kandidatkinja Zumica Pozderac je na pisanoj provjeri znanja ostvarila 9
od mogucih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parniénom postupku, OvrSnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri Cemu je uzela u obzir i steeno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim kriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatkinji za razgovor dodijelila 10 bodova, €ime je ostvarila ukupno 19
bodova.



18. lzabrani kandidat Zrinko Ten$ek je na pisanoj provjeri znanja ostvario 9 od
moguc¢ih 10 bodova iz poznavanja pravosudnog sustava Republike Hrvatske,
odnosno Zakona o parnicnom postupku, Ovrsnog zakona i Zakona o zemljiSnim
knjigama. Komisija je u razgovoru s kandidatom utvrdila izrazito visok interes i
stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjestina te odgovornosti za
rad na radnom mjestu sudskog savjetnika, pri ¢emu je uzela u obzir i ste€eno radno
iskustvo u struci, te je u skladu s navedenim Kkriterijima i ukupnim dojmom na
razgovoru, kandidatu za razgovor dodijelila 10 bodova, ¢ime je ostvario ukupno 19
bodova.

19. Nakon provedenog testiranja i razgovora s Komisijom, Komisija je predlozila
Celniku tijela da se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto sudski
savjetnik, prime kandidati Vedran Corak, Anica Golubié, Daniela Kralj Poli¢i¢, Ema
Lovri¢, Natalija Zrile, Maja Danki¢, Iva Lazi¢, Andrej Menalo, Emilio Mrvica, Iva
Pavlinek, Zumica Pozderac i Zrinko Ten$ek, koji su ostvarili ukupno najveci broj
bodova. Taj je prijedlog prihvacen.

20. Slijedom navedenog, temeljem odredbe ¢l. 52. st. 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, odlu€eno je kao u tockama I. do lll. izreke rjeSenja.

21. Sukladno odredbi €l. 53. st. 3. Zakona o drzavnim sluzZbenicima odlu¢eno je kao u
tocki Il. izreke rjeSenja.

22. Sukladno odredbi €l. 52. st. 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima odlu¢eno je kao u
tocki lll. izreke rjeSenja.

Predsjednica suda

Petra KuSevi¢ Fraculj

Dokument je elektroni&ki potpisan: ZN;iR

PETRA KUSEVIC 0=0OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU

FRACULJ 2.5.4.97=#130D48523031323532313633313137

. . i L=ZAGREB
Vrijeme potpisivanja: S=KUSEVIC FRACULJ

28-05-2021 G=PETRA
09:47:33 CN=PETRA KUSEVIC FRACUL)

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu. Zalba se
izjavljuje u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja putem sudske uprave Opcinskog
gradanskog suda u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 84, Zagreb.

DNA:

1. web-stranica Opc¢inskog gradanskog suda u Zagrebu

2. Ministarstvo pravosuda i uprave radi javne objave rjeSenja na web-stranici te
nakon izvrSnosti

3. Racunovodstvo, ovdje

4. U osobni o€evidnik, ovdje

5. Za spis
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