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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI
URED PREDSJEDNIKA

Poslovni broj 7 Su-697/2020
U Crikvenici, 20. svibnja 2021.

Na osnovi €lanka 52. a Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine", broj
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/191 98/19, u daljnjem tekstu ZDS), predsjednica
suda Ines Smokrovi¢ Kurili¢, donosi

RJESENJE

|. Katja Bajci¢, iz Krka, Nenadi¢i 43b, sa zavrSenim Pravnim fakultetom u Rijeci, prima
se u drzavnu sluzbu u Op¢inski sud u Crikvenici, Stalnu sluzbu u Krku, na sluzbeni¢ko
mjesto |. vrste — sudski savjetnik na odredeno vrijeme do 31. prosinca 2021.

II. Probni rad drzavnog sluzbenika traje 2 (dva) mjeseca i drzavna sluzba moze
prestati ako sluzbenik ne udovolji radnim zadacima.

lll. O rasporedu na radno mjesto Katje Baj€i¢ donijeti e se posebno rieSenje kojim ¢e
se i utvrditi datum pocetka rada.

IV. Zalba protiv ovog rje§enja ne odgada njegovo izvréenje.

Obrazlozenje

1. Katja BajCi¢ prima se u drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Crikvenici, Stalnu
sluzbu u Krku, na sluzbenic¢ko radno mjesto |. vrste — sudski savjetnik, na odredeno
vrileme, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca temeljem provedenog
oglasa (po odobrenju Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 119-02/20-04/796,
Urbroj:514-08-03-02-01/02-21-06 od 13. sijeCnja 2021.) objavljenog na web stranici



Ministarstva pravosuda i uprave, 26. sijetnja 2021., na kojem je ostvarila najvedi
ukupni broj bodova i zauzela prvo (1.) mjesto na rang - listi kandidata.

2. Komisija za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu Komisija), imenovana
je Odlukom predsjednice suda Ines Smokrovi¢ Kurili¢, posl.br. 7 Su-697/2020 od 08.
veljace 2021.

3. Od ukupno pristigle dvije (2) prijave na javni natjeéaj, obje su potpune i
pravodobne te njihovi/le podnositelji/ce udovoljavaju formalnim uvjetima javnog
natjeCaja i smatraju se kandidatima/kinjama prijavijenim na javni natje¢aj. Nadalje, oba
su kandidata/tkinje pristupili/e na testiranje za navedeno sluzbeni¢ko radno mjesto, a
imena onih kandidata/tkinja razli¢itih od osobe navedene u t. 1. izreke ovog rieenja, u
daljnjem tekstu obrazloZenja ovog rjesenja oznagavati ¢e se inicijalima, a sukladno
preporuci Agencije o zastiti osobnih podataka o objavi osobnih podataka u natje¢ajnom
postupku od dana 06. lipnja 2019. godine.

4. Na pisanoj provjeri znanja (iz podrucja Ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
Zakona o sudovima i Sudskog poslovnika te Zakona o zemlji§nim knjigama) oba su
kandidata/tkinje ostvarilile potreban rezultat te je Komisija s njim/njom provela i
razgovor, sve sukladno ¢lancima 11., 12. i 14. Uredbe.

5. Nakon provedenog testiranja i razgovora Komisija je utvrdila rang — listu prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru provedenom s
kandidatima, a kako slijedi: prvo (1.) mjesto na rang - listi pripada izabranoj
kandidatkinji Katji Baj€i¢ s ostvarenih trideset $est (36) od ukupno mogucih &etrdeset
(40) bodova (broj bodova ostvaren na pisanoj provjeri znanja iz podruéja poznavanja
Ustava Republike Hrvatske — 8, broj bodova ostvaren na pisanoj provjeri znanja iz
podru¢ja poznavanja Sudskog poslovnika — 8 i pol, broj bodova ostvaren na pisanoj
provjeri znanja iz podruéja poznavanja Zakona o sudovima — 9 i pol te broj bodova
ostvaren na intervjuu — 10) a drugo (2.) mjesto na rang — listi pripada D.L. s ostvarenih
dvadeset devet (29) od ukupno mogucih Eetrdeset (40) bodova (broj bodova ostvaren
na pisanoj provjeri znanja iz podrucja poznavanja Ustava Republike Hrvatske — 9, broj
bodova ostvaren na pisanoj provjeri znanja iz podru¢ja poznavanja Sudskog
poslovnika — 5, broj bodova ostvaren na pisanoj provjeri znanja iz podruéja poznavanja
Zakona o sudovima — 5 te broj bodova ostvaren na intervjuu — 10).

6. Obzirom da izabrana kandidatkinja ispunjava sve propisane formalne uvjete, te
je zadovoljila u postupku pisane provjere znanja i intervjuu smatra se opravdanim
prijam kandidatkinje Katje Baj¢i¢ na sluzbeni¢ko radno mijesto |. vrste — sudski
savjetnik, slijedom &ega je pozivom na odredbu ¢l. 52. ZDS-a odlu¢eno kao u t. 1.
izreke ovog riesenja.

7. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca, sukladno
&lanku 61. stavku 4. ZDS-a, kojim je odredeno da se u sluéaju predvidivog trajanja
sluzbe na odredeno vrijeme od najmanje 6 mjeseci, osobe primaju uz obvezni probni
rad u trajanju od dva mjeseca. Pritom valja navesti i to kako je odluka iz t. |. izreke



ovog rjesenja, o duljini trajanja drZzavne sluzbe na odredeno vrijeme, donijeta temeljem
t. 3. Zaklju€ka Vlade Republike Hrvatske kojim je prihva¢en Detaljni plan izlaganja na
javni uvid podataka prikupljenih katastarskom izmjerom, osnivanja i obnove zemljiSnih
knjiga od 21. rujna 2018.

8. Sukladno odredbi €l. 61. st. 12. ZDS-a Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu na odredeno vrileme ne odgada izvrSenje rieSenja, pa je slijedom navedenog
valjalo odluciti kao u t. 4. izreke ovog rjesSenja.

9. Rjesenje o prijmu dostavlja se svim kandidatima u postupku javnom objavom na
web stranici Ministarstva pravosuda i uprave RH mpu.gov.hr i na web stranici
Op¢inskog suda u Crikvenici http://sudovi.pravosudje.hr./oscr/.

Predsjednica suda
Ines Smokrovi¢ Kurili¢

Protiv ovog rieSenja dopustena je Zalba koja se podnosi pisanim putem, u 3 (tri)
istovjetna primjerka, putem ovog suda u roku od 15 (petnaest) dana od dana dostave
ovog rjesenja, a o zalbi odluéuje Odbor za drzavnu sluzbu. Zalba ne odgada provedbu
ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:







