Republika Hrvatska
Op¢inski sud u Splitu
Split
Ured predsjednice

Broj: 7 Su-716/2021-372
Split, 9. lipnja 2021.

Predsjednica Opcinskog suda u Splitu Marina Boko, na temelju ¢lanka 52., 52
a. i 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
142/06, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15,
138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) nakon provedenog javnog natjeCaja za prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrileme na radno mjesto administrativni referent -
upisniCar 5 (pet) izvrSitelja/ica, pokrenutog po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE O 1ZBORU KANDIDATA

|. Kandidatkinje IVANA VULETIC ANTIC - sa zavrSenom SSS, opéa
gimnazija, ANKICA BOKO SSS - opca gimnazija, DARIA LELA SSS-ekonomist,
INES SKARICA UDOVICIC-SSS - hotelijersko turistiki tehniéar i ANITA ZEC SSS -
upravni referent, sve sa poloZenim drzavnim ispitom, izabrane su u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Splitu na radno mjesto Ill. vrste, administrativni referent — upisnicar.

[I. Imenovane su izabrane u drzavnu sluzZzbu na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

lll. Po izvrSnosti rjeSenja o izboru kandidata, donijet ¢e se rjeSenje o
rasporedu na radno mjesto imenovanih kandidatkinja kojim ¢e se utvrditi dan pocetka
rada, raspored na radno mjesto, te druga prava, obveze i odgovornosti iz drzavne
sluzbe.

Obrazlozenje

1. Opcinski sud u Splitu uz prethodno odobrenja Ministarstva pravosuda i
uprave, Klasa: 119-02/21-04/26, Urbroj: 514-08-03-02-01/01-21-27 od 18. ozujka
2021. raspisao je javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu 5 (pet) sluzbenika na
radno mjesto administrativni referent — upisni¢ar na neodredeno vrijeme.

2.Javni natjeCaj objavljen je u Narodnim novinama broj 34/2021 od 2. travnja
2021., te na web stranici Opc¢inskog suda u Splitu, Ministarstva pravosuda i uprave i
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

3. Rok za podnosenje prijava na javni natje€aj bio je 8 (osam) dana od dana
objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, te je isti tekao od 3. travnja
2021. do 12. travnja 2021.



4. Postupak javnog natje€aja u skladu s odredbama Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj
78/17, dalje: Uredba) provodila je Komisija za provedbu javnog natjeCaja (dalje:
Komisija), imenovana odlukom predsjednice Opc¢inskog suda u Splitu pod poslovnim
brojem 7 Su-716/2021-361 od 19. travnja 2021.

5. Od strane Komisije utvrdeno je kako je u otvorenom natjeCajnom roku za
priiem po objavljenom javnom natje€aju za radno mjesto administrativni referent —
upisni¢ar na neodredeno vrijeme podneseno ukupno 140 (stoCetrdeset) prijava od
kojih 49 (Cetrdesetdevet) prijava nije ispunjavalo formalne uvjete javnog natje€aja, te
se isti nisu smatrali kandidatima u postupku javnog natjeCaja o ¢emu je istima
dostavljena pisana obavijest u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima prijavljenim na javni natjeCaj, dok je 91 (devedesetjedna) prijava
pravovremena, potpuna i udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natje€aja.

6. Kandidati su pozvani na testiranje koje je objavlieno na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave 23. travnja 2021. i web stranici Opcinskog suda u
Splitu 24. travnja 2021. Testiranje je odredeno za dan 5. svibnja 2021. Testiranju je
pristupilo ukupno 55 (pedesetpet) kandidata.

7. Testiranje za radna mjesta administrativnog referenta — upisniCara
provedeno je u dvije faze, od kojih se prva faza sastojala se od pisane provjere
znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natjecaj,
a druga faza sastojala se od provjere poznavanja rada na raCunalu - prijepisa.

8. Na provedenom testiranju u prvoj fazi - pisana provjera poznavanja ustroja i
poslovanja u sudovima zadovoljilo je 46 (CetrdesetSest) kandidata, koji su ostvarili 5
(pet) i viSe bodova, dok 9 (devet) kandidata nisu zadovoljili prvu fazu testiranja.

9. Drugu fazu testiranja provjera poznavanja rada na racunalu — prijepis nije
zadovoljilo 8 (osam) kandidata, jer nisu ostvarili rezultat od najmanje 5 (pet) bodova,
dok 1 (jedna) kandidatkinja nije pristupila drugoj fazi testiranja provjera poznavanja
rada na racunalu - prijepis.

10. Komisija je telefonskim putem obavijestila sve kandidate o postignutim
rezultatima testiranja, te je sukladno ¢lanku 14. Uredbe prema unaprijed utvrdenim
pravilima sa kandidatima obavila razgovor (intervju) 18. svibnja 2021.

11. Komisija je kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrdivala interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. Na razgovoru (intervjuu)
nije zadovoljilo 9 (devet) kandidata, od kojih 4 (Cetiri) kandidata nisu pokazali
dovoljnu motivaciju ili komunikacijske i druStvene vjeStine za obavljanje poslova
radnog mjesta administrativnhog referenta — upisni€ara koje podrazumijeva, izmedu
ostalog, i rad sa strankama, dok drugih 5 (pet) kandidata nisu pokazali dovoljan
interes za zaposljavanje na ovom radnom mijestu, jer su iskazali izrazitu volju za
radom na drugom radnom mjestu administrativni referent — sudski zapisnicar, za koje
radno mjesto su se natjecali i na koje su rjeSenjem ovog suda i izabrani u sklopu
provedbe ovog natjecaja.

12. Nakon provedenog razgovora, Komisija je, u skladu s ovlastima i
obvezama iz €lanka 15. Uredbe Komisija sastavila Rang-listu kandidata s ukupnim



brojem bodova po svim segmentima testiranja, te je sukladno ¢lanku 17. Uredbe
dostavila predsjednici lzvieS¢e o provedenom postupku javnog natjeCaja s
priloZzenom Rang - listom kandidata.

13. Prilikom izbora kandidata posebno su ocijenjeni rezultati provedenog
cjelokupnog testiranja, sadrzaj zaprimljenog Izvje§¢a Komisije uz Rang-listu
kandidata, a rukovodilo se i interesima drzavne sluzbe i potrebama ovog suda.

14. Nakon izvrSenog uvida u dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na javni
natjeCaj, rezultate testiranja i dostavljenu Rang- listu kandidata, na radno mjesto
administrativni referent — upisniCar izabrane su kandidatkinje: lvana Vuleti¢ Antic,
Ankica Boko, Daria Lela, Ines Skarica Udovici¢ i Anita Zec.

15. Imenovane kandidatkinje su izabrane temeljem slijedecih kriterija:

- osobne prezentacije, kvalitete i kompetencije izabranih kandidatkinja
iskazane su skroz maksimalan broj bodova (10) postignut u razgovoru s
Komisijom za provedbu javnog natjeCaja, sukladno cCemu najbolje
odgovaraju uvjetima radnog mjesta za koje se primaju;

- dugogodiSnje radno iskustvo kao i motivaciju za rad na poslovima
administrativnog referenta — upisniCara u odnosu na ostalih - prvih 10
kandidata na Rang — listi koji obavljaju druge poslove u sudu i za iste
nemaju dovoljne kompetencije (kandidatkinje koje su zauzele 1/2. i 7.
mjesto na Rang — listi)

Osim navedenih kriterija, jedna od kandidatkinja koja je zauzela 3/4/5/6 mjesto
na Rang - listi izabrana je za drugo radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisnicar za koje se natjecala.

16. Nakon Sto je predsjednica suda kao cCelnik tijela pregledala lzvjeS¢e
Komisije za provedbu javnog natjeCaja, Rang - listu kandidata sa postignutim
bodovima, dokumentaciju kandidatkinja prilozenih prijavi za javni natjecaj, te upitnik
sastavljen u postupku strukturiranog razgovora za svakog od kandidata, navedene
kandidatkinje izabrane su temeljem Cd¢lanka 51. stavak 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, dakle, izmedu 10 kandidata koji su postigli najbolje rezultate na
provedenom testiranju i intervjuu, pri ¢emu je predsjednica suda izvrSila odabir
koristeCi svoje diskrecijsko pravo odabira najkvalitetnijin kandidata koji najbolje
odgovaraju radnom mjestu za koje se primaju.

17. Imenovane kandidatkinje ispunjavaju sve formalne uvjete trazene javnim
natjeCajem: potrebnu struénu spremu i steCeno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od jedne godine.

18. Prije donoSenja rieSenja o izboru za kandidatkinje je po sluzbenoj duznosti
provjereno nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima. Imenovane kandidatkinje su dostavile uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje su izabrane,
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kazneni postupak te izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.



19. U skladu s odredbom Cclanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjeCaj
javnom objavom na web stranici Opc¢inskog suda u Splitu i web stranici Ministarstva
uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave.

20. O danu stupanja na rad, drugim pravima i obvezama i odgovornostima, a
po izvrSnosti ovog rieSenja, donijet Ce se rjeSenje o rasporedu.

21. Slijedom navedenog, odluc¢eno je kao u izreci rieSenja.
Predsjednica suda
Marina Boko

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem
Op¢inskog suda u Splitu, u 3 istovjetna primjerka.

Dostaviti:

- svim kandidatima putem web stranice Opc¢inskog suda u Splitu i Ministarstva
pravosuda i uprave RH

- Odsjeku za materijalno-financijsko poslovanje suda — ovdje, po izvrdnosti
rieSenja

- u osobni oc€evidnik primljene kandidatkinje, putem zaduzene sluzbenice —
ovdje, po izvrSnosti rieSenja

- u Registar zaposlenih u javhom sektoru, putem zaduzene sluzbenice — ovdje,
po izvrénosti rieSenja

- Ministarstvu pravosuda i uprave RH, Zagreb, Ulica grada Vukovara 49, po
izvrSnosti rieSenja

- uspis
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