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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U PULI-POLA
URED PREDSJEDNIKA SUDA
Kranjéeviceva 8, 52100 Pula-Pola

Broj: 7 Su-246/2021-23
Pula-Pola, 8. srpanj 2021.

Na temelju &lanka 52., 52.a i 63. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,Narodne
novine®, br. 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 38/13, 37/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19. i 98/19) u postupku izbora kandidata
Luke Zenic¢a, pokrenutom po sluzbenoj duznosti, predsjednik Opéinskog suda u Puli-
Pola Roberto Uggeri donosi

RJESENJE
0 izboru kandidata u drzavnu sluzbu

! LUKA ZENIC, diplomirani pravnik, izabran je u drzavnu sluZbu na neodredeno
vrileme u Opéinski sud u Puli-Pola na radno mjesto | vrste zvanja — sudski savjetnik.

I Probni rad sluZzbenika traje tri mjeseca i drzavna sluzba moZe prestati ako
sluzbenik ne udovolji radnim zadacima.

]! Po izvrsnosti ovog rieSenja donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
| utvrditi dan poc&etka rada, podaci o placi, te druga prava, obveze i odgovornosti.

Obrazlozenje

1. Ministarstvo pravosuda i uprave Zagreb dostavilo je ovom sudu suglasnost
KLASA: 119-02/21-04/37, URBROJ: 514-08-03-02-01/03-21-21 od 2. lipnja 2021. za
prijam u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme 1 sluzbenika na radno mjesto sudski
savjetnik. Sukladno &l. 45. Zakona o drZzavnim sluzbenicima za upraZnjeno radno
mjesto raspisan je javni natje€aj pod posl. br. 7 Su-246/2021-5, koji je objavljen u
"Narodnim novinama" broj 65/21 od 11. lipnja 2021. godine. Rok za podnosenje
prijava na javni natje€aj bio je 8 dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim
novinama", odnosno do 21. lipnja 2021. godine.

2. Pravilnikom o unutarnjem redu u Opé¢inskom sudu u Puli-Pola, uvjeti za prijam u
drzavnu sluzbu i raspored na radno mjesto sudski savjetnik su zavr$en preddiplomski
I diplomski sveucilini studij prava ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili§ni
studij prava ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij prava, te poloZen pravosudni
ispit.

3. Sukladno ¢l. 51. st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, te ¢l. 8. st. 1. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne
novine" broj: 78/17 i 89/19, dalje u tekstu: Uredba), odlukom predsjednika suda od
24. lipnja 2021. imenovana je Komisija za provedbu javnog natje¢aja (dalje u tekstu:
Komisija) u sastavu Rumak Maja, ravnatelj sudske uprave, predsjednik Komisije,



Barbara Kancelar, viSi sudski savjetnik specijalist i Elena Vukoti¢, visi sudski
savjetnik specijalist, ¢lanovi Komisije.

4. Nakon razmatranja pristiglih prijava Komisija je utvrdila da je prijave na navedeni
natje€aj dostavilo 7 kandidata/kinja, da su sve prijave potpune, dostavljene
pravodobno, te da ispunjavaju formalne uvjete raspisanog natjec¢aja. Komisija je
nakon toga sacinila listu od 7 kandidata/kinja te ih pozvala na testiranje i intervju
dana 5. srpnja 2021. godine. Obavijest kandidatima/kinjama o danu odrZavanja i
nacinu provedbe postupka testiranja objavljena je na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave i web stranici Opc¢inskog suda u Puli-Pola dana 28. lipnja 2021.
godine.

5. Na testiranje je pristupilo 5 od 7 pozvanih kandidata/kinja. Sukladno ¢&l. 10. st. 2.
Uredbe, za kandidate/kinje koji nisu pristupili/e testiranju, smatra se da su povukli/e
prijavu na javni natje€aj i viSe se ne smatraju kandidatima/kinjama.

6. Prvi dio testiranja sastojao se od pisanog testa sa 20 pitanja radi provjere znanja
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natje¢aj (pravni
izvori: Zakon o parniénom postupku, Ovrdni zakon, Sudski poslovnik), za koji su
kandidati/kinje imali na raspolaganju 60 minuta. Pisani dio testiranja uspjesno je
proSlo svih 5 kandidata/kinja, jer su ostvarili potrebnih minimalno 5 bodova za
prolazak, pa je Komisija s istima obavila intervju radi utvrdivanja prethodnog staza,
rezultata u dosadasnjem radu, profesionalnih ciljeva i interesa, te motivacije za rad u
drzavnoj sluzbi. Nakon provedenog postupka po raspisanom natjecaju, Komisija je
dostavila ¢elniku tijela IzvieS¢e o radu Komisije, s rang listom kandidata/kinja, prema
broju ostvarenih bodova.

6. Uzimajuci u obzir potrebe sluzbe, specificnost radnog mjesta, posebno ostvarene
rezultate u postupku testiranja, iskazane profesionalne ciljeve, motiviranost za rad u
drZzavnoj sluzbi, ste¢eno radno iskustvo u struci, te rezultate ostvarene u prethodnom
radu, ocjena je Celnika tijela da se u drzavnu sluzbu na neodredeno vriieme na radno
mjesto sudski savjetnik primi kandidat Luka Zeni¢ koji je u postupku testiranja
postigao najbolji rezultat.

7. Uvidom u Diplomu Klasa: 602-04/11-14/1140, Ur. broj: 2181-207-07-03-18-0001
od 15. svibnja 2018. utvrdeno je da je Luka Zeni¢ zavrSio Pravni fakultet u Splitu i
stekao zvanje magistra prava. Uvidom u Uvjerenje o poloZzenom pravosudnom ispitu
Ministarstva pravosuda KLASA: UP/I-133-03/19-01/396, UR. BROJ: 514-01/7-20-04
od 13. veljace 2020. godine utvrdeno je da Luka Zeni¢ ima poloZen pravosudni ispit.
Uvidom u potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje utvrdeno je da
imenovani ima 2 godine 7 mjeseci i 20 dana radnog staza od kojeg 11 mjeseci i 5
dana u drzavnoj sluZbi.

8. lzabrani kandidat dostavio je uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
sudski savjetnik, te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjeCaja.

9. Nakon $to je utvrdeno da za odabranog kandidata nema zapreka za prijam u
drzavnu sluzbu navedenih u ¢l. 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima, $to je utvrdeno



neposrednim uvidom u poslovnu aplikaciju Ministarstva pravosuda Kaznena
evidencija — neposredni vanjski uvid, doneseno je rjeSenje kao u izreci.

10. Sukladno odredbi ¢l. 52.a st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, za kandidata
izabranog putem javnog natje&aja koji je drzavni sluzbenik, umjesto rjeSenja o prijmu
u drzavnu sluzbu, donosi se riedenje o izboru kandidata. Obzirom da je Luka Zenié
drZavni sluzbenik, rijegeno je kao u to&ki | izreke.

11. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &l. 53. st. 3.
Zakona o drZavnim sluzbenicima, te je odluéeno kao pod tockom Il izreke.

12. Sukladno odredbi ¢l. 52. st. 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, rje$enje o
rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvr$nosti ovog rieSenja, te je odiuéeno
kao u tocki Il izreke.

13. Sukladno odredbi ¢l. 52. st. 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, rieSenje o
prijmu dostavija se kandidatima u postupku javnom objavom na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave www.uprava.gov.hr i na web stranici Opc¢inskog
suda u Puli-Pola http://sudovi.pravosudije.hr/ospu, a dostava se smatra obavljenom
istekom osmog dana od dane javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

#

~*PREDSJEDNIK SUDA

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavu sluzbu u roku od 15
dana od dana dostave rie§enja. Zalba se podnosi putem Opc¢inskog suda u Puli-Pola,
u 3 istovjetna primjerka.

Dna:
- Ministarstvu pravosuda i uprave elektronié¢kim putem
u PDF formatu radi javne objave na web stranici

Po izvr$nosti:

- Ministarstvo pravosuda i uprave
- Zupanijski sud u Puli-Pola

- osobnik sluzbenika

- pismohrana



