
                          
          REPUBLIKA  HRVATSKA 
OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU 
                       Turinina 3 
 
Ured predsjednice suda 
Broj: 7 Su-58/21-112. 
Zagreb, 21. srpnja 2021. 
 

Na temelju čl. 52. i 63. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - pročišćeni tekst, 
37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 i 70/19, dalje: ZDS) u postupku izvanrednog prijma 
u državnu službu na neodređeno vrijeme, nakon provedenog javnog natječaja, 
predsjednica Općinskog suda u Novom Zagrebu Marija Karadžole donosi 
 

R J E Š E NJ E 
o prijmu u državnu službu 

 
I. Dominik Jež, upravni referent (SSS) prima se u državnu službu u Općinski 

sud u Novom Zagrebu na radno mjesto III. vrste - administrativni referent - upisničar. 
 
 II. Ivona Ovčar, upravni referent (SSS) prima se u državnu službu u Općinski 
sud u Novom Zagrebu na radno mjesto III. vrste - administrativni referent - upisničar. 
 
 III. Gordana Bilas, dizajner unutrašnje arhitekture (SSS) prima se u državnu 
službu u Općinski sud u Novom Zagrebu na radno mjesto III. vrste - administrativni 
referent - upisničar. 
 

IV. Imenovani se primaju u državnu službu na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad u trajanju od tri mjeseca. 
 

V. Dan početka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit će se 
rješenjima o rasporedu na radno mjesto po izvršnosti ovog rješenja. 
 

Obrazloženje 
 

1. Općinski sud u Novom Zagrebu raspisao je, uz prethodnu suglasnost 
Ministarstva pravosuđa i uprave Klasa: 119-02/21-04/22, Urbroj: 514-08-03-02-01/03-
21-12 od 19. veljače 2021. javni natječaj za prijam u državnu službu tri (3) izvršitelja/ice 
na radno mjesto administrativni referent - upisničar na neodređeno vrijeme. Natječaj 
je objavljen u Narodnim novinama broj 32/2021 od 31. ožujka 2021., u biltenu 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na internetskim stranicama Ministarstva 
pravosuđa i uprave i Općinskog suda u Novom Zagrebu, uz napomenu da kandidati 
moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu službu u smislu čl. 48. ZDS-a, dok 
je od stručnih uvjeta potrebna srednja stručna sprema upravne, birotehničke, 
ekonomske struke odnosno završena gimnazija ili druga četverogodišnja srednja škola 
čiji je nastavni plan i program isti ili u pretežnom dijelu jednak nastavnom planu i 
programu škola u kojima se obrazuju kadrovi za propisane struke, da imaju najmanje 
jednu (1) godinu radnog staža na odgovarajućim poslovima i položen državni stručni 
ispit. 
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 2. Postupak javnog natječaja provela je Komisija za provedbu javnog natječaja 
(dalje: Komisija) imenovana od strane predsjednice Općinskog suda u Novom Zagrebu 
odlukom poslovni broj 7 Su-58/21-86 od 19. svibnja 2021., koja je sukladno čl. 8. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine 78/17, dalje: Uredba) razmotrila sve podnesene prijave na javni 
natječaj i utvrdila da je u otvorenom natječajnom roku podneseno ukupno 76 
(sedamdesetišest) prijava od čega su 62 (šezdesetidvije) uredne s ispunjenim 
formalnim uvjetima dok je 14 (četrnaest) osoba podnijelo nepotpunu prijavu. Kandidati 
su putem objave poziva s vremenom i mjestom testiranja na web stranici Općinskog 
suda u Novom Zagrebu pozvani na testiranje koje se održalo dana 14. lipnja 2021. 
Pisanoj provjeri znanja pristupilo je 15 (petnaest) kandidata, dok 47 (četrdesetisedam) 
kandidata nije pristupilo testiranju te se sukladno čl. 10. st. 2. Uredbe smatra da su 
povukli prijavu i više se ne smatraju kandidatima. Osim toga, kandidatkinja N. P. je 
nakon provedenog testiranja i usmenog razgovora obavijestila ovaj sud da povlači 
prijavu na natječaj te se stoga više ne smatra kandidatom. 
 

3. Testiranje se sastojalo od provjere znanja bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta administrativnog referenta - upisničara (Sudski poslovnik). Odmah nakon 
provedenog testiranja Komisija je bodovala testove i utvrdila da je 15 kandidata 
zadovoljilo na pisanoj provjeri znanja, odnosno imali su najmanje 5 (pet) bodova. 
 
 4. Svih navedenih 15 kandidata pristupilo je razgovoru (intervjuu) s Komisijom 
sukladno čl. 11. st. 6. Uredbe. Komisija je kroz razgovor s kandidatima utvrdila znanja, 
interese, profesionalne ciljeve, sposobnosti i vještine te motivaciju za rad u državnoj 
službi. Nakon provedenog razgovora (intervjua) s kandidatima, Komisija je u smislu čl. 
15. Uredbe, utvrdila rang-listu kandidata s ukupnim brojem bodova po svim 
segmentima testiranja te je na temelju čl. 17. Uredbe dostavila predsjednici suda 
izviješće o provedenom postupku javnog natječaja s priloženom rang-listom 
kandidatkinja. 
 
 5. Uvidom u dostavljenu rang listu utvrđeno je da je kandidatkinja N.P. ostvarila 
ukupno 19 bodova, no da je ista naknadno (elektronička pošta od 8. srpnja 2021.) 
obavijestila sud o povlačenju prijave na natječaj. 
 
 6. Daljnjim uvidom u dostavljenu rang-listu utvrđeno je da je kandidat Dominik 
Jež na pisanom testiranju ostvario 9 (devet) bodova, a na razgovoru s Komisijom 10 
(deset) bodova, odnosno ukupno 19 (devetnaest) bodova. Kandidatkinja Ivona Ovčar 
je na pisanom testiranju ostvarila 9 (devet) bodova, a na usmenom razgovoru 10 
(deset) bodova, odnosno ukupno 19 bodova. Kandidatkinja Gordana Bilas ostvarila je 
8 (osam) bodova na pisanoj provjeri znanja i 10 (deset) bodova na razgovoru, odnosno 
ukupno 18 (osamnaest) bodova. Kandidatkinja P.K. ostvarila je 8 (osam) bodova na 
pisanoj provjeri znanja i 9 (devet) bodova na razgovoru, ukupno 17 (sedamnaest) 
bodova. Kandidatkinja V.G. ostvarila je 10 (deset) bodova na pisanoj provjeri znanja i 
7 (sedam) bodova na razgovoru, ukupno 17 (sedamnaest) bodova. Kandidat M.V. 
ostvario je 10 (deset) bodova na pisanoj provjeri znanja i 7 (sedam) bodova na 
razgovoru, ukupno 17 (sedamnaest) bodova. Kandidatkinja S.V. ostvarila je 9 (devet) 
bodova na pisanoj provjeri znanja i 8 (osam) bodova na razgovoru, ukupno 17 
(sedamnaest) bodova. Kandidatkinja M.K. ostvarila je 8 (osam) bodova na pisanoj 
provjeri i 8 (osam) bodova na razgovoru, ukupno 16 (šesnaest) bodova. Kandidatkinja 
S.F. ostvarila je 7 (sedam) bodova na pisanoj provjeri i 9 (devet) bodova na usmenom 
razgovoru, ukupno 16 (šesnaest) bodova. Kandidatkinja L.P. ostvarila je 7 (sedam) 
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bodova na pisanoj provjeri i 9 (devet) bodova na usmenom razgovoru, ukupno 16 
(šesnaest) bodova. Kandidatkinja K.P. ostvarila je 7 (sedam) bodova na pisanoj 
provjeri i 8 (osam) bodova na usmenom razgovoru, ukupno 15 (petnaest) bodova. 
Kandidat I.P. ostvario je 6 (šest) bodova na pisanoj provjeri i 7 (sedam) bodova na 
usmenom razgovoru, ukupno 13 (trinaest) bodova. Kandidatkinja A.T. ostvarila je 6 
(šest) bodova na pisanoj provjeri i 7 (sedam) bodova na usmenom razgovoru, ukupno 
13 (trinaest) bodova. Kandidatkinja K.F. ostvarila je 5 (pet) bodova na pisanoj provjeri 
i 7 (sedam) bodova na usmenom razgovoru, ukupno 12 (dvanaest) bodova. 
 
 7. Obzirom su kandidati Dominik Jež, Ivona Ovčar i Gordana Bilas ostvarili 
najveći broj bodova na provedenom testiranju i razgovoru, Komisija za provedbu 
javnog natječaja jednoglasno je predložila imenovane primiti u državnu službu, a koji 
prijedlog je prihvaćen. 
 
 8. Kandidati Dominik Jež, Ivona Ovčar i Gordana Bilas ispunjavaju i sve 
formalne uvjete iz javnog natječaja te je po službenoj dužnosti provjereno nepostojanje 
ostalih zapreka za prijam imenovane kandidatkinje u državnu službu iz čl. 49. ZDS-a. 
Imenovani posjeduju zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se primaju u državnu službu, što je utvrđeno uvidom u pravodobno dostavljena 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti (čl. 18. Uredbe). 
 

9. U skladu s čl. 52. st. 2. ZDS-a, ovo rješenje dostavlja se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj javnom objavom na stranicama Općinskog suda u Novom 
Zagrebu i Ministarstva pravosuđa i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na stranicama Ministarstva 
pravosuđa i uprave. 
 

10. Slijedom svega iznesenog te na temelju čl. 52. st. 1. ZDS-a odlučeno je kao 
u t. I. izreke rješenja. 
 

11. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrđen je na temelju čl. 53. st. 3. ZDS-
a te je temeljem citirane odredbe odlučeno kao u t. II. izreke rješenja. Na temelju čl. 
52. st. 4. ZDS-a odlučeno je kao u t. III. izreke rješenja. 
 

Predsjednica suda 
Marija Karadžole 

 
 
 
 
Uputa o pravnom lijeku: 
Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba Odboru za državnu službu. Žalba se 
izjavljuje neposredno u pisanom obliku, putem pošte ili usmeno na zapisnik, u roku od 
15 dana od dana dostave rješenja putem sudske uprave Općinskog suda u Novom 
Zagrebu, Turinina 3, Zagreb. 
 
DNA: 

1. Web stranica Općinskog suda u Novom Zagrebu 
2. Web stranica Ministarstva pravosuđa i uprave 
3. Ministarstvu pravosuđa i uprave, po izvršnosti 
4. Računovodstvu, ovdje 
5. U osobne očevidnike, ovdje 



Broj zapisa: eb2fe-0f2f1
Kontrolni broj: 0d1a6-e78a5-fc9b4

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektronički potpisan sljedećim certifikatom:
CN=MARIJA KARADŽOLE, L=ZAGREB, O=OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, C=HR
Vjerodostojnost dokumenta možete provjeriti na sljedećoj web adresi:
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.
Provjeru možete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav će u oba slučaja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identičan prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Općinski sud u Novom Zagrebu potvrđuje vjerodostojnost dokumenta.

https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/?brojZapisa=eb2fe-0f2f1&kontrolniBroj=0d1a6-e78a5-fc9b4

		2021-07-21T10:30:00+0000
	MARIJA KARADŽOLE




