
REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI PREKRSAINI sUD U ZAGREBU

Zagreb, Avenija Dubrovnik 8

Ured predsiednice

Poslovni broj: 7 Su-183/2021-38
Zagreb, 31 . kolovoza 2021. godine

U skladu s dlankom 61. stavak 11., a u vezi s dlankom 50.b. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine", broj 92105, 140105, 142106, 77107, 107107, 27108,
34111, 49111, 't50111, 341',t2, 49t',t2,37t13,38/13, 01/15, 13At15, 61t17,70/19 i 98/19), ,

a u vezi s Oglasom poslovni broj: 7 Su-183/2021-3 objavljenim dana 28. svibnja 2021.
godine, na stranici Op6inskog prekrsajnog suda u Zagrebu, Ministarstva pravosut a i

uprave iZavoda za zapo6ljavanje, a obustavljen Odlukama o obustavi, poslovni broj: 7
Su-18312021-27 od 18. lipnja 2021. godine i poslovni broj: 7 Su-183/2021-34 od 15.
srpnja 2021. godine, OpCinski preknsajni sud u Zagrebu, ponovno raspisuje,

OGLAS
za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrUeme

Op6inski prekniajni sud u zagrebu

- administrativni referent - sudski zapisnidar - 3 izvniitelja - radi zamjene
sluibenica koje su duie vrijeme odsutne radi bolovanja isluZbenice koja koristi rodiljni
dopust

- informatidki referent - 1 izvriitelj - radi zamjene duze vrijeme odsutnog
sluibenika radi bolovanja

1 . administrativni referent-sudski zapisni6ar - 3 izvrsitelia
Strudni uvjeti:
- srednja strudna sprema upravne, ekonomske, birotehnidke ili grafidke struke, te
srednja strudna sprema koja nije propisane struke, pod uvjetom da su zavniili gimnaziju
ili drugu aetverogodisnju srednju Skolu dijije nastavni plan i program isti ili u preteiitom
dijelu jednak nastavnom planu i programu skola u kojima se obrazuiu kadrovi za
propisanu struku
- jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni stru6ni ispit
- poznavanje rada na radunalu

2. informatidki referent - 1 izvniitelj
Strudni uvjeti:
- srednja strudna sprema elektrotehniEke, tehnidke ili informatidke struke
- poloZen driavni strudni ispit
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i op6e uvjete za prijam u drZavnu
sluZbu, koji su propisani odredbama Elanka 48. Zakona o drZavnim sluibenlcima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za diji pruam postoje zapreke iz dlanka
49. Zakona o drZavnim sluzbenicima.



Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba se prima u drzavnu sluZbu uz obvezan probni rad od 2 mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit odgovarajude
ruzine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita u skladu s clankom 56. Zakona o drzavnim
sluZbenicima.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po mogu6nosti e-mail adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prljavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru6no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

. Zivotopis

. dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

. preslika diplome ili svjedodZbe,

. dokaz o radnom iskustvu (elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, potvrdu poslodavca
o radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima idr. (rjesenje o rasporedu,
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je kandidat
radio).

lsprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit 6e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave
oglasa na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda iuprave neposredno ili postom
na adresu:

OpCinski prekniajni sud u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 8, Zagreb

uz naznaku:

,,Pruava za oglas, radno mjesto administrativni referent-sudski zapisni6a/'

iti

,,Prijava za oglas, radno mjesto infomatidki referent".

Pruave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave
oglasa na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave neposredno ili postom
na adresu Op6inski prekr6ajni sud u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 8, Zagreb.
Potpunom prijavom smalra se ona koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.



Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to ptavo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema

Posebnom zakonu.

Kandidavkinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu u
skladu s dlankom 101 . Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj 12112017,9B/2019), dlanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192, 57192,77192,27193, 58193,
2194, 76194, 108/95, 108/96, 82101, 103103, 148/13, 98/19), dlanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine", brcj 84/21), dlanku g.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine", broj 157113, 152114,39118, 32120) i 1lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,,Narodne novine", broj 155102, 4711O,80/10 i93/11), duzan/a se u
prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se pozlva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom
141. Zakana o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji i

alankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog ratit uz prijavu na oglas
duzanla je prilozlti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici l\y' nistarstva hrvarskih branitelja:
httos:i/branitelii.qov. hr/zaoosliavanie-843/843.

Kandidavkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavaniu trazenih uvieta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa
dlankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, pored
dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

lzabrunila kandidavkinja bit 6e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije donosenja
rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, dosiavi uvjerenie nadleZnog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta iizvomike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u driavnu sluzbu.

Opis poslova i podaci o pla6i radnog mjesta, sadrzaj inadin na koji ce se testirati
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete i iz kojeg podrudja, te pravni idrugi izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 6e se na web stranici Opcinskog
prekniajnog suda u Zagrebu htto://sudovi.oravosudie.hr/pszq/ pod nazivom
,,Zaposljavanje" te na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave mou.oov.hr.



Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje, objavit ce se na istim
web stranicama istovremeno s objavom oglasa.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit 6e se najmanje pet dana prije testiranja na
istim web stranicama.

Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat 6e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz oglasa.

Komisiju za provedbu postupka prijama u drzavnu sluzbu (u nastavku teksta: Komisija)
imenuje predsjednik Opcinskog prekrsajnog suda u Zagrebu. Komisija utvrduje popis
kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje na
testiranje.

Testiranje se sastoji od provjere znanja podrudja bitnog za obavljanje poslova radnog
mjesta - pisani dio testiranja i razgovora Komisije s kandidatima - intervju.

Za kandidala koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se ne
smatra kandidatom prijavljenim na oglas.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje 6e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluZbu izabranog kandidata/kinje na web stranici Ministarstva
pravosuda uprave mpu.oov.hr i web stranici Opainskog prekrsatnog suda u Zagrebu
htt0://sud ovi. pravosud ie. hr/pszq/.

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

ajni sud u Zagrebu
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