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REPUBLIKA HRVATSKA
UPRAVNI SUD U SPLITU
Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-705/2021-19

Split, 22. listopada 2021.

RJESENJE

Predsjednica Upravnog suda u Splitu Nela Mesin, na temelju odredbi &lanka
29. stavka 1., ¢lanka 30. stavka 1. i &lanka 31. stavka 1. Zakona o sudovima
(,Narodne novine“, broj: 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18 i 126/19) te &lanka 61.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine“, broj:. 92/05, 140/05, 142/16,
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12 i 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,
70/19 i 98/19, u daljnjem tekstu: ZDS), nakon provedenoga postupka oglasa poslovni
broj 7 Su-705/2021-5 od 27. rujna 2021. za prijam jednog administrativnog referenta
— sudskog zapisnitara (m/Z) na odredeno vrijeme radi zamjene duZe odsutne
sluzbenice, koji je objavlien 27. rujna 2021. na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Upravnog suda u Splitu i Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje te zaprimljenoga lzvje$¢a o provedenom postupku uz rang — listu
kandidata poslovni broj 7 Su-705/2021-15 od 19. listopada 2021., koje je sastavljeno
od Komisije za provedbu postupka oglasa u sastavu Mire Sakié, predsjednice
komisije, Jak$e Marusica i Zrinke Abaza, Clanova komisije, 22. listopada 2021.,

rijesila je

1. Izabrana kandidatkinja Natasa Brajevi¢, sa zavrSenom srednjom struénom
spremom odgovarajuce struke, prima se u drzavnu sluzbu u Upravni sud u
Splitu na radno mjesto administrativnog referenta — sudskog zapisni¢ara na
odredeno vrijleme do povratka na rad duZe vrijeme odsutne sluzbenice Lidije
Kraljevic.

2. Primliena kandidatkinja iz to¢ke 1. izreke ovoga rieSenja rasporeduje se na
radno mijesto lIl. vrste administrativnog referenta — sudskog zapisni€ara, koje
je utvrdeno u &lanku 10. Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog suda u Splitu,
s danom 25. listopada 2021., kada je imenovana duzna stupiti na rad u
drzavnu sluzbu u ovaj sud.

3. Posebnim rje$enjem utvrditi ¢e se ostvareni radni staz, pla¢a, trajanje probnog
roka i drugi podaci primljene kandidatkinje.
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Obrazlozenje

Na temelju odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske,
KLASA: 119-02/21-04/87, URBROJ: 514-08-03-02-01/05-21-24 od 16. rujna 2021.
sud je raspisao oglas za prijam u drzavnu sluzbu jednog administrativhog referenta —
sudskog zapisnitara (m/Z) na odredeno vrijeme radi zamjene duze vrijeme odsutne
sluzbenice koji je objavljen na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave
(www.uprava.hr), Upravnog suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/usst) i putem
Hrvatskog zavoda za zapo$liavanje, Podru¢nog ureda u Splitu, sukladno odredbi
¢lanka 61. stavka 11. ZDS-a.

Odlukom poslovni broj 7 Su-705/2021-9 od 12. listopada 2021. predsjednica
suda je imenovala Komisiju za provedbu postupka oglasa u sastavu Mire Sakig,
administrativne referentice — sudske zapisnitarke ovlastene za obavljanje poslova u
sudskoj upravi, Jake Marusi¢a, sudskog savjetnika i Zrinke Abaze, administrativne
referentice — sudske zapisni¢arke, &lanova komisije (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je provela postupak oglasa i nakon njegova zavrsetka i za potrebe
izbora kandidata dostavila predsjednici suda IzvieS¢e o provedenom postupku uz
rang — listu kandidata poslovni broj 7 Su-705/2021-15 od 19. listopada 2021. (u
daljnjem tekstu: Izvjesce).

|z sadrzaja lzvie$éa proizlazi kako je Komisija dana 12. listopada 2021.,
odnosno najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje, oglasila obavijest o
mjestu i vremenu testiranja te da je testiranje provedeno 19. listopada 2021. u
vremenu od 9.00 do 12,25 sati u prostoriji suda broj 15, a kojem su mogli pristupiti
kandidati s Liste kandidata prijavljenih na oglas broj 7 Su-705/2021-5 od 27. rujna
2021.

Iz Izvje$éa proizlazi da su testiranju pristupile obje kandidatkinje pod 1. N.B. i
pod 2. R.S.N.

Iz izvje§¢a takoder proizlazi da se testiranje sastojalo od pisanog testa
provjere poznavanja ustroja i poslovanja u sudovima, od pisane provjere znanja rada
na ragunalu i strojopisa (provjera vjestine pisanja po diktatu) te razgovora (intervjua)
s Komisijom. Pisani test provjere poznavanja ustroja i poslovanja u sudovima
sastojao se od 10 pitanja iz Sudskog poslovnika (,Narodne novine“, broj: 37/14,
49/14, 8/15, 35/15, 123/15, 45/16, 29/17, 33/17, 34/17, 57/17, 101/18, 119/18, 81/19,
128/19, 39/20, 47/20, 138/20, 147/20, 70/21) i Zakona o sudskim pristojbama
(,Narodne novine®, broj: 118/18), na nadin da su kandidati pisano odgovarali na
postavijenih deset pitanja. U tu fazu testiranja upuceni su svi kandidati s Liste
kandidata koju je utvrdila Komisija. Sliedeca faza testiranja sastojala se od provjere
vjestine pisanja u programu WORD po diktatu teksta. Nakon toga je Komisija obavila
razgovor s kandidatima koji su zadovoljili na pisanim dijelovima testiranja. Svaki dio
provjere znanja, sposobnosti i viestina pa tako i razgovor vrednovao se bodovima od
0 do 10, s tim da se smatralo da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja,
ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje pet bodova. Kandidat koji nije
zadovoljio na provedenoj provjeri, nije mogao sudjelovati u daljnjem postupku
odnosno razgovoru. Dakle, na pisanom testiranju i razgovoru svaki je kandidat
mogao ostvariti ukupno najvise 30 bodova.
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Nakon provedenoga testiranja i razgovora, Komisija je, prema ukupnom broju
ostvarenih bodova, utvrdila Rang-listu kandidata poslovni broj 7 Su-705/2021-16 od
19. listopada 2021. na kojoj su, prema sadrzaju lzvje$¢a, navedeni samo oni
kandidati koji ispunjavaju uvjete oglasa i koji su zadovoljili na svim dijelovima
testiranja i razgovoru. |z sadrZaja navedene rang-liste proizlazi da je kandidatkinja
Natasa Brajevi¢ ostvarila ukupno 28,5 boda, a kandidatkinja R.S.N. ostvarila ukupno
21 bod. Tim redoslijedom, a prema najboljim rezultatima, oni su navedeni i u rang
listi. Medu njima nije bilo onih koji bi, prema posebnim propisima, ostvarivali pravo
prednosti kod prijama, odnosno izbora u drzavnu sluzbu po jednakim uvjetima.

Stoga, a posebno uzimaju¢i u obzir rezultate koje je kandidatkinja Natasa
Brajevi¢ ostvarila na provedenom testiranju i razgovoru te sadrzaj lzvje$¢a i rang-liste
kandidata, vodedi se interesima drzavne sluzbe i potrebama ovoga suda te s obzirom
na to da je ona ostvarila najbolje rezultate na testiranju i razgovoru (zauzela je 1.
mjesto na rang-listi) i buduéi da u odnosu na nju ne postoje zapreke za izbor u
drzavnu sluzbu, a $to je razvidno iz raspoloZive dokumentacije koja prilezi spisu
predmeta, posebno uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenja nadleznog suda
o nekaZnjavanju, valjalo je, na temelju odredbi uvodno navedenih pravnih propisa,
rijesiti kao u izreci.

U Splitu 22. listopada 2021.

PREDSJEDNICA SUDA

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovoga rie$enja kandidat/kinja moze podnijeti
zalbu, u roku 15 dana od dana primitka pisanog otpravka ovoga riesenja, putem
ovoga suda, Odboru za drzavnu sluzbu, s time da ona ne odgada izvrSenje rjeSenja
na temelju odredbe ¢Elanka 61. stavka 12. ZDS-a.

DNA:

~ kandidatima s liste kandidata javhom objavom ovoga rieSenja na web-stranici
Upravnog suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/fusst) i Ministarstva uprave
(www.uprava.gov.hr),

- Odijelu za financijsko-materijalno poslovanje suda - ovdje,

- u osobni o&evidnik primljene kandidatkinje, putem zaduzene sluzbenice,

- u Registar zaposlenih u javnom sektoru,

- Ministarstvu pravosuda i uprave, Zagreb, Ulica grada Vukovara 49 i Maksimirska
63,

- uspis.




