
REPUBLIKA HRVATSKA
UPRAVNISUD U ZAGREBU

PREDSJEDNIK SUDA

Broj:7 Su-145/21-11

Zagreb,21.listopada 2021

Temeljem clanka 50.b stavka 1. i 3. Zakona o drZavnim sluZbenicima
(Narodne novine broj 92105.,140105., 142106.,77107., 107107.,27108.,34111.,49111.,
150111., 34112., 38113., 37113., 1115., 138/15., 61117., 70119. i 98/19.) i dlanka 20.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZavnoj sluZbi
(Narodne novine, brq 78117. i 89/19.), predsjednica Upravnog suda u Zagrebu
donosi

ODLUKU

l. Obustavlja se postupak po javnom natje6aju za prrlam u drZavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme u Upravni sud u Zagrebu, broj: 7 Su-145121 od 15. rujna 2021.,
koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 100121. od 15. rujna 2021., a odnosi se
na slijedece radno mjesto i broj izvr5itelja:

- administrativni referent - sudski zapisni6ar - jedan (1) izvr5iteljiica

ll. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

ObrazloZenje

1. Upravni sud u Zagrebu je uz prethodnu suglasnost lMinistarstva pravosuda i

uprave Republike Hrvatske, KLASA: 119-02121-04194, URBROJ:514-08-03-02-
01103-21-06 od 26. srpnja 2021. raspisao javni natjedal za prijam u drZavnu sluZbu
na neodredeno vrijeme, na radno mjesto administrativni referent - sudski zapisnidar -
jedan (1) izvr5itelj/ica. Natjedaj je objavljen 15. rujna 2021. na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Upravnog suda u Zagrebu,
Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, Bilten broj 178. te u Narodnim novinama broj
100t21.

2. Na objavljeni javni natjedaj za predmetno radno mjesto pristiglo je 16
prijava kandidata, od kojih 10 kandidata nije ispunjavalo formalne uvjete natje6aja o
6emu su pismeno obavije5teni te se nadalje nisu smatrali kandidatima u ovom
postupku prijama. Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete natjecaja pozvani su
na pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vje5tina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta (Sudski poslovnik), koja je odrZana 6. listopada2021., daktilografsko



testiranje, koje je odrZano 12. listopada 2021. te razgovor sa Komisijom za
provedbu javnog natjedaja odrZan 19. listopada 2021. Takoder, tijekom postupka
kandidati su bili obav'rje5teni da je na testiranju za svaki dio provjere znania
potrebno ostvariti najmanje 5 bodova.

3. Odredbom dlanka 50.b stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima
propisano je da ce se postupak javnog natjecaja obustaviti, izmedu ostalog, ako
kandidati nisu postigli zadovoljavajuce rezultate na provedenom testiranju.

4. Kako, dakle, nitijedan od kandidata nije postigao zadovoljavajuce rezultate
na provedenom testiranju, to je temeljem Clanka 50.b stavka 1. citiranog Zakona
donesena je Odluka kao u izreci.
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