
 
R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU 
OIB: 29399232217, Stjepana Radića 81 
URED PREDSJEDNIKA 
Broj: 7-Su-757/2021-38 
U Šibeniku, 25. studenoga  2021.   
 
 Na temelju čl. 52. i čl. 63. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine 
br. 92/05,  140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 
37/13, 38/13, 01/15, 138/15,  61/17,70/19 i 98/19 u nastavku teksta Zakona o 
državnim službenicima), u ponovljeno postupku prijma u državnu službu na 
neodređeno vrijeme po javnom natječaju, predsjednik suda Mirko Škarica,  donosi 

 
R J E Š E N J E 

o prijamu u državnu službu na neodređeno vrijeme 
 

 I. Jelena Topić, VSS, diplomirana pravnica, sa položenim pravosudnim ispitom 
prima se u državnu službu na neodređeno vrijeme u Općinski sud u Šibeniku, na 
radno mjesto sudskog savjetnika.  
 II. Imenovana se prima u državnu službu na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.  

III. Dan početka rada temeljem ovog rješenja te druga prava, obveze i 
odgovornosti utvrdit će se rješenjem o rasporedu po izvršnosti ovog rješenja.  

 
 

           O b r a z l o ž e n j e 

1. Na temelju odobrenja ministra Ministarstva pravosuđa i uprave KLASA: 
119-02/21-04/28; URBROJ: 514-08-03-02-01/02-21-05 od 08. ožujka 2021., Općinski 
sud u Šibeniku objavio je u Narodnim novinama broj: 45/2021 od 28. travnja  2021., 
te na web  stranici Ministarstva pravosuđa i uprave, Hrvatskog zavoda  za 
zapošljavanje i Općinskog suda u Šibeniku javni natječaj za prijam u državnu službu 
jednog (1) sudskog savjetnika na neodređeno vrijeme. Rok za podnošenje prijava na 
javni natječaja bio je osam dana od dana objave u Narodnim novinama. U javnom 
natječaja navedeno je da kandidati pored općih uvjeta za prijam u državnu službu iz 
čl. 48. Zakona o državnim službenicima, moraju ispunjavati  stručne uvjete i to: 
završen diplomski sveučilišni studij prava odnosno integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij prava i položen pravosudni ispit. Sukladno čl. 8. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine, broj: 78/17 u nastavku: Uredbe), Iris Živković, tada predsjednica Općinskog 
suda u Šibeniku imenovala je Komisiju za provedbu javnog natječaja (u nastavku: 
Komisija 1), koja  je utvrdila da je zaprimljeno sedam prijava kandidata koje su sve 
bile pravodobne i uredne.  Nakon provedenog testiranja, a sukladno odredbi članka 
17. Uredbe, Komisija 1 je dostavila predsjednici suda izvješće o provedenom 
postupku javnog natječaja, uz koje je priložena rang lista kandidata.  



2 
 

2. Slijedom navedenog, a na temelju uvida u dokumentaciju priloženu uz 
prijave na javni natječaj i iz dostavljenog izvješća komisije o provedenom postupku 
javnog natječaja, uz koje je priložena rang lista kandidata, za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme izabrana je kandidatkinja Zrinka Kraljić.  

3. Rješenjem od dana 15. srpnja 2021. pod posl. br. 7Su-757/2021-23    
imenovana je primljena u državnu službu na neodređeno vrijeme. 

4.  Na predmetno rješenje pravovremeno je žalbu izjavila kandidatkinja Jelena 
Topić. 

5.  Rješenjem Odbora za državnu službu od dana 22. rujna 2021. KLASA: 
UP/II-112-07/21-01/739, URBROJ: 566-01/7-21-2,  poništeno je navedeno rješenje o 
prijam u državnu službu na neodređeno vrijeme Općinskog suda u Šibeniku broj: 7 
Su-757/2021-23 od dana 15. srpnja 2021. 

 6. Kako je slijedom navedenog  predmet vraćen na ponovno rješavanje,  
valjalo je zbog promijenjenih okolnosti staviti van snage rješenje o imenovanju 
komisije. Naime nakon donošenja rješenja o prijamu, jedan od članica komisije bila  
je na  bolovanju za koje je predviđeno duže trajanje  i nije mogla  sudjelovati u 
ponovljeno postupku prijma u državnu službu na neodređeno vrijeme po javnom 
natječaju. Slijedom njenog izbivanja predsjednik suda Mirko Škarica imenovao je 
novu  komisiju (u nastavku: Komisija 2). 

7. Članovi Komisije 2 imenovani su iz reda državnih službenika koji imaju 
potrebno obrazovanje i stručno znanje vezano za utvrđivanje znanja, sposobnosti i 
vještina kandidata u postupku prijema u državnu službu na neodređeno vrijeme.  

8. U ponovljenom postupku Komisija 2   je utvrdila listu kandidata koji su 
podnijeli pravodobne i uredne prijave na javni natječaj, te koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, njih ukupno 7 (sedam). 
       9. Komisija je kandidate s liste, dana 26. listopada  2021.g. objavom na web 
stranici Općinskog suda u Šibeniku, pozvala na testiranje i razgovor. Testiranje je 
održano 04. studenoga  2021.g. s početkom u 13,00 sati. Na testiranje nije  pristupila 
kandidatkinja i to: J.S. Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje 
radi provjere znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj. Za provjeru  znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta, pisan je test od ukupno 40 pitanja. Kandidatima je dodijeljen za svaki 
točan odgovor 0,25 bod, a što znači da su kandidati na testu   mogli  ostvariti od 0 do 
10 bodova.  Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, ako je nakon 
pisane  provjere ostvario najmanje 5 bodova. 

10. Pravo na pristup razgovoru ostvarili su svi  kandidati koji su pristupili 
testiranju, odnosno njih šest.  

11. Nakon provedenog testiranja komisija je utvrdila da je kandidatkinja  
Jelena Topić  ostvarila najbolji rezultat odnosno ostvarila je  19,75 bodova, a A.R. 
ostvarila je 19,5 bodova, D.D. ostvarila je 18,75 bodova, Z.K. ostvarila je 18,5 
bodova, A.B. ostvarila je 18 bodova, a G.R. ostvario je 17,75 bodova.  

 12. Sukladno odredbi članka 17. Uredbe, Komisija je dostavila predsjedniku 
suda izvješće o provedenom ponovljenom postupku prijma u državnu službu na 
neodređeno vrijeme po javnom natječaju, uz koje je priložena rang lista kandidata.  

13. Slijedom navedenog, a na temelju uvida u dokumentaciju priloženu uz 
prijavu na javni natječaj i iz dostavljenog izvješća Komisije 2 o provedenom postupku 
javnog natječaja, uz koje je priložena rang lista kandidata, za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme izabrana je kandidatkinja Jelena Topić, a  koja je ostvarila 
najbolji rezultat, što ukazuje na postojanje potrebnog teoretskog znanja za obavljanje  
poslova sudskog savjetnika. 
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14. Nakon odluke o izboru imenovana kandidatkinja je  dostavila   uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak,  uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. 

15. Nakon izbora kandidata, a prije donošenja ovog rješenja, Sud je provjerio 
nepostojanje zapreka za prijam u državnu službu iz čl. 49. Zakona o državnim 
službenicima.  

16. Stoga je, sukladno odredbama čl. 52. Zakona o državnim službenicima 
odlučeno kao u točki 1. izreke rješenja. 

17. Sukladno odredbi čl. 53. st. 1. Zakona o državnim službenicima odlučeno 
je kao u točki 2. izreke rješenja. 

18. Sukladno odredbi članka 52. st. 4. Zakona o državnim službenicima te 
odredbi članka 20. st. 2. Uredbe, rješenje o rasporedu na radno mjesto donijet će se 
po izvršnosti ovog rješenja.  

19. Rješenje se dostavlja svim kandidatima u postupku, javnom objavom na 
web-stranici Općinskog suda u Šibeniku i web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave te se dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od 
dana javne objave rješenja na web-stranici Ministarstva pravosuđa i  uprave. 

 
 UPUTA O PRAVNOM  LIJEKU: Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba 
Odboru za državnu službu u roku od 15 dana od dana dostave rješenja. Žalba se 
predaje putem Općinskog suda u Šibeniku.  

PREDSJEDNIK SUDA 

Mirko Škarica 

DOSTAVITI: 
1. Ministarstvu pravosuđa i  uprave, elektroničkim putem, radi objave rješenja 

na web-stranici 
2. web stranica Općinskog suda u Šibeniku 
3. Osobni dosje izabranih kandidata 

 

 

 

 


