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Republika Hrvatska
Opdinski sud u Karlovcu
Trg hrvatskih branitelja 1

Karlovac

Ured predsjednice

Broj: 7 Su-313/2021-
Karlovac, 11. studeni 2021.

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1. i ¢lanka 63. Zakona o drzavnim sluzbenicima (
"Narodne novine" broj 49/12, proéi§éen tekst, 37/13, 38/13,1/15,138/15, 67/17, 70/19
i 89/19. - dalje u tekstu: Zakon), predsjednica Opéinskog suda u Karlovcu, donosi:

RJESENJE
o prijamu u drzavnu sluzbu

.  Kristina Kasunié¢, SSS (ekonomist) s poloZenim drzavnim struénim ispitom prima
se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opéinski sud u Karloveu na radno
mjesto racunovodstveni referent .

II.  Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme uz probni rad u
trajanju od 3(tri) mjeseca.

lIl. O rasporedu na radno mjesto, placi, datumu pocetka rada i drugim pravima i
obvezama iz drzavne sluZbe donijet ¢e se posebno rjeSenje po izvrénosti ovog
rieSenja.

Obrazlozenje

Opéinski sud u Karlovcu, raspisao je, uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave klasa: 119-02/21-04/106, ur. broj:514-08-03-02-01/05-21-08 od
13. srpnja 2021. javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
jednog izvrSitelia na radno mjesto raunovodstveni referent. Javni natjecaj je
objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 102/2021 od 22. rujna 2021., web stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, te na web stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave i Op¢inskog suda u Karlovcu.

U javnom natjeéaju je navedeno da kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u drzavnu sluzbu u smislu &lanka 48. Zakona, dok je od strucnih uvjeta
potrebno da su imaju srednju struénu spremu ekonomske struke i da imaju najmanje
jednu godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

Postupak javnog natjeéaja provela je Komisija za provedbu javnog natjeCaja
(dalie u tekstu: Komisija) imenovana od strane predsjednice Opéinskog suda u
Karloveu broj: 7 Su-313/2021-3 od 17. rujna 2021. koja je sukladno &l. 8 Uredbe o
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raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluZbi ("Narodne
novine" broj 78/17 i 89/19- dalje u tekstu: Uredba) razmotrila sve podnesene prijave
te utvrdila da je u otvorenom natje¢ajnom roku za prijam podnijeto ukupno 23
(dvadesetitri) prijave. Utvrdeno je da od tog broja 15 prijava nisu ispunjavale
formaine uvjete iz javnog natjeéaja. Svi kandidati ¢ije prijave nisu ispunjavali formalne
uvjete iz javnog natjetaja o tome su poimence obavijesteni putem elektroniCke poste
uz navodenje razloga zbog kojih ih se ne moze smatrati kandidatima, sve u skladu s
odredbom &lanka 9. Uredbe.

Ukupno 8 kandidata udovoljilo je formalnim uvjetima iz javnog natjecaja.
Komisija je 25. listopada 2021. utvrdila listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete i &ije su prijave zajedno sa dokumentacijom potpune, te je lista objavljena na
web stranici suda.

Komisija je putem obavijesti s mjestom i vremenom intervjua pozvala kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete i &ije su prijave zajedno sa dokumentacijom potpune za
testiranje 25. listopada 2021. Na testiranje su pristupila tri kandidata.

Komisija je putem testiranja i razgovora s kandidatima utvrdivala sposobnosti,
interese, profesionalne cilieve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi. Nakon
provedenog razgovora s kandidatima Komisija je utvrdila u smislu odredbe Clanka 15.
Uredbe, rang listu kandidata prema broju bodova ostvarenih na intervjuu, te je na
temelju &lanka 17. Uredbe dostavila predsjednici suda lzvijeS¢e o provedenom
postupku javnog natjecaja, koji su ostvarili dovoljan broj bodova i pokazali motivaciju
za rad na ovom radnom mjestu. Komisija je jednoglasno predlozila primiti Kristinu
Kasuni¢ drzavnu siuzbu obzirom da je ostvarila najveéi broj bodova.

Na temelju navedenog lzvje§¢a predsjednica suda je donijela odluku o izboru da
se na radno mjesto radunovodstveni referent primi kandidatkinja Kristina Kasunic.

U postupku prijama je utvrdeno da je kandidat Kristina Kasuni¢ ostvarila
ukupnih 29 bodova, da ispunjava formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu, ima
zavr$enu srednju ekonomsku $kolu, poloZzen drzavni struéni ispit i trazeno radno
iskustvo na ekonomskim poslovima, da je tijekom intervjua iskazala izrazitu
motivaciju i potpunu spremnost za obavljanje poslova raGunovodstvenog referenta u
Op¢inskom sudu u Karlovcu, te je u cijelosti upoznata sa funkcioniranjem suda.

Imenovana je dostavila Uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, prema odredbi ¢lanka 18. stavak 1. Uredbe.
Sukladno ¢&lanku 18. stavak 2. Uredbe po sluzbenoj duznosti pribavljeni su dokazi o
nepostojanju zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz Elanka 49. Zakona.

Slijiedom navedenoga, temeljem odredbe ¢lanka 52. stavak 1. Zakona odluceno
je kaou tog. I ill rjeSenja.

Temelijem &lanka 53. stavak 3. Zakona odiu¢eno je kao u toé. Il. rjeSenja, a
temeljem odredbe ¢lanka 52. stavak 4. Zakona odluéeno je kao u to€. lll. izreke
riesenja.
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Sukladno ¢&lanku 52. stavak 2. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se javnom
objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave (mpu.gov.hr) i web stranici
Op¢inskog suda u Karlovcu https:/sudovi.hr/oska/ te se dostava smatra obavljenom
istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave.

Predsjednica suda

Andelka Dukovac

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rijeSenja mozZe se podnijeti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu putem
ovog suda u roku od 15 dana od dana dostave istog. Dostava rjeSenja se smatra
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

Dostauviti :

1. kandidatima- putem web stranice Ministarstva pravosuda i uprave
2. web stranica Opc¢inskog suda u Karlovcu

3. Ministarstvo pravosuda i uprave, po izvr$nosti

4. Osobni olevidnik



