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 Na temelju odredbe članka 52. i članka 61. Zakona o državnim službenicima 

("Narodne novine" broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 

34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 671/17, 70/19 i 98/19 u daljnjem tekstu ZDS) 

predsjednik Županijskog suda u Zadru, u postupku prijma u državnu službu 

administrativnog referenta-sudskog zapisničara na određeno vrijeme, radno mjesto III. 

vrste donosi  

 
R J E Š E N J E 

 
 

I. Sara Trtanj, SSS, ekonomistica, prima se u Županijski sud u Zadru, na 

određeno vrijeme, na radno mjesto III. vrste, administrativnog referenta-upisničara za 

prijem i otpremu pošte. 

II. Imenovana se službenica  prima u državnu službu na određeno vrijeme do 

povratka odsutne službenice. 

III. Rješenjem o rasporedu na radno mjesto utvrditi će se dan početka rada, 

plaća i druga prava i obveze. 

IV. Žalba ne odgađa izvršenje ovog rješenja. 

 

Obrazloženje 

 

1. Županijski sud u Zadru raspisao je temeljem članka 45. stavaka 1. Zakona o 
državnim službenicima, te članka 2. i  4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne novine“ broj 78/2017 i 89/2019) 
uz odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave KLASA: 119-02/21-04/75, URBROJ: 
514-08-03-02-01/03-21-21 od 29. studenoga 2021. oglas za prijam u državnu službu 
na određeno vrijeme administrativnog referenta-upisničara za prijem i otpremu pošte, 
radno mjesto III. vrste-1 (jedan) izvršitelja/ice objavljenog 10. prosinca 2021. na 
internet stranicama Ministarstva pravosuđa i uprave, Županijskog suda u Zadru i 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda Zadar. 
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2. U oglasu je navedeno da kandidati moraju ispunjavati opće uvjete sukladno 
članku 48. Zakona o državnim službenicima, uz nepostojanje zapreka iz članka 49. 
Zakona o državnim službenicima, te stručne uvjete: srednja stručna upravne, 
ekonomske, birotehničke ili grafičke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, položen ispit za vozača "B" kategorije i položen državni 
stručni ispit. 
 
3. Na stranicama Ministarstva pravosuđa i uprave (https://pravosudje.gov.hr) i 
Županijskog suda u Zadru (sudovi.pravosudje.hr/zszd), objavljen je 10. prosinca 2021. 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta za koje je oglas raspisan. 
 
4. Sukladno članku 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi ("Narodne novine" broj 78/2017 i 89/2019- u daljnjem tekstu 
Uredba) imenovana je Komisija za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija). 
 
5. Komisija je utvrdila da je na oglas zaprimljeno 13 (trinaest) prijava, da su sve 
prijave podnesene u roku, da 1 (jedna) prijava nije uredna, dok 4 (četiri) kandidata ne 
zadovoljavaju formalne uvjete oglasa. Kandidatima koji su podnijeli neurednu prijavu i  
nisu zadovoljili formalne uvjete oglasa poslana je obavijest sukladno članku  9. Uredbe.  
 
6. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa bili su pozvani 30. prosinca 
2021. putem web stranice Županijskog suda u Zadru na testiranje iz provjere znanja 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog 
referenta-upisničara za prijem i otpremu pošte koje je održano 11. siječnja 2022. 
 
7. Na testiranje su pristupile 3 (tri) kandidatkinje, dok 5 (pet) kandidatkinja nisu 
pristupile testiranju niti su svoji izostanak opravdale. Sve 3 (tri) kandidatkinje su  
zadovoljile na  testiranju iz provjere znanja sposobnosti  i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta administrativnog referenta-upisničara za prijem i otpremu 
pošte. 
  
8. Komisija je u razgovoru (intervju) s kandidatima utvrđivala interese, 
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, kao i stečeno radno iskustvo u struci, te 
rezultate ostvarene u njihovom dosadašnjem radu. 
 
9. Nakon provedenog postupka Komisija je utvrdila rang-listu kandidata prema 
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu), te je sukladno odredbi 
članka 17. Uredbe dostavila predsjedniku Županijskog suda u Zadru izvješće o 
provedenom postupku oglasa, uz koje je priložena rang-lista kandidata. Rang lista je 
objavljena na Internet stranici suda 11. siječnja 2022. 
 
10. Na temelju uvida u natječajnu dokumentaciju priloženu uz prijavu na oglas i  
izvješća Komisije o provedenom postupku s rang listom, prema ukupnim rezultatima 
ostvarenim na  razgovoru, za prijam izvršen je izbor kandidatkinje Sare Trtanj koja je 
postigla najveći broj bodova ( ukupno 20 bodova). Izabrana kandidatkinja je  iskazala 
visok stupanj profesionalne motivacije, znanja i sposobnosti i vještina te odgovornosti 
za rad.  
 
11. Po izvršenom izboru, a prije donošenja ovog rješenja, od kandidatkinje je 
pisanim putem zatražena dostava uvjerenja o nekažnjavanju, uvjerenje o zdravstvenoj 
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sposobnosti, te drugih isprava iz članka 18. stavak 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi. 
 
12. Nadalje, po službenoj dužnosti je izvršena provjera nepostojanja ostalih zapreka 
za prijam u državnu službu iz članka 49. Zakona o državnim službenicima. 
 
13. Uvidom u dostavljene dokaze utvrđuje se da Sara Trtanj ima završenu srednju 
stručnu spremu, zanimanje ekonomistica, ima ukupnog radnog staža  4 (četiri) godine, 
3 (tri) mjeseca i 16 (šesnaest) dana, od čega 2 (dvije) godine i 7 (sedam) mjeseci 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, te  ispunjava sve zakonom propisane 
uvjete za prijam u državnu službu i raspored na navedeno radno mjesto. 
 
14. Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrđen je na temelju odredbe članka 61. 
stavak 4. ZDS. 
 
15. Sukladno odredbom članka 61. stavka 10. ZDS, ovo rješenje dostavlja se 
javnom objavom na web stanicama Županijskog suda u Zadru i Ministarstva pravosuđa 
uprave, a dostava svim kandidatima smatra se objavljenom istekom osmoga dana od 
dana javne objave na istoj web stranici Ministarstva pravosuđa i uprave. 
 
16. Sukladno odredbi članka 52. stavak 4. Zakon o državnim službenicima, te 
odredbi članka 20. stavak 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi, rješenje o rasporedu na radno mjesto donijeti će se 
po izvršnosti ovog rješenja. 
 
 
Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba Odboru za državnu službu u roku od 
15 dana od dana dostave rješenja. Žalba se podnosi Županijskom sudu u Zadru, Ulica 
plemića Borelli 9, 23 000 Zadar i to neposredno u pisanom obliku, poštom ili usmeno 
izjavom na zapisnik. Žalba protiv rješenja o prijmu u državnu službu ne odgađa 
izvršenje rješenja. 
 
                                                                                                     Predsjednik suda 
                                                                                                         Željko Đerđ 
 
 
 
 
 
 
Dostaviti: 
1. Kandidatima javnom objavom na web stranicama Županijskog suda u Zadru i 
Ministarstva uprave 
2. Ministarstvu pravosuđa i uprave - po izvršnosti, 
3.  Računovodstvu, 
4. Dosje, 
5. Arhiv. 
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