Republika Hrvatska
Opcinski sud u Slavonskom Brodu
Slavonski Brod, Trg pobjede 13
Ured predsjednika suda

Poslovni broj: 7-Su-86/2022-3
Slavonski Brod, 1. veljae 2022.

Na temelju Clanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine 78/17 i 89/19, dalje u tekstu: Uredba) te
sukladno oglasu za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Opcinski sud u
Slavonskom Brodu na radno mjesto sudski savjetnik- 1 izvrsitelj/ica, poslovni broj: 7-
Su-86/2022-2 daje se

OBAVIJEST
uz oglas

|. Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja te rezultata u dosadasnjem
radu utvrduje se putem testiranja i razgovora (intervjua) Komisije za provedbu oglasa
(dalje: Komisija) s kandidatima.

Il. Prva faza testiranja sastoji se provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta. U prvoj fazi testiranja kandidati ¢e rjeSavati pisani
test iz poznavanja pravnih izvora.

lll. Testiranje se provodi skladno odredbama Clanka 11. - 13. Uredbe.

V. Testiranju mogu pristupiti kandidati/kinje prijavijeni na oglas koji ispunjavanju
formalne uvjete iz oglasa, a Cije su prijave pravodobne i potpune (Clanak 8. stavak 4.
podstavak 3. i ¢lanak 10. Uredbe).

V. Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

VI. Pravni izvori za pripremu kandidata/kinja za provjeru znanja:

- Zakon o zemljiSnim knjigama ("Narodne novine" broj 63/19),

- Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine" broj 91/96, 68/98,
137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12,
94/17-sluzbeni procidceni tekst, 152/14, 81/15-sluzbeni procisceni tekst)-Glava 6.
(Clanci 114. do 125.)

-Zakon o parni¢énom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11- procisceni tekst, 25/13, 89/14-
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 70/19),



-Sudski poslovnik (Narodne novine 37/14, 49/14, 08/15, 35/15, 123/15, 45/16, 29/17,
33/17, 34/17, 57/17, 101/18, 119/18, 81/19, 128/19, 39/20, 47/20, 138/20, 147/20,
70/21, 99/21 i 145/21).

VII. Sukladno ¢lanku 13. Uredbe provjera znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se
bodovima od 0-10. Smatra se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na provedenoj provijeri
znanja, sposobnosti i vjestina ako je ostvario najmanje 5 bodova. Kandidat/kinja koji
ne zadovolji na provedenoj provjeri, ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.

VIIl. Sukladno ¢lanku 14. Uredbe provodi se i razgovor (intervju) Komisije s
kandidatima. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0-10. Komisija u razgovoru
s kandidatima utvrduje znanja sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu
dosadasnjem radu. Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio
najmanje 5 bodova. Vrijeme odrZzavanja razgovora Komisije s kandidatima bit ¢e
odredeno po zavrSetku testiranja.

IX. Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja kandidata bit ce objavljeno na web stranici
Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/ossb_najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.

X. Prema ¢lanku 20., rednom broju 3. Pravilnika o unutarnjem redu Opc¢inskog suda u
Slavonskom Brodu sudski savjetnik obavlja sljedece poslove: vodi sudsku referadu
pod nadzorom suca mentora i u skladu s Zakonom o sudovima i Godi$njim rasporedom
poslova, pomaze sucu u radu, izraduje nacrte sudskih odluka, obavlja samostalno ili
pod nadzorom suca poslove odredene Zakonom i Sudskim poslovnikom, obavlja i
druge poslove po nalogu predsjednika Suda.

Xl. Podaci o plaéi radnog mjesta: placa radnog mjesta za koje se vrsi prijam utvrduje
se na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Narodne
novine broj 27/01) u vezi sa ¢lankom 144. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) i €lankom 9.d) tocka 9. Uredbe
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04,
66/05, 131/05, 140/05, 81/06, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10,
38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 65/12, 78/12, 82/12, 100/12,
124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14,
76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21). Placu radnog mjesta sudski savjetnik Cini
umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 1,552 i osnovice za
izraCun place, uvec¢an za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Op¢inski sud u Slavonskom Brodu

DN:

C=HR

0=OPCINSKI SUD SLAVONSKI BROD
2.5.4.97=#130D48523238363733333836303239
L=SLAVONSKI BROD

S=PAVELIC

G=VEDRAN

CN=VEDRAN PAVELIC

Dokument je elektroni¢ki potpisan:
VEDRAN PAVELIC

Vrijeme potpisivanja:
01-02-2022
11:08:10



https://sudovi.pravosudje.hr/ossb

Broj zapisa: eb305-74441
Kontrolni broj: 04d38-8ac8a-57300

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektronicki potpisan sljedecim certifikatom:
CN=VEDRAN PAVELIC, L=SLAVONSKI BROD, O=0OPCINSKI SUD SLAVONSKI BROD, C=HR

Vjerodostojnost dokumenta mozete provijeriti na sljedecoj web adresi:
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vierodostojnosti-dokumenta/

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.

Provjeru mozete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ¢e u oba slu€aja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identi¢an prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Op¢inski sud u Slavonskom Brodu potvrduje vjerodostojnost dokumenta.


https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/?brojZapisa=eb305-74441&kontrolniBroj=04d38-8ac8a-57300

		2022-02-01T10:08:10+0000
	VEDRAN PAVELIĆ




