REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI KAZNENI SUD U ZAGREBU
llica-Selska, llica 207

Ured predsjednika suda

7 Su-308/2021

U Zagrebu, 07. veljaCe 2022. godine

Sutkinja ovlastena za obavljanje poslova sudske uprave, Jasna Zoreti¢
Renduli¢, na temelju ¢lanka 31. Zakona o sudovima (,Narodne novine" broj,
28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 130/20) i ¢lanka 52. | 63.. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 27/08,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12-procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,
70/19 1 98/19), donosi

RJESENJE
o prijmu kandidata

l. Valentina PiZir, sa zavrSenom srednjom struénom spremom, po zanimanju
ekonomist, bez poloZenog drzavnog struénog ispita, prima se u drzavnu
sluzbu u Opcinski kazneni sud u Zagrebu, na radno mjesto
racunovodstveni referent, radno mjesto Il vrste, na neodredeno vrijeme.

1l Imenovana je duZna poloZiti drzavni ispit najkasnije u roku od godine dana
od dana pocetka rada u drZavnoj sluzbi utvrdenog rieSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

113 Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca od dana
prijama u drzavnu sluzbu.

IV. O rasporedu na radno mjesto, plac¢i, datumu poéetka rada, te drugim
pravima i obvezama iz drZzavne sluZbe, donijet ¢e se posebno rieSenje po
izvrénosti ovog riesenja.

ObrazloZenje:

1. Op¢inski kazneni sud u Zagrebu uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA: 1192-02/21-04/80, URBROJ: 514-08-03-02-01/02-21-
32 od 27. listopada 2021. godine, te KLASA: 119-02/21-04/80, URBROJ: 514-08-
03-02-01/02-21-36 od 01. prosinca 2021.,raspisao je javni natjedaj za prijam u
drzavu sluzbu na neodredeno vrijeme, za radno mjesto sudskog savjetnika 1
(jedan) izvrsiteljfica i racunovodstvenog referenta 1 (jedan) izvrsiteljfica. Javni
natjeCaj objavljen je u Narodnim novinama broj 138/2021 od 15. prosinca 2021.
godine, na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, web stranicama
Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu, te web stranicama Zavoda za
zaposljavanje u Biltenu broj 241.




2. Komisija za provedbu postupka javnog natjecaja utvrdila je da je
zaprimlieno sveukupno 8 (osam) prijava, od kojih je 5 (pet) prijava bilo
pravodobno i s potrebnom dokumentacijom, te su ispunjavale formalne uviefe
javnog natjeCaja. Jedna kandidatkinja je telefonskim putem obavijestila da
odustaje od prijave na javni natjeéaj. Osobama ¢€ije prijave nisu zadovoljile
formalne uvjete javnog natjedaja poslana je obavijest putem elektronitke poste u
kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima prijavljenim na
javni natjeéaj.

3. Dana 12. sijecnja 2022. godine objavljen je poziv na web stranicama
Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu.

4, Na testiranje za radno mjesto raCunoveodstveni referent odazvalo se 2
kandidata. Testiranje je provedeno u 2 dijela i to 1. pismeni dio testiranja,
odnosno provjera znanja podrucja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, te
2. dio razgovor (intervju) Komisije s kandidatima.

5. Na pismenom djelu testiranja zadovoljili su svi kandidati, te se nakon
toga pristupilo drugom dijelu testiranja, odnosno razgovoru (interviu) s
Komisijom.

6. OdrZzan je razgovor (intervju) na kojem su utvrdivani interesi,
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, te rezultati
ostvareni u dosadasnjem radu.

7. Na temelju ukupnih rezultata testiranja, a sukladno ¢lanku 17. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi,
Komisija je dostavila ¢elniku tijela izvjeSce o provedenom postupku, potpisano od
svih &lanova Komisije.

8. Slijedom navedenog, gore navedena kandidatkinja prima se u drzavnu
sluZzbu na neodredeno vrijeme, obzirom je ista ostvarila najbolie rezultate na
testiranju i provedenom razgovoru (intervju), odnosno prema utvrdenoj rang listi
kandidatkinja ima najveci ukupni zbroj bodova.

9. Imenovana kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete traZene javnim
natjie¢ajem, srednju struénu spremu ekonomske struke, najmanje jednu godinu
radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima, te je po sluzbenoj duZnosti
provjereno nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz Elanka 49.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima. Na temelju provedencg postupka primljena
kandidatkinja u potpunosti svojim kvalifikacijama i dosadasnjem radnom iskustvu
odgovara potrebama suda.

10. Po izvrénosti rieSenja o prijmu kandidata, sukladno odredbi ¢lanka 52,
Zakona o drzavnim sluzZbenicima, biti ¢ée doneseno rjesenje o rasporedu na
radno mjesto kao $to je odlué¢eno pod tockom V. izreke rje$enja.

11. U skladu s odredbom ¢&lanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, ovo rjesenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjeCaj
javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu, a dostava svim kandidatima smatra se




obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

12. Slijedom navedenog, rijeSeno je kao U.izpgciovog riesenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od
15 (petnaest) dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem
Opcinskog kaznenog suda u zagrebu, u tri istovjetna primjerka.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave - elektroni¢kim putem u PDF formatu radi
objave na web stranici,

2. Ministarstvu pravosuda i uprave - po pravomocnosti i izvr§nosti

3. Raéunovodstvu Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu

4. Osobni ocevidnik

5. U spis



