REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U OSIJEKU
Ured predsjednika

Broj: 7-Su-38/2022-18
Osijek, 3. veljaCe 2022.

Predsjednica Opéinskog suda u Osijeku Zrinka Seks-Posti¢, temeljem ¢&lanka
61. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj:
92/2005., 142/2006., 77/2007., 107/2007, 27/2008., 34/2011., 49/2011., 150/2011.,
34/2012., 49/2012., 37/2013., 38/2013., 1/2015., 138/2015., 61/2017., 70/2019. i
98/2019.) u postupku prijma u drzavnu sluzbu, donosi

RJESENJE

|. MILICA GETOS prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Opéinski
sud u Osijeku na radno mjesto zemljiSnoknjizni referent, radno mjesto Ill. vrste, uz
obvezni probni rad u trajanju od 2 (slovima: dva) mjeseca.

[I. Dan stupanja na rad, te druga prava, obveze i odgovornosti utvrditi Ce se
rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

ObrazloZenje

1. Temeljem odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 119-02/20-
04/741, URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-02 od 16. studenoga 2020. godine Opcinski
sud u Osijeku raspisao je oglas za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme za
slobodno radno mjesto zemljiSnoknijizni referent, radno mjesto Ill. vrste — 1 (slovima:
jedan) izvrsitelj. Oglas je objavljen na sluzbenim stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave (mpu.gov.hr) dana 13. sije¢nja 2022. godine, te sluzbenim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Opcéinskog suda u Osijeku.

2. Postupak oglasa u skladu sa odredbama Zakona i Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj:
78/2017. i 89/2019.) provela je Komisija za provedbu oglasa koju je imenovala
predsjednica Opcinskog suda u Osijeku rjeSenjem broj: 7-Su-38/2022-2 od 14. sijeCnja
2022. godine, odnosno rjeSenjem o izmjeni rjeSenja broj: 7-Su-38/2022-16 od 1.
veljaCe 2022. godine (u daljnjem tekstu: Komisija).
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3. U postupku provodenja oglasa utvrdeno je da je pristiglo 10 prijava, od kojih
3 prijave nisu ispunjavale formalne uvjete propisane oglasom (o ¢emu su podnositelji
prijava pismeno obavijesteni putem e-poste), sukladno ¢emu je 7 kandidata steklo
pravo pristupa testiranju.

4. Komisija je na temelju liste kandidata koji ispunjavaju uvjete oglasa provela
testiranje dana 1. veljace 2022. godine. Testiranju je pristupilo 6 (slovima: Sest)
kandidata. Kandidat koji se nije odazvao testiranju ne smatra se kandidatom u
postupku provedbe oglasa sukladno €lanku 10. stavak 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi. Nakon testiranja
napravljena je rang lista prema ostvarenim rezultatima i dobivenim bodovima, te su
pravo na razgovor (intervju) stekla 4 (slovima: Cetiri) kandidata. Komisija je obavila sa
kandidatima razgovor (intervju) dana 1. veljaCe 2022. godine kroz koji je utvrdivala
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao i steCeno radno
iskustvo u struci, te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Slijedom
ostvarenih rezultata na testiranju i razgovoru (intervjuu) s Komisijom, sukladno ¢lanku
15. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi, Komisija je sastavila lzvje$¢e o provedenom postupku, te utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova i izvijestila predsjednicu Suda o
provedenom postupku.

5. Na temelju IzvjeS¢a o provedenom postupku i rang liste kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu), te izvrSenog
uvida u dokumentaciju prilozenu uz prijave, predsjednica Suda donijela je rjeSenje broj:
7-Su-38/2022-18 dana 3. veljace 2022. godine o prijmu kandidatkinje Milice Geto$ u
drzavnu sluzbu.

6. Naime, navedena kandidatkinja ima potrebne uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, odnosno odgovaraju¢i stupanj obrazovanja, kao i radno iskustvo na
odgovarajucim poslovima. Navedena je pokazala izuzetnu stru€nost i znanje, a ujedno
je postigla i najveci broj bodova na rang listi prema uspjehu: provjeri znanja testiranjem
i razgovorom.

7. Prije donosenija rjeSenja o prijmu Milice Geto$ u drzavnu sluzbu po sluzbenoj
duznosti utvrdeno je da u odnosu na navedenu ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu
sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Protiv kandidatkinje se ne vodi
kazneni postupak, sto je utvrdeno uvidom u Uvjerenje Opcinskog suda u Osijeku broj:
Su-Ukp-1058/2022 od 1. veljace 2022. godine. Prema raspolozivim podacima kaznene
evidencije Ministarstva pravosuda i uprave navedena nije osudivana, $to je utvrdeno
uvidom u lzvadak spomenutog Ministarstva KLASA: 740-02/22-03/13238, URBROJ:
514-05-02-01-01/01-22-02 od 1. veljate 2022. godine. Navedena kandidatkinja
zdravstveno je sposobna za obavljanje poslova radnog mjesta zemljiSnoknjizni
referent, 8to je utvrdeno uvidom u Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika broj:
0000000378 od 2. veljaCe 2022. godine izdano od Specijalisticke ordinacije medicine
rada llija Celebi¢, dr. med. spec. med. rada i sporta, uredno potpisano i ovjereno.
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8. Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem Clanka 61. stavak
4. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

9. Temeljem ¢lanka 61. stavak 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo
rieSenje dostavlja se kandidatima javhom objavom na web stranici Opéinskog suda u
Osijeku i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

10. Dan stupanja na rad, te druga prava, obveze i odgovornosti utvrditi Ce se
rieSenjem o rasporedu na radno mjesto.

11. Slijedom navedenog odlu¢eno je kao u izreci ovog rjesenja.

Naputak o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se
podnosi u dva istovjetna primjerka putem Ureda predsjednika ovog Suda.

Zalba na rje$enje o prijmu na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rieSenja
(Clanak 61. stavak 12. Zakona).

Dostaviti: PREDSJEDNICA SUDA
1. Svim kandidatima putem web stranice Zrinka Seks-Postic¢

- Ministarstva pravosuda i uprave Dokument je elektronicki potpisan: | ™

_ Opé|nskog Suda u Osijeku’ ZRINKA SEKS-POSTIC 0=OPCINSKI SUD U OSIJEKU

Vrijeme potpisivanja:

2. Odjelu materijalno-financijskog 03-02-2022 Losuec
poslovanja, ovdje

3. Osobnom dosjeu primljene kandidatkinje,

4. Arhivi, ovdje.




Broj zapisa: eb305-a227a
Kontrolni broj: 02710-af56e-ca3d8

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektronicki potpisan sljedecim certifikatom:
CN=ZRINKA SEKS-POSTIC, L=0SIJEK, O=OPCINSKI SUD U OSIJEKU, C=HR

Vjerodostojnost dokumenta mozete provijeriti na sljedecoj web adresi:
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vierodostojnosti-dokumenta/

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.

Provjeru mozete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ¢e u oba slu€aja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identi¢an prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Op¢inski sud u Osijeku potvrduje vjerodostojnost dokumenta.
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