
REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI  SUD U  PULI-POLA
URED PREDSJEDNIKA SUDA

Kranjbevideva 8,52100 Piila-Pola

Broj:   7 Su-721/2021  -25
Pula-Pola,   1. veljade 2022.

Temeljem  61.  52.  st.1„  61.  63.  st.1.  i  61.138  st.1.  Zakona  o  drzavnim  sluzbenicima

(„Narodne  novine"    broj  92/05,142/06,  77/07,107/07,  27/08,  34/11,  49/11,150/11,
34/12,   49/12,   37/13,   38/13,    1/15,    138/15,   61/17,   70/19   i   98/19)   i   Pravilnika   o
unutarnjem   redu   u   Op6inskom   sudu   u   Puli-Pola   od   8.   velja6e   2019.   godine,   u
postupku prijma u drzavnu sluzbu, pokrenutom po sluzbenoj duznosti,  Op6inski sud u
Puli-Pola donosi  slijedede

RJE§ENJE
0 PRIJAMU  U DRZAVNU SLUZBU

I SABINA VELJACIC, sa zavr§enom osnovnom §kolom,   prima se u drzavnu sluzbu u
Op6inski sud u Puli-Pola na radno mjesto namjestenika,  lv vrste zvanja Leista6ica na
neodredeno vrijeme.

11  Probni  rad  traje  3  (tri)  mjeseca  i  radni  odnos  moze  prestati  ako  sluzbeni-ca  ne
udovolji radnim zadacima.

Ill  lmenovana  ima  nizu  stru6nu  spremu  s  ukupno  04  godine  01  mjesec  i  23  dana
radnog staza, od toga u drzavnoj sluzbi 03 mjeseca.

IV Po  izvr§nosti  ovog  rje§enja  donijet de  se  rje§enje o  rasporedu  na  radno  mjesto i
utvrditi dan po6etka rada.

Obrazlozenje

1.  Ministarstvo  pravosuda  i  uprave  dostavilo je  ovom  sudu  suglasnost  KLASA:  119-
02/21-04/37,  URBROJ:  514-08-03-02-01/02-2149  od  25.  studenog  2021.,  za  prijam
u drzavnu sluzbu  na neodredeno vrijeme  1  namje§tenika na radno mjesto 6ista6/ice,
radi  popunjavanja  slobodnog  radnog  mjesta  koje  je  ostalo  upraznjeno  prestankom
drzavne sluzbe Nives Smolica.

2.  Sukladno  61.  45.  Zakona  o  drzavnim  sluzbenicima,  za    upraznjeno  radno  mjesto
raspisan   je   oglas   pod   posl.   br.   7   Su-721/2021,   koji   je   objavljen   u   "Narodnim
novinama" broj  136/2021  od  10.  prosinca 2021. godine,  rok za prijavu na natje6aj 20.
prosinca 2021. godine.

3.  Uvjeti za prijam za radno mjesto 6ista6/ice:  niza stru6na sprema ili osnovna Skola.



4.   Odlukom   predsjednice   snda   od   4.   sije6nja   2022.   odredena   je   Komisija   za
provedbu   postupka  oglasa   u   sastavu   lrena   Mirkovi6,   upravitelj   pisamice  sudske
uprave,    predsjednik    Komislfe,    Dijama    Danevski,    upraviteti    zajednicke    sudske
pisamice i Valentina Zenzerovi6, sudski referent za oyieru isprava, 6Iarovi Komislfe.

5.  Nakon  razmatranja  pristiglih  prijava  Komisija je  utvrdiLa  da je  prijave  rna  navedeni
ogles dostavito 7 kandidata/kinja, da 5 prijava ispunjavaju formalne uvjete raspisanog
natje6aja, da su te prijave pravodobne i potpune. Za dvije kandidataftkinje 6ije prijave
nisu  ispunjavale formalne  uvjete  raspisanog oglasa  i  koje  nisu  bile potpune,  poslana
ji pisanini putem obavijest o neuvistavanju ne listu kandidata. Komisija je nakon toga
sa6inifa   listu   od    5   kandidata/kinja   za    provedbu   intervjue   pred    Komisijom,   te
kandidate/kinje s te lisle pozvale ne interviu  za dan  18. sije6nja 2022. godine.

6.  Na testiranje je pristupilo 5 od  5 pozvanih  kandidata/kinja.  Komisija je  izvtsifa  uvid
u  pristigle  prijave  i  obavila  intervju,   radi  utvrdivanja  prethodnog  staza,  rezultata  u
dosadasnjem  radu,   profesionalnih  ciljeva  i  interesa  te  motivactie  za  rad   u  sudu.
Nakon  provedenog  postupka  po  raspisanom  oglesu,  Komisija  je  dostavila  6elniku
tfy.ele  iz`/jes6e o  radu  Komisije,  s  rang  listom  kandidata/kinja,  prema brQju  ostvarenih
bedova.

7.  Uzimaju6i  u  obzir  potrebe  sluzbe,  specifichost  radnog  mjesta,  edgovore  dane  u
provedenom  intervjuu,  dosada§nje  radno  iskustvo,  iskazane  profesionalne  ciljeve  i
motiviranost  za  lad  u  sudu,   izabrama  je  kandidatkinja  Sabina  Velja6i6,   kQja  je  u
postupku pred Komisijom dobile nalve6i broj bodova.  Jedna kandidatkinja pozvafa se
u   svQjQj   prijavi   na   pravo   prednosti   kao   invalid,   no   ista   inia   prednost  samo   pod
jednakim  uyjetima,  dakle,  ukoliko  bi  pred  Komisijom  debifa  isti  broj  bodova  kao  prva
kandidatkinja, §to u konkretnom predmetu nije bio slu6aj.

8.   Uvidom   u   svjedodzbu   KLASA:   602ro5ro1-12#1,   URBROJ:   2168-02ro1-12-26,
mati6ni broj 03208290 od 26.  Iipnja 2012.,  utvrdeno je da je Sabina  Velja6i6  zavisila
Osnovnu §kolu dr Mate  Demarina u  Medulimu.  Uvidom  u   potvrdu   Hrvatskog zavoda
za  mirovinsko  osiguranje te    Registar zaposlenih    u jaunom  sektoru  utvrdeno je  da
imenovana  ima  04  godine  01  mjesec  i  23  dana  radnog  staza,  od  toga  u  drzaunoj
sluzbi 03 mjeseca.

9.  Izabrana  kandidatkinja  dostavile je  uyjerenje  iedano  od  strane  ovog  snda  da  se
protiv  nje   ne  vodi  kazneni  postupak  te  uvjerenje  o  zdravstvendy  sposobnosti  za
obav|janje poslova radnog mjesta 6ista6ice.

10.  Nakon  §to je  utvrdero da za  odabranu  kandidatkinju  nema zapreka za  prijam  u
drzavnu sluzbu navedenih u 61. 49.  Zakona o drzavnim  sluzbenicima,  §to je utvrdeno
neposrednini    uvidom    u    poslovnu    aplikaciju    Ministarstva    pravosuda    Kaznena
evidencija -neposredni vanjski uvid, doneseno je rje§enje kao u izreci.

11.  Rge§enje a prijmu dostavija  se svim  kandidatima u  postupku javnom objavom  na
web  stranici  Ministarstva  uprave  www.uDrava.aov.hr  i  na  web  stranici  Op6inekog
suda   u   Pulipola   htto://sndovi.Dravosudie.hr/osDu,   a   dostava   svim   kandidatima



smatra se   obavljenom  istekom osmog dana  od  dane javne objave  rje§enja  na web
stranici Ministarstva uprave.

a suda:
Kocijan6i6

UPUTA 0 PRAVNOM LIJEKU:
Protiv  ovog  rje§enja  moze  se  izjavi_ti  Zalba  Odbo
dana  od  dana  dostave  rie§enja.  Zalba  se  predaje in

bu  u  roku  od  15
sudu   u   Puli-Pola,

Kranj6evi6eva  8,  Pula  neposredno  ill  putem  po§te,  a  moze  se  izjaviti  i  usmeno  na
zapisnik.

Dna:
-  Ministarstvu  pravosuda  i  uprave  elektroni6kim   putem  u   PDF  formatu   radi  javne
objave na web stranici
- Ministarstvo pravosuda i uprave po§tom preporu6eno
-Zupanijski sud u Puli putem pretinca
-osobnik
- pismohrana


