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Na terTlelju ёlanka 52.i ёlanka 63.Zakona o drZavnirn slu2benicirna(Narodne
novine,broj 92/05.,140/05,,142/06.,77/07.,107/07.,27/08.,34/11.,49/11.,150/11.,

34/12.,38/13.,37/13.,1/15.,138/15.,61/17.,70/19.i98/19.― daje u tekstu iZE)S),uz
prethodne suglasnosti Ministarstva pravosuda l uprave Republike Hrvatske, KLASA:

119-02/21‐ 04/94, URBR(:)J:514-08-03-02-01/05-21-12 od 9. studenog 2021. i
KLASA:119-02/21¨04/94,LIRBR(DJ:514‐ 08‐ 03-02-01′03-21-14 od 21.prosinca 2021,
u pOStupku prijrna u dr2aVnu SluZbu pOkrenutOrn pO Slu2benOj du2nOSti, predSiedniCa

l_lpravnog suda u Zagrebu donosi

RJEも E NJE

l. U drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, u Upravni sud u Zagrebu,
Sudska pisarnica, na radno mjesto lll. vrste - administrativni referent - sudski
zapisnidar, jedan (1) izvr5iteljlica, prima se kandidatkinja;

PETRA SARIC, sa odgovaraju6om srednjom strudnom spremom i traZenim
radnim iskustvom, bez poloZenog drZavnog strudnog ispita.

ll. lmenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

1ll. O rasporedu na radno mjesto, pla6i, datumu po6etka rada i drugim
pravima i obvezama iz drZavne sluZbe donijet ce se posebna rje5enja po izvrinosti
ovog rje5enja.

!V. Po isteku probnog rada, primljena kandidatkinja Petra Saric, bez
poloZenog drZavnog strudnog ispita, duZnaje poloZiti drZavni strudni ispit najkasnije u
roku od godine dana od dana podetka rada u drZavnoj sluZbi utvrdenog rje5enjem o
rasporedu na radno mjesto.

ObraZ10乏ette

UpraVnl Sud u Zagrebu,uZ prethodna odobrenia Ministars梓 a pravosuda i
uprave Repub‖ ke Hrvatske,KLASA:119…02/21…04/94,URBRO)J:514‐ 08-03… 02…01/05-
21-12 0d 9.studenog 2021.i KLASA: 119‐ 02/21…04/94, URBRO)J:514‐ 08-03… 02‐

01/03…21-14 od 21. prosinca 2021, raspisao ie iavni na」 eこai za prijarn u drttavnu
Slu2bu u SudSku piSarniCu Za radna miesta l.Administrativni referent‐ sudski
ZapiSniёar(m芝 )―

jedan izvttitelj/ica te 2.Administrativni Юたrent― upisniёar(m2)‐
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jedan izvr5itelj/ica, na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Javni natje6aj objavljen je u ,,Narodnim novinama" broj 6122. od 14. sijednja 2022., na
web stranici tMinistarstva pravosuda i uprave i Upravnog suda u Zagrebu te na web
stranici i u Biltenu br. 9. Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje. Rok za podnoSenje
prijava na javni natjecaj bio je osam dana od objave u ,,Narodnim novinama". U

javnom natjecaju navedeno je da kandidati, pored opcih uvjeta za pr$am u drZavnu
sluZbu iz dlanka 48. ZDS-a, moraju ispunjavati uvjete srednje strudne spreme
upravne, ekonomske, grafidke, birotehnidke struke ili zavrSene gimnazije ili druge
detverogodi5nje srednje Skole ciji je nastavni plan i program isti ili u preteZitom dijelu
jednak nastavnom planu i programu Skola u kojima se obrazuju kadrovi za propisane
struke, jednu godinu radnog iskustva na odgovarajucim poslovima te poznavanje
rada na osobnom radunalu. tr/edu uvjetima je naveden i poloZen drZavni stru6ni ispit,

uz naznaku da u drZavnu sluZbu moZe biti primljena i osoba bez poloZenog drZavnog
strudnog ispita odgovaraju6e razine uz uvjete iz 6lanka 56. ZDS-a.

U skladu sa dlankom 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i

internog oglasa u drZavnoj sluZbi (Narodne novine, broj78l17 . i 89119.), predsjednica
Upravnog suda u Zagrebu imenovala je odlukom br$:7 Su-612022-7 od 14. sijednja
2A22. Komisiju za provedbu javnog natjedaja, koja je utvrdila listu kandidata, 6ije su
prijave na javni natjedaj bile pravodobne i uredne te koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjedaja. Kandidatima koji nisu zadovoljavali formalne uvjete iz javnog
natjedaja za radno mjesto '1. Administrativni referent - sudski zapisnidar (mlZ) - jedan

izvr5itelj/ica, njih 4, dostavljene su pisane obavijesti o razlozima zbog kojih ne
zadovoljavaj u forma lne uvjete.

Komisija je dana 11. veljade 2022. objavom na internetskoj stranici Upravnog
suda u Zagrebu, kandidate koji zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja za
radno mjesto 1. Administrativni referent - sudski zapisnidar (nl?) - jedan izvr5itelj/ica,
pozvala na testiranje, odnosno pisanu provjeru znanla, koje se odrZalo dana 17.

veljade 2022. godine.

Na pisanu provjeru znanja za radno mjesto 1. Administrativni referent - sudski
zapisnidar (mlz) - jedan izvr5itelj/ica, provedenu 17. veljade 2022. u prostorijama
Upravnog suda u Zagrebu, od ukupno 6 kandidata, dije su prijave bile uredne i

pravodobne te zadovoljavale formalne uvjete javnog natjedaja, pristupila su 2

kandidata.

Od 2 kandidata, koji su pristupili pisanom dijelu testiranja, a koje se sastojalo
od provjere znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima
(Sudski poslovnik) oba kandidata zadovoljila su u tom dijelu testiranja te su navedeni
kandidati putem obavijesti objavljene dana 17. veljade 2022. na web stranici
Upravnog suda u Zagrebu obavije5teni o rezultatima navedenog dijela pisanog
testiranja te pozvani na daktilografsko testiranje koje se odrZalo 23. veljace 2022. u

prostorijama Upravnog suda u Zagrebu.

Od 2 kandidata pozvana na daktilografsko testiranje odrZano dana 23. veljade
2022. oba pozvana kandidata pristupila su istome od kojih je samo 1 kandidat
zadovoljilo u tom dijelu pisanog testiranja te su putem obavijesti od 23. veljade 2422.
objavljenoj na web stranici Upravnog suda u Zagrebu kandidati obavije5teni o
rezultatima daktilografskog testiranja i danu odr2avanja intervjua s Komisijom.

Na razgovor (intervjuu) odrZan dana 1. oZujka 2022. za radno mjesto 1.

Administrativni referent - sudski zapisnidar (ml1) - jedan izvr5itelj/ica, pristupio je
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jedini kandidat kojije zadovoljio na pismenom dijelu testiranja. U razgovoru Komisija
je kroz pitanja utvrdila znanja, sposobnosti i vje5tine, interese, profesionalne ciljeve i

motivaciju jedinog kandidata za rad u drZavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u

njegovom dosada5njem radu.

Nakon provedenih testiranja i razgovora s jedinim kandidatom Komisija je
sastavila lzvjeSce o provedenom postupku prijma u drZavnu sluZbu koje je dostavila
predsjednici Suda.

lzabrana kandidatkinja Petra Saric je na pisanoj provjeri znanja (Sudski
poslovnik) ostvarila 9 od mogucih 10 bodova te 6 od mogucih 10 bodova u dijelu
daktilografskog testiranja. Komisija je u razgovoru s imenovanom kandidatkinjom
utvrdila visok interes i stupanj profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti ivolje za
rad na radnom mjestu 1. Administrativni referent - sudski zapisnidar (mlZ) - jedan
izvr5itelj/ica, uzimajuci u obzir i stedeno radno iskustvo, te je u skladu s navedenim
kriterijima, ali i ukupnim dojmom na razgovoru kandidatkinji za ruzgovor dodijelila 9
bodova, dime je ostvarila ukupno 24 od mogucih 30 bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora s Komisijom, Komisija je predloZila
predsjednici Upravnog suda u Zagrebu da se u drZavnu sluZbu na neodredeno
vrijeme, na radno mjesto Ill. vrste, pod 1. Administrativni referent- sudski zapisnidar
(mll) - jedan izvr5itelj/ica, primi jedina kandidatkinja Petra Sari6, koja je uspje5no
zavr5ila cjelokupan postupak testiranja, Sto ju kvalificira za prrlam u drZavnu sluZbu
po predmetnom javnom natjedaju. Tajje prijedlog prihvacen.

lmenovanaizabrana kandidatkinja dostavila je Sudu uvjerenje nadleZnog suda
da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz predmetnog javnog natjedaja. Uzev5i u obzir rezultate provedenog testiranja
i intervjua, te kako je utvrdeno da jedina kandidatkinja Petra Sari6 ispunjava uvjete za
prijam u drZavnu sluZbu na radno mjesto 1. Administrativni referent - sudski
zapisnidar (ml?) - jedan izvrSitelj/ica, to je temeljem odredbe 61. 52. st.1. ZDS-a
odludeno je kao u todki l. do lV. izreke ovog rje5enja.

Todka ll. izreke temelji se na odredbi dl. 53. st. 3. ZDS-a

To6ka lll. izreke temelji se na odredbi c|.52. st. 4. ZDS-a.

Todka lV. izreke temelji se na odredbi cl. 56. st. 1. ZDS-a

Rje5enje se dostavlja svim kandidatima u postupku javnom objavom na web
stranicama Upravnog suda u Zagrebu i Ministarstva pravosuda i uprave te se
dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rje5enja na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

PREDSJEDNICA SUDA
Meri Dominis Herman
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje5enja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drtavnu sluZbu, u roku

od 15 dana od dana dostave rje5enja. Zalba se podnosi putem Upravnog suda u
Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6, 10020 Zagreb, neposredno ili putem po5te.

DNA:
1. web-stranica Upravnog suda u Zagrebu
2. web-stranica Ministarstva pravosuda i uprave
3. Ministarstvu pravosuda iuprave, po izvr5nosti
4. Radunovodstvu, ovdje
5. U osobni odevidnik kandidata, ovdje
6.UspisTSu-612022
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