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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI

48000 KOPRIVNICA - Hrvatske drzavnosti 5

URED PREDSJEDNICE

Broj : 7 Su-411/2021-29
Koprivnica, 11. ozujka 2022,

Na temelju ¢lanka 52. a., a u vezi sa &él. 52., te temeljem ¢&lanka 63. Zakona o

drzavnim sluzbenicima (“Narodne novine" broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i
98/19 — dalje u tekstu Zakona), predsjednica Opcinskog suda u Koprivnici, Marija
Grgesi¢, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o izboru kandidata

Kandidatkinja NADA PURKIC sa zavrSsenom srednjom &etverogodiSnjom
struénom spremom — administrativni tajnik, izabire se u drZavnu sluzbu u
Opdinski sud u Koprivnici na sluzbenicko radno mjesto lll. vrste -
administrativni referent — sudski zapisniGar, na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca od dana pocetka rada,
temeljem &l. 53. Zakona.

Izabrana kandidatkinja ima poloZen Drzavni struéni ispit poloZen dana 18.
veljaée 2017. pred Drzavnom ispitnom komisijom pri Ministarstvu uprave.

Po izvr$nosti ovog rjesenja donijet ée se posebno rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto, plaéi, i drugim pravima i obvezama, te ¢e se utvrditi i dan
pocetka rada.
‘ ObrazloZenje

. Opdinski sud u Koprivnici, raspisao je, uz prethodno odobrenje Ministarstva

pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Klasa: 119-02/21-04/93, Urbro;j:
514-08-03-02-01/2-21-16. od 3. studenoga 2021., javni natje¢aj za popunu
jednog sluzbenickog radnog mjesta lll. vrste - administrativni referent —
sudski zapisni¢ar na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju
od 3 (tri) mjeseca. Javni natje¢aj pod poslovnim brojem 7 Su-411/2021-6
objavljen je u "Narodnim novinama" broj 2/2022. dana 5. sije€nja 2022_, na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, na web-stranici Opcinskog



suda u Koprivnici, te oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podrucni ured Krizevci, Ispostava Koprivnica.

2. U javnom natjedaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opcih
uvjeta, za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 48. Zakona, uz nepostojanje
zapreka iz ¢lanka 49. Zakona moraju ispunjavati i struéne uvjete za prijam i
raspored na radno mjesto: srednja strucna sprema upravne, ekonomske,
birotehnicke ili graficke struke, gimnazije ili druge &etverogodidnje srednje
Skole Ciji je nastavni plan i program isti ili u preteZitom dijelu jednak
nastavnom planu i programu $kola u kojima se obrazuju kadrovi za
propisane struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, dobro poznavanje rada na racunalu, dobro
poznavanje daktilografije (prijepis i pisanje po diktatu) i poloZen drZavni
struéni ispit. Na javni natieaj mogli su se prijaviti i kandidati bez poloZzenog
drZavnog struénog ispita.

3. Rok za podnosenje prijava bio je 8 (osam) dana od dana objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama.

4. Postupak javnog natjeaja provela je Komisija za provedbu javnog
natjeéaja (dalie u tekstu : Komisija), imenovana odlukom od strane
predsjednice Opéinskog suda u Koprivnici broj : 7 Su-411/2021-14. od 13.
sijeénja 2022, koja je sukladno élanku 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj
78/17 i 89/19 - dalje u tekstu Uredba) provela natjecajni postupak i nakon
provedenog postupka, dana 17. veljate 2022., Komisija je dostavila
predsjednici Opéinskog suda u Koprivnici pisano lzvieSée o provedenom
postupku javnog natjeaja za popunu sluzbenitkog radnog mjesta lll. vrste
- administrativni referent — sudski zapisnicar — 1 izvriiteli/ica na
neodredeno vrijeme na kojem se nalazila i rang-lista kandidata.

5. Uvidom u dostavljeno pisano izvjeS¢e utvrdeno je da je na javni natjeCaj za
radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme svoju prijavu podnijelo 13 (trinaest) kandidata i da su
sve podnesene prijave bile podnesene u zakonskom roku.

6. Od 13 (trinaest) prijavljenih kandidata, troje kandidata nije ispunjavalo
formalne uvjete iz javnog natjeéaja, a o ¢emu su bili pismeno obavijesteni
putem elektronitke poste, od strane Ureda predsjednice suda i sukladno
odredbi &lanka 9. st. 2. Uredbe viSe se nisu smatrali kandidatima u

postupku javnog natjecaja.

7. Formalne uvjete iz javnhog natje¢aja ispunjavalo je 10 (deset) kandidata.



8. Poziv za testiranje i razgovor (intervju) kandidata bio je objavljen na web-
stranici Opéinskog suda u Koprivnici dana 8. veljate 2022., a testiranje i
razgovor (intervju) kandidata koji su ispunjavali formalne uvjete provedeno
je dana 17. veljace 2022.

9. Testiranju su bila pristupila 4 (Cetiri) kandidata.

10. Sest kandidata nije pristupilo testiranju i razgovoru (intervjuu) i sukladno
odredbi ¢lanka 10. stavku 2. Uredbe, viSe se nisu smatrali kandidatima u
postupku.

11. Komisija je putem testiranja i razgovora (intervjua) s kandidatima
utvrdivala znanja, sposobnosti, interese, profesionalne cilieve i motivaciju
za rad u drzavnoj sluzbi, kao i ste¢eno radno iskustvo, te rezultate
ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

12. Sukladno odredbi élanka 17. Uredbe, Komisija je dostavila predsjednici
suda pisano lzvjesée o provedenom postupku javnog natjecaja, zajedno s
rang-listom kandidata prema ostvarenim bodovima na provedenom
testiranju i razgovoru (intervjuu).

13.Nakon $to je predsjednica Opéinskog suda u Koprivnici izvrSila uvid u
dostavljeno pisano izvie§¢ée Komisije o provedenom postupku javnog
natjecaja i dostavijenu rang-listu kandidata, u drzavnu sluzbu u Opcinski
sud u Koprivnici na radno mjesto lll. vrste - administrativni referent — sudski
zapisniCar - 1 izvrSitelifica na neodredeno vrileme, izabrana je
kandidatkinja Nada Purki¢, koja je ujedno do kraja testiranja i razgovora
(intervjua) ostala i jedini kandidat, a ista je, na provedenom testiranju i
razgovoru (intervjuu) ostvarila ukupno 34 (tridesetcetiri) boda od mogucih
40 (Cetrdeset) bodova.

14.Zbog navedenog je utvrdeno, a i opravdano za zakljuliti, da jedina
preostala kandidatkinja odgovara radnom mjestu za koje je raspisan javni

~natjecaj, obzirom na rezultate ostvarene na testiranju, kao i razgovoru
(intervjuu). "

15.Prije donosenja ovog rjeSenja, a sukladno élanku 18. Uredbe, izabrana
kandidatkinja je dostavila izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz javnog natje¢aja, Uvjerenje Opcinskog suda u Koprivnici broj Su-Ukp-
619/2022. od dana 28. veljate 2022. da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak kao i Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika broj 2022-2/4-
735. od dana 28. veljate 2022. izdanog od Ustanove za zdravstvenu skrb
Protego — medicina rada i sporta, Koprivnica.



16. Za izabranu kandidatkinju Opcinski sud u Koprivnici je i po sluZzbenoj
duznosti pribavio potrebnu dokumentaciju, temeljem koje je utvrdeno da za
istu ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu sluzbu navedene u Clanku 49.

Zakona.

17. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je temelijem ¢&lanka 53.
Zakona.

18.1zabrana kandidatkinja ima poloZen Drzavni struéni ispit poloZen dana 18.
veljade 2017. pred Drzavnom ispitnom komisijom pri Ministarstvu uprave.

19.U skladu s odredbom &lanka 52. st. 2. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se
svim kandidatima u postupku javhom objavom na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave RH www.uprava.gov.hr i na web-stranici Opcinskog
suda u Koprivnici, a dostava svim kandidatima smatra se obavijenom
istetkom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave, te ¢e se po izvrSnosti ovog rjeSenja
donijeti rjeSenje o rasporedu na radno mjesto, pladi, i drugim pravima i
obvezama, te ce se utvrditi i dan pocetka rada.

20. Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjedenja.
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POUKA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru

za drzavnu sluzbu u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave rieSenja. Zalba se
moZe predati Opéinskom sudu u Koprivnici — Ured predsjednice suda, Hrvatske
drzavnosti 5, neposredno u pisanom obliku ili poslati preporu¢eno postom u dva
istovjetna primjerka.
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DOSTAVITI:

Ministarstvo pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu - javna
objave rjeSenja na web-stranici,

Ministarstvo pravosuda i uprave, preporué¢enom postom, po izvrSnosti,
Racunovadstvo suda, po izvrinosti,

Osobni ocevidnik, po izvrnosti,

Spis Su.-



