REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U KOPRIVNICI
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URED PREDSJEDNICE SUDA

Broj: 7 Su-12/2022-20
Koprivnica, 22. veljace 2022.

OBAVIJEST
Uz Oglas Opéinskog suda u Koprivnici
za radno mjesto sudskog savjetnika, radno mjesto I. vrste — 1 (jedan) izvrSitelj/ica za
prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, do izvr$enja obveza iz Detaljnog plana
izlaganja na javni uvid podataka prikupljenih katastarskom izmjerom, osnivanja,
obnove i otvaranja zemljiSnih knjiga od dana 15. prosinca 2021., KLASA: 011-02/21-
01/177; URBROJ: 514-04-03-01-01/01-21-04, a najdulje do 31. prosinca 2024.

Opis poslova radnog mjesta :

- sudski savjetnik sudjeluje u sudenju i samostalno provodi odredene sudske
postupke, ocjenjuje dokaze i utvrduje Cinjenice, predlaZe i izraduje nacrte sudskih
odluka, po ovlaStenju suca objavijuje odluke, te obavlja druge poslove koje mu
povijeri predsjednik suda, kao i struéne poslove odredene Zakonom.

Podaci o pladi:

- podaci o plaéi radnog mjesta za koje se vrsi prijem propisani su u Uredbi o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZzenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine“
broj 37/01, 38/01-ispravak., 71/01, 89/01, 112/01, 7/02-ispravak, 17/03, 197/03,
21/04, 25/04-ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09,
21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12,
100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14,
161/14, 76/15, 100/15, 71/18, 15/19, 73/19 i 63/21) koja je objavijena na web-stranici
,Narodnih novina“ (www.nn.hr).

- plaéa sluzbenika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta i
osnovice za izradun place, uve¢an za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Na testiranje se pozivaju svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a
Cije su prijave pravodobne i potpune.

Testiranje kandidata sasfoji se od:

- pismene provjere znanja radi utvrdivanja znanja za obavljanje poslova radnog
mjesta,

- pismena provjera znanja sastoji se od ukupno 10 (deset) pitanja i traje ukupno 30
(trideset) minuta,

- za pismenu provjeru znanja kandidatima se dodjeljuje od 0 do 10 bodova (svako
to€no pitanje nosi jedan bod) i smatra se da je kandidat zadovoljio na pismenoj
provjeri znanja ako ostvari najmanje 5 (pet) bodova.
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Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj pismenoj provjeri znanja ne mozZe
sudjelovati u daljnjem postupku i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Deset kandidata koji zadovolje na provedenoj pismenoj provjeri znanja i ostvare
najveci broj bodova na istoj se upucuju na razgovor (intervjuu) s Komisijom, a ako je
na provedenoj pismenoj provjeri znanja zadovoljilo manje od 10 (deset) kandidata, na
razgovor (intervjuu) upucéuju se svi kandidati koji su zadovoljili na provedenoj
pismenoj provjeri znanja.

Razgovor (intervju) se provodi isti dan po zavrSetku provedene pismene provjere
znanja.

Razgovor (intervju) provodi Komisija za provedbu oglasa, a koja u razgovoru s
kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu
dosadasnjem radu.

Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10 (nula do deset) i
smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje 5
(pet) bodova.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija utvrduje rang-listu kandidata na
temelju ukupno ostvarenih bodova u postupku testiranja i sastavlja pisano izvjeSée o
provedenom postupku, te ga dostavlja predsjednici suda radi izbora kandidata.

Izvori za pripremanje su:
1. Zakon o sudovima (Narodne novine broj 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18,

126/19, 130/20i 21/22.) (www.nn.hr),

2. Zakon o zemljiSnim knjigama (Narodne novine broj 63/19) (www.nn.hr),

3. Zakon o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima (Narodne novine broj 91/96,
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09,
153/09, 143/12 1 152/14.)

VRIJEME | MJESTO ODRzAVAN:JA TESTIRANJA BIT CE OBJAVLJENO
NAKNADNO NA WEB STRANICI OPCINSKOG SUDA U KOPRIVNICI NAJMANJE
5 (PET) DANA PRIJE ODREDENOG ZA TESTIRANJE.

_ Opc¢inski sud u Koprivnici
W I.
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