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Btoj:7 Su-4212022
Zagreb , 07 . taYnja 2022 .

Na temelju alanka 52.a i 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine", broj 92105, 142106, 771O7, 107107 ,27108, 34111-Zakon o registru zaposlenih u
javnom sektoru, 49/11,150111,34112,49/12 - p rodiscen i tekst, 37113, 38/13, 1115,138115
- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske i 61117 - u daljnjem tekstu Zakon), u
postupku prijma kandidata Tihane Sakmardi u drzavnu sluzbu, nakon provedenog
natjedajnog postupka, predsjednik suda po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u dr:avnu sluzbu

L TIHANA SAKI\,IARDl, magistra prava, prima se u Zupanijski sud u Zagreb, na
radno mjesto sluzbenika l. vrste, sudski savjetnik, u Kazneni odjel,

ll. lmenovana se izabire. na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri (3)
mjeseca,

lll. lmenovana ima polozen pravosudni ispit,

lV. Po izvrsnosti ovog rjeienja za imenovanu 6e se donijeti rjesenje o rasporedu
na radno mjesto i utvrditi dan podetka rada.

ObrazloZenje

1. Zupanijski sud u Zagrebu objavio je u "Narodnim novinama" brq 612022 od 10.
sijednja 2022., na web stranici suda dana 14. sijednja 2022., u Biltenu Hrvatskog
zavoda za zapoiljavanje broj 10 dana 17 . sijea\a2022. i na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave dana 14. sijee\a 2022., javni natjedaj za prijem u drzavnu sluzbu
u Zupanijski sud u Zagrebu, na neodredeno vrijeme, na radno mjesto sluzbenika L
vrste, sudskog savjetnika, u Kazneni odjel, a na temelju odobrenja Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske KLASA: 1 1 9-02121-04179, URBROJ:
514-08-03-02-011102-21-25 od dana 20. prosinca 2021.

2. U javnom natjedaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja op6ih uvjeta, za
prijam u drzavnu sluzbu iz dlanka 48. Zakon-a, uz nepostojanje zapreka iz 6lanka 49.
Zakon-a.,moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam: zavrsen diplomski sveuailiSni
studij prava ipolozen pravosudni ispit.

3. Sukladno odredbi dl. 51. st. 1. Zakon-a te odredbi dlanka 8. Uredbe o raspisivanju i

provedbijavnog natjeaaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine", broj
7812017.,8912019 - u daljnjem tekstu Uredba), sudac ovlasten za obavljanje poslova
sudske uprave imenovao je komisUu za provedbu javnog natjedaja, (u daljnjem tekstu
- Komisija).



4. Na web stranici 2upanijskog suda u Zagrebu (https/is!dJVr hrlhr,/zszql)
objavljene su upute kandidatima o provedbi postupka testiranja te opis poslova i

podaci o pla0i radnog mjesta za koje je javni natjedaj raspisan.

5. Komisije je utvrdila da je na javni natjedaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno 13
prijava kandidata. Utvrdeno je da svih 13 kandidata formalno ispunjavaju uvjete iz
javnog natjeaaja te je utvrdila listu.

6. Komisija je kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja uputila
poziv na testiranje za dan 11. veljade 2022. Testiranju je pristupio 7 kandidaia.
Sukladno odredbi iz dlanka 10. stavka 2. Uredbe, kandidati koji nisu pristupili
testiranju viSe se ne smatraju kandidatom u postupku.

7. Nakon provedenog testiranja, Komisija je utvrdila da je 6 kandidata u skladu s
odredbom dlanka 13. Uredbe zadovoljilo na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina
potrebnog za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natjedaj, jer
su ostvarili najmanje 5 bodova.

8. Komisija je za dan 18. veljade 2022. pozvala na razgovor kandidate koji su
zadovoljili na prethodnoj provjeri znanja te je s 4 kandidata koji su se odazvali
razgovoru, obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala inierese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao istedeno radno
iskustvo u struci te rezultate ostvarene u njihovu dotadadnjem radu.

L Sukladno odredbi dlanka 17. Uredbe, Komisija je dostavila sucu ovlastenom za
obavljanje poslova sudske uprave suda izvjesee o provedenom postupku javnog
natjeaaja, zajedno sa rang-listom kandidata.

10. Kandidatkinja Tihana Sakmardi, izabrana je jerje postigla druge najbolje rezultate
na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu), odnosno prema utvrdenoj rang-listi
kandidata,a nakon sto je kandidai na prvom mjestu prema ukupnom broju bodova
obavijestio Komisiju da odustaje od prijma u drzavnu sluzbu. Tihana Sakmardi na
drugom je mjestu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu).lmenovana ispunjava sve formalne uvjete trazene javnim natjeaajem
buduoi da je magistra prava, s polozenim pravosudnim ispiiom te je po sluzbenoj
duZnosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njen izbor iz 6lanka 49.
Zakona-a. Protiv imenovane se ne vodi kazneni postupak sto je utvrdeno uvidom u

dostavljeno Uvjerenje nadleznog suda te ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se izabire, Sto je utvrdeno uvidom u dostavljenu
SvjedodZbu o zdravstvenoj sposobnosti radnika.

11. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe 6lanka 53.
stavka 3.Zakona-a. Na temelju odredbe dl. 56. st. 1. Zakona-a. drzavni sluzbenik koji
ima poloZen pravosudni ispit nije duZan polagati drzavni strudni ispit.

12. U skladu s odredbom .lanka 52. stavka 2. Zakona-a, ovo rjesenje dostavlja se
kandidatima prijavljenim na javni natjedaj javnom objavom na web-stranici
l\,4inistarstva Pravosuda i uprave www.uprava.gov.hr i na web-stranici Zupanijskog
suda u Zagrebu https i/sudov hr/hr/zszcj. Dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjedenja na web-stranici
lvlinistarstva Pravosuda i uprave.



13. Sukladno odredbi alanka 52. stavka 4. Zakona-a, po izvrsnosti ovog rjesenja za
imenovanu 6e se donijeti rjesenje o rasporedu na radno mjesto i utvrditi dan podetka
Gda.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjesenja moze se iAavili Zalba Odboru za
drZavnu slu2bu u roku 15 dana od dana primitka rjesenja. Zalba se mo2e predati
Zupanijskom sudu u Zagrebu - Ured predsjednika suda, zagreb, Trg Nikole Subi6a
Zrinskog 5, neposredno u pisanom obliku, poslati preporudeno postom ili usmeno izjaviti
na zapisnik.

DOSTAVITI:

1. lvlinistarstvu Pravosuda i uprave elektronidkim putem
u PDF formatu radijavne objave
rjesenja na web stranici ,

2 Pismohrani


