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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U CRIKVENICI

URED PREDSJEDNIKA

Broj: 7 Su-288/2022
U Crikvenici 12. svibnja 2022.

OBAVIJEST

uz javni natjec¢aj Opéinskog suda u Crikvenici

za popunu polozaja I. vrste — ravnatelj sudske uprave,
na neodredeno vrijeme
u Opéinskom sudu u Crikvenici

Opis poslova: obavlja struéne poslove u svezi planiranja i upravijanja ljudskim
potencijalima u sudu, organizira rad sudskih sluzbenika i namjestenika te prati njihovu
ucinkovitost u radu, prati i planira edukaciju sudskih sluzbenika i namjestenika, vodi
brigu o odrzavanju zgrade suda, radnih prostorija i opreme za rad te investicijskih
ulaganja, organizira i koordinira izradu godiSnjeg plana nabave sukladno zakonu i
potrebama suda, organizira provedbu postupka javne nabave, obavlja nadzor nad
financijsko-materijalnim poslovanjem suda te obavljanjem uredskih i pomoéno-
tehniCkih poslova, skrbi i obavlja nadzor nad troSenjem proracunskih i vlastitih
sredstava suda, sudjeluje u izradi i provedbi projekata sudske uprave te nadzire
njihovu provedbu, skrbi se o pravodobnom i urednom vodenju statisti¢kih podataka o
radu suda, suraduje s jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u svezi
sa nabavom opreme i osiguranjem sredstava za pojedine aktivnosti suda, obavlja
druge poslove koje mu povijeri predsjednik suda.

Podaci o plaéi:

Placa sluzbenika ¢ini umnozak koeficiienta sloZenosti poslova radnog mijesta i
osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navréenu godinu radnog staza.
Osnovica za izracun place iznosi 6.044,51 kn, a koeficijent sloZzenosti poslova poloZaja
. vrste — ravnatelj sudske uprave je 3,007

Nacin testiranja kandidata:
Testiranje se sastoji od:

- pisanog testa,

- razgovora (intervju).




Izvori za pripremanje su:

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 113/00, 28/01, 76/10
i 5/14),

2 Zakon o sudovima (Narodne novine broj 28/2013, 33/2015, 82/2015, 82/2016,
67/2018, 126/2019, 130/2020 i 21/2022),

3. Sudski poslovnik (Narodne novine broj 37/14, 49/14, 8/15, 35/15, 123/15, 45/16,
29/17, 33/17, 34/17, 57/17, 101/18, 119/18, 81/19, 128/19, 39/20, 47/20, 138/20,
147/20, 70/21 i1 99/21),

4. Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/2016),

5 Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Narodne novine broj 92/2005,
140/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011,
34/2012, 38/2013, 37/2013, 1/2015, 138/2015, 102/2015, 61/2017, 70/2019i98/2019),
6. Zakon o Registru zaposlenih u javhom sektoru (Narodne novine 34/2011),

7 Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZzenosti poslova u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 37/2001, 38/2001, 71/2001, 89/2001, 7/2002, 17/2003,
197/2003, 21/2004, 25/2004, 66/2005, 92/2005, 131/2005, 140/2005, 81/2006,
11/2007, 47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010,
77/2010, 113/2010, 22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 65/2012,
78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012, 140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013,
96/2013, 126/2013, 2/2014, 94/2014, 140/2014, 151/2014, 76/2015, 100/2015,
71/2018, 15/2019, 73/2019, 63/2021 i 13/2022),

8. Uredba o poslovima i posebnim uvjetima rada u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 74/2002, 92/2005, 81/2006, 58/2008, 119/2011, 65/2012, 33/2013, 65/2015,
2/2017 163/2021),

9. Uredba o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/2017 i 89/2019),

10. Uredba o klasifikaciji radnih mjesta u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 77/2007,
13/2008 i 81/2008),

11. Uredba o oblicima, naginima i uvjetima izobrazbe drzavnih sluzbenika (Narodne
novine broj 10/2007),

12. Uredba o naginima i uvjetima napredovanja drzavnih sluzbenika (Narodne novine
broj 77/2007, 142/2011 i 105/2015).
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