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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI SUD U SESVETAMA
Industrijska cesta 15, Sesvete

Ured predsjednika suda
Broj: 7 Su-429/2022-5
Sesvete, 10. lipnja 2022.

OBAVIJEST UZ OGLAS

ObavjesStavaju se kandidati o opisu poslova i podacima o placi u postupku oglasa
Op¢inskog suda u Sesvetama broj 7 Su-429/2022-3 od 10. lipnja 2022. za radno
mjesto:

1. Cistaélica (namjestenik) — jedan (1) izvrsiteljlica

Opis poslova: obavlja dnevno €iS¢enje svih prostorija koje se koriste za rad
suda i sudskog inventara u zgradama koje se koriste za potrebe suda (zgrada u
sjediStu suda i zgrade u stalnim sluzbama suda te u izdvojenim odjelima) sluzeci se
na racionalan nacin sredstvima za CiSCenje, duzan je pazljivo rukovati spisima i
sudskim pismenima na sudackim i sluzbenickim stolovima za vrijeme ciséenja te
odrzavati CistoCu vanjskog prostora i okoliSa sudskih zgrada te obavlja i druge
poslove po nalogu voditelja pomocéno-tehnickih poslova i Upravitelja pisarnice sudske
uprave.

Podaci o placéi: placa radnog mjesta za koje se vrSi prijem utvrdena je ¢l. 108.
st. 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Narodne novine, broj 27/01)
u vezi s ¢l. 144. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15, 61/17, 70/19, 98/19) i &lankom 4. Uredbe o0 nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 37/01,
38/01-ispr., 71/01, 89/01, 112/01, 7/02-ispr., 17/03, 197/03, 21/04, 25/04-ispr., 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10,
22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13,
25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18,
73/19). Podaci o placi radnog mjesta za koje se vrsi prijem nalaze se na web stranici
Narodnih novina (www.nn.hr)..

Intervju:

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, Cije su prijave pravodobne i potpune.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. Izbor kandidata se obavlja na
temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua).



VRIJEME | MJESTO ODRZAVANJA "RAZGOVORA BITI CE OBJAVLJENO
NAKNADNO NA WEB STRANICAMA OPCINSKOG SUDA U SESVETAMA.



