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l-ere;:ern iianka 4. i clanaka 10. do 14. Uredbe o raspisivanju i provedbi
ja:r:"rog riatieiaja i interi:cg *giasa r-: drZavnoj sluZbi (Narodne novine Oroj ZAtn i

89119) (*r*isiie; za provedbi.r javnog natjecaja, objavljenog u Narodnim novinama
brci 6'i/2*i;2 od i. iipn;a 2*2?-., na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i

uLlrave ciar* ?-. iipnia 2022., za prijarn sluZbenika u drZavnu sluZbu u Opcinski sud u

Sp1:tu, :14 fadno rn;esio !il. vi"sie administrativni referent - sudski zapisni6ar - 1

fiecan) i;r,'rsireij*lice u Cpcinskorn sudu u Splitu, na neodredeno vrijeme, daje
slijedeci

OBAVIJTST KANDIDATIMA
* DANU CilRZAVANJA I NAEINU PROVEDBE

P.J}STUPKA TESTIRANJA

T'*s:,rarrie xandi*ata kc!i su podnijeli pravodobne i uredne prijave te
iscrnjarr;ji: fornraine i,;irjeie ,:Olav;lene u Javnom natjecaju, odr1at ce se u
prastorijerr;e FtZ iC,,;i"Srra nrsarnica) Opcinskog suda u Splitu, na adresi ex Vojarna
Sir. Krii, *re*evac, dar:a Z! Slryfffi

Jsc:= xc;e le istu:,r;a',,aru formalne uvjete ili nisu podnijele pravovremene i

ursCne Fii:av* na javni nai;eiaj, ne smatraju se kandidatima i bit ce o tome pisano
ol-.avijesrerll.. Z?t kanciidata t<cli nije pristupio testiranju, smatrat ce se da je povukao
pr:javu :ie je'":i:i natiecaj.

1. l.a;:2a i=slirar,la:

AC rr,,,", :st:a : vni re:er'eri:
a) P.=r:-r*na ,:r'+V;era Zf,6i1e;

- ?ct-r:,avan.!* ustroj; i poslovanla u sudovima Republike Hrvatske
pisnierri tes'l - i0 piianja

b) '!-'*siiranje ra*a na racl;nalu (prijepis i diktat)
c) Raz;r:'+*,- :in'ien,jtr) Ka;:iJifjata s komisijom za provedbu javnog natjecaju koji

su za*'*i,oiiii! na pisancj ni'avjeri znanja, prijepisu i diktatu

2. ?ravni icr*gi iz'vcri za pripremanje kandidataza testiranje:



7 $u-$S5j2tZZ-27

Adm inistrativni referent:
a) Sudski poslovnik (Narodne novine broj 37114,49114,8/15, 35/15, tr23/15,
45116, 29t17, 33117, 34117 57117, 101t2019, 11gt2A1E, g1/19, 12gl1g, 3gl2A,
47 120, 1 38120, 1 47 l2O, 7 0121, 99121, 1 45121 i 23122) - www. nn. h r
b) Pravilnik o radu u sustavu eSpis (Narodne novine broj 35115,123115, 45116,
29117, 112117, 119118,39120, 138120 i70121) - www.nn.hr
c) Zakon o sudskim pristojbams (Narodne novine broj 1 18/18 i 53/19) -
www.nn.hr

3. Postupak testiranja kandidata - pravila testiranja i nadin bodovanja:

Testiranju mogu samo pristupiti kandidati koji dodu u zakazano vrijeme.
Po dolasku na testiranje od svakog kandidata bit ce zatraleno da predoii

odgovaraju6u identifikacijsku ispravu, radi utvrdenja identiteta kandidata.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne !'nogu dokazati identitet, osobe

koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu
podnijele prijavu na javni natjedaj za radno mjesto za koje se obavija testiran3e.

Nakon Sto se utvrdi identitet kandidata pristupit ce se pismenoj provjeri znanja
kandidata.

Kandidati su duZni pridrZavati se utvrdenog vremena i rasponeda testiranja. Za
vrijeme testiranja rada na radunalu i pismene provjere znantra i sposobnosti kandidati
ne smiju:

a) koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilje5kama,
b) koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredsiva,
c) napu5tati prostoriju u kojoj se vr5i provjera znanja,
d) razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na6in remetiti mir I red.

Kandidati koji bi se pona5ali neprimjereno ili bi prekr5ili jedno od gore
navedenih pravila bit 6e udaljeni s testiranja, a njihov postignuti rezultat Komisi.ia
ne6e priznati niti ocijeniti.

Testiranje za radno mjesto administrativni neferent - sudski zapisnicar provest
6e se u dvije faze. Pwa faza - pisana provjera poznavanja ustroja i poslovanja u
sudovima Republike Hrvatske trajat ce 2A minr-rta. Pisani test bit ce vrednovan
bodovima od 0 do 10 bodova. Pisani test sadrii 1A zadataka, za todno rje5enje
svakog zadatka mogu6e je ostvariti 1 bod, a zadatak se nroie bodovati samo jedninr
punim bodom. Pogre5no zaokrulen odgovor rnogude je ispraviti na nacin da se
prekriZi netodno zaokrulen odgovor, te zaokruii todan odgovor, uz potvrdu todnog
navoda vlastorudnim potpisom kandidata. Djelonniino todni odgovori nece se
priznavati kao to6an odgovor. Smatra se da su kandidati/kinje zadovoljili na testiranju
ako su na pisanoj provjeri znanja dobili najmanje 5 bodova, te tada rnCIgu pl'istupiti
drugom dijelu testiranja. Po zavr5enoj pisanoj provjeri kandidatiikinje za radno mjesto
administrativni referent - sudski zapisnidar koji su na t'estu ostvarili najnranje 5 (pet)
bodova, pristupaju drugoj fazi testiranja - provjeri znanja i sposobnosti te vje5tine
pisanja uz uporabu ra6unala u trajanju od 5 minuta (prijepis) i 3 minute (diktat).
Smatra se da je kandidaUkinja zadovoljiolla na provjeri rada na radunalu ako ie za
unos teksta u prijepisu, odnosno prijepisu i diktatu, ostvanio najmanje 5 bodova, s tlrn
da se bodovi na ovom dijelu testiranja mogu utvrditi decirnalnim bnojem, najviie na
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cvije ci**:ri:ai* S.:';a::a -c,c ra -e lrandidat zadovoljio na pisanoj provjeri znanja te
p,:ov1e:'! sr:*schn*eti i vi*iti a pisanja teksta na radunalu ako je za svaki dio
pi'orteci*ne *r*vjel"a dcbi* na;marrje 5 bodova. Kandidati koji uspje5no zadovolje na
f.rv*CItll i 'Jriig':r-r *ijelr.r'ias:!rar:ia orisiupit ce razgovoru s Komisijom (intervjuu).

a',lri-:isija kt*z razg':voi s kanciidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i

t-:':oti'r;ciju k.ari*i':iata z* i*iJ ;; iiriavnoj sluZbi, te utvrduje i stedeno radno iskustvo u
s::ru:i ; rc.ai;it;i* c$tr.rai#*e ; n1:h,;';u dotada5njem radu. Rezultati ruzgovoru bit ce
v;'eciic""r3.i; :ra isii nacin xa* i usp.ieinost rada na radunalu i pisani test, odnosno
s"ra[<i k:::^r:i*a'i r:*2e cabiit o* r;ula io deset (0-10) bodova.

I'iakcn *r'c,recerofi ii?siiranja i razgovora (intervjua), Komisija ce utvrditi Rang
listu kai:i:i*aia pla'na uri'r!.:cir', 'rroju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(:rterii;*;. K,;rnisija dos'iavii* cejn;ku tijela izvje5ce o provedenom postupku koje
po'iois.:;i' *u.i ;ra:':cvi K*misi;e. L1z rzvjeSce se prilaZe rang lista kandidata prema
u(upn;::: nlaju b,:Ci:',ra csir.;ai'*nih na testiranju i razgovoru.

ii ;i;:i* tr:SiC,,r* i f:*iie,-_-; + 
=laCi:

Gi,s i,*s;cr.a.

,'.ri'i!!i:!-qii*t:,:'r;i re:*reni - sudski zapisnidar u referadi kroz sustav "e-Spis"
ccaul;a :';e t*ni::6(€ c,c$rc,i* vezane uz sudske spise, obavlja poslove pisanja po
:iktat,-: pis*rija i cri;e,tis= sucisxlh odluka, isprava i poziva na rasprave i roci5ta i

tlutgih s,:J*xih anftie, *ba'rija pcsio'",e zapisnicara na raspravi i van rasprave, sreduje
; ulez*j* rcdneske, te cbairija ciruge odgovarajuce poslove u sudskoj referadi,
::pi? ].:-1 ll:*,,{3 :'l:_;ve :,:isr*ra sastavlja jednostavne dopise.

Podali i piaci:

[?a,;,-:,-: :"r:i:sir: ud:xii:]stretivnCIC ,,'eferenta - sudskog zapisnidara:
Cla;.air. *. ,**risiavar l-1 Redrra mjesta lll. vrste, Opci i administrativni poslovi,

t*cka 2 l-;i'*cbe * nazr':i,:-ra raC*!h mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u
,rZa'trt;; siui*; illaiadne \i*vine 37!01 do73119), koja je objavljena na www.nn.hr.

I :ez-,;.:a';:, ^:a naij+:tai* xancidati/kinje biti ce obavije5teni objavom rje5enja o
pr:ijn'lu :-l *i24,;ilu sluibu iza*ranog xandidata na web stranicama Opcinskog suda u
Sipli:u ij.j:i,..t:_1,i.1,i:i."$,3ii_,*;l_:,.,,j.i:Ji,ISSO i Ministarstva pravosuda i uprave
{:,ltlrlv..:,^,,",;.i1,::,J.ni} *jl;:=,,i-. 'Seienja svim kandidatima smatra Se obavljenom
istekr:r; i*q{l^:it!a dana *i darra javne objave na web stranici Ministarstva
[' :a\rc,.q ;, t1':-; i,, ir i&\,r* ( r,vW'.*;. n-: * . g Cv. h l) .

:.i'.'i xar:dicati pr"ijavi;eni na ja'rni natjecai (koji nisu izgubili to svojstvo) imaju
['r€{vL: rir,ir;]& i.; dcKun'rei-rtaciju kcja se odnosi na oglas ito u onom dijelu koji se odnosi
ra rtli'..

natjecaja


