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Republika Hrvatska
Opé¢inski sud u Zadru

Ulica plemic¢a Borelli 9

Broj: 7 Su-187/22
Zadar, 13. rujna 2022.

Op¢inski sud u Zadru, po zamjeniku predsjednika suda, na temelju ¢l. 52.a. u
vezi s ¢l. 63. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine 92/2005, 140/2005,
142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012,
38/2013, 37/2013, 1/2015, 138/2015, 102/2015, 61/2017, 70/2019, 98/2019, dalje:
ZDS) u postupku izbora administrativnog referenta — sudskog zapisni¢ara na
neodredeno vrijeme — radno mjesto lll. vrste donosi

RJESENJE
o izboru kandidata u drzavnu sluzbu

l. Klaudija Kezi¢ Pavladi¢, poslovna tajnica izabire se u drzavnu sluzbu na radno
mjesto lll. vrste — administrativni referent — sudski zapisni€ar u Opcinskom sudu u
Zadru na neodredeno vrijeme.

Il. Imenovana se izabire u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od 3
(tri) mjeseca.

Il. PoCetak rada, raspored na radno mjesto, kao i druga prava i obveze vezane
za izbor u drzavnu sluzbu utvrditi ¢e se posebnim rjeSenjem po izvrSnosti ovog
rieSenja.

Obrazlozenje

1. Op¢inski sud u Zadru je raspisao javni natje€aj poslovni broj 7 Su-1425/21; 7
Su-1923/21; 7 Su-1955/21; 7 Su-187/22-1; 7 Su-47/22-1; 7 Su-899/2022; 7 Su-
1186/2022 za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, izmedu ostalog, 4
(Cetiri) administrativne referenta — sudska zapisni€ara - radno mjesto lll. vrste, a nakon
pribavljene suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske
Klasa:119-03/22-04/02; Urbroj:514-08-03-02-01/05-22-15 od 14. veljate 2022.
Predmetni javni natje€aj je objavljen dana 12. kolovoza 2022. u Narodnim novinama
pod brojem 93/2022, na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske, na web stranici naslovnog suda te Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

2. Predsjednik suda donio je odluku o imenovanju komisije za provedbu
predmetnog javnog natje¢aja koja je konstatirala da je pristiglo ukupno 20 (dvadeset)
prijava na javni natjec¢aj od kojih su 3 (tri) prijave nepotpune dok je 17 (sedamnaest)
potpuno, pravodobno i ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, a to su: srednja stru¢na
sprema upravne, ekonomske, birotehnicke ili druge odgovarajuce struke i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.



3. O vremenu i mjestu odrZavanja testiranja kandidati su propisno obavijesteni
putem internet stranice naslovnog suda a testiranje je provedeno iz provjere struénog
znanja bitnog za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se izabiru kandidati
odnosno diktata i prijepisa u trajanju od 5 minuta.

4. Na testiranje je od prijavlienih 17 (sedamnaest) kandidata pristupilo 15
(petnaest) kandidata koji su zadovoljili na testiranju te je komisija za provedbu javnog
natjeCaja s njima obavila razgovor (intervju).

5. Na provedenom razgovoru komisija je utvrdivala znanje, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi
te rezultate u njihovom dosadasnjem radu te je nakon obavljenih razgovora utvrdila
rang listu kandidata.

6. Komisija je sastavljenu rang listu dostavila predsjedniku suda koji je odlugio
da se u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto administrativnog
referenta — radno mjesto lll. vrste izabere kandidatkinja Klaudija Kezié Pavlagi¢ koja je
na provedenom testiranju i razgovoru s komisijom ostvarila ukupno 20 bodova (10
bodova testiranje i 10 bodova razgovor) te tako zauzela prvo mjesto na rang listi.

7. Uzimaju¢i u obzir potrebe sluzbe i specificnosti radnog mijesta
administrativnog referenta — sudskog zapisnicara, postignute rezultate kandidatkinja u
postupku testiranja i iskazanu motiviranost za rad u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme izabrana je Klaudija Kezi¢ Pavlagic.

8. Nakon pribavljene dokumentacije za izabranu kandidatkinju propisane &l. 18.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine 78/17, 89/19, dalje: Uredba) te nakon &to je utvrdeno da ne postoje
zapreke za izbor u drzavnu sluzbu navedene u &l. 49. ZDS, pribavljenih izvornika
dokumentacije kojima se dokazuje ispunjenje uvjeta za izbor u drzavnu sluzbu na
navedeno radno mjesto, donijeto je rieSenje kao u izreci.

9. Sukladno ¢&l. 21. Uredbe svi kandidati prijavljeni na javni natje&aj imaju pravo
uvida u dokumentacije koja se odnosi na predmetni javni natjeéaj.

10. Sukladno ¢l. 52. st. 2. u vezi s ¢l. 52.a. ZDS rje$enje ¢e se objaviti na Internet
stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske i internet stranici
Opcinskog suda u Zadru te ¢e se dostava rje$enja smatrati izvr§enom istekom 8 dana
od dana objave rjeSenja na internet stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske.

/ Zam;enlk  predsjednika suda
- IVICQ Marinovi¢



Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u drZzavnu sluzbu moze uloZiti Zalbu u

roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja preko ovog suda, Odboru za drzavnu
sluzbu, Palmoti¢eva 5, Zagreb.

Dostaviti:
- kandidatima — putem internet stranice Ministarstva pravosuda i uprave RH,

- Ministarstvu pravosuda i uprave RH,
- osobni o¢evidnik sluzbenika,

- ra¢unovodstvu,

- su arhiva.






