REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI KAZNENI SUD U ZAGREBU
llica-Selska, llica 207

Ured predsjednika suda

7 Su-221/2022

U Zagrebu, 20. rujna 2022. godine

Sutkinja ovlastena za obavljanje poslova sudske uprave, Jasna Zoretic
Renduli¢, na temelju élanka 31. Zakona o sudovima (,Narcdne novine" broj,
28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 130/20, 21/22, 60/22) i ¢lanka 52. i 63.
Zakona o drzavnim sluzbenicima {,Narcdne novine", broj 92/05, 142/06, 77/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pro&iSéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15,
61/17, 70/19 1 98/19), donosi

RJESENJE
o prijemu kandidata

l. Silvija Hefimovi¢, iz Zagreba, po zanimanju diplomirana pravnica, s
poloZenim pravosudnim ispitom, prima se u drzavnu sluzbu u OpéinsKi
kazneni sud u Zagrebu, na radno mjesto visega sudskog savjetnika, radno
mijesto | vrste, na odredeno vrileme.

I. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od 2 {dva) mjeseca od dana
prilema u drzavnu sluZbu.

fl. Po izvrsnosti ovog riesSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto u kojem ¢e se utvrditi dan podetka rada, podaci o plaéi i drugim
pravima i obvezama i odgovornostima iz drzavne sluzbe.

ObrazloZenje:

1. Opc¢inski kazneni sud u Zagrebu uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA: 119-03/22-04/21, URBROJ: 514-08-03-02-01/05-22-
07 od 11. veljace 2022. godine, raspisao je oglas za prijam u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, za radno mjesto viSega sudskog savjetnika 1 (jedan)
izvrsiteljfica.

2. Na objavljeni oglas prijave su podnijela Cetiri kandidata.

3. Na testiranje za radno umjesto visi sudski savjeinik odazvalo se iroje
kandidata. Testiranje je provedeno u 2 dijela i to 1. pismeni dio testiranja,
odnosno provjera znanja podrugja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, te
2. dio razgovor (intervju) Komisije s kandidatima.



5. Na pismenom djelu testiranja zadovoljili su svi kandidati, te se nakon
toga pristupilo drugom dijelu testiranja, odnosno razgovoru (intervju) s
Komisijom.

6. Odrzan je razgovor (intervju) na kojem su utvrdivani interesi,
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, te rezultati
ostvareni u dosadasnjem radu.

7. Na temelju ukupnih rezultata testiranja, a sukladno ¢lanku 17. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjc€aja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi,
Komisija je dostavila ¢elniku tijela izvie§¢e o provedenom postupku, potpisano od
svih €lanova Komisije.

8. Slijedom navedenog, gore navedena kandidatkinja prima se u drzavnu
sluZzbu na odredeno vrijeme, obzirom je ista prema utvrdenoj rang listi ostvarila
najbolje rezultate te ima najveéi ukupni zbroj bodova.

9. Imenovana kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete traZzene
oglasom, diplomski studij prava, te je stekla akademski naziv magistar prava,
polozeni pravosudni ispit, te je po sluZzbenoj duZnosti provjereno nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. Na temelju provedenog postupka primljena kandidatkinja u
potpunosti svojim kvalifikacijama i dosadasnjem radnom iskustvu odgovara
potrebama suda.

10. Po izvrSnosti rjieSenja o prijmu kandidata, sukladno odredbi ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, biti ¢e doneseno rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto kao 5to je odlu¢eno pod to¢kom lll. izreke rieSenja.

11. U skladu s odredbom é&lanka 52. stavka 2. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, ovo rieSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom
objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici
Opc¢inskog kaznenog suda u Zagrebu, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.

12. Slijedom navedenog, rije$eno je kao u izreci ovog riesenja.

Sutkinja ovlastena za g.gnﬁa'nljaﬁje /poslova sudske uprave
/Jasna Zorsti¢’Rendulic

Uputa o pravnom lijeku: S
Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od
15 (petnaest) dana od dana dostave rijeSenja. Zalba se podnosi putem
Opc¢inskog kaznenog suda u zagrebu, u tri istovjetna primjerka.




