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) REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU
Turinina 3

Ured predsjednice suda
Broj: 7 Su-286/2022-86
Zagreb, 20. listopada 2022.

Na temelju Cl. 52., 52.a i1 63. st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, dalje: ZDS), te ¢l. 31. st. 1.
Zakona o sudovima ("Narodne novine" broj: 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18,
126/19, 130/20, 21/22, 60/22 dalje: ZS) u postupku izvanrednog prijma u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme, nakon provedenog javnhog natjeCaja, predsjednica
Op¢éinskog suda u Novom Zagrebu Marija Karadzole donosi

RJESENJE
0 izboru kandidata

I. Ana Mikuli¢, poslovna tajnica (SSS) izabrana je u drzavnu sluzbu u Op¢inski
sud u Novom Zagrebu na radno mjesto lll. vrste — administrativni referent — upisnicar.

II. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

lll. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto u kojem ce se utvrditi dan pocCetka rada, podaci o plaéi i drugim pravima,
obvezama i odgovornostima iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

1. Opcinski sud u Novom Zagrebu raspisao je uz prethodnu suglasnost
Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 119-03/22-04/43, Urbroj: 514-08-03-02-01/02-
22-33 od 7. rujna 2022., javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu 1 (jednog/e)
izvrSitelja/ice na radno mjesto administrativni referent - upisni€ar na neodredeno
vrijeme.

2. Prije raspisivanja javnog natjeCaja, temeljem odredbe ¢l. 45. ¢ ZDS-a
izvrSena je provjera u web-aplikaciji CIRCA ima li na raspolaganju Vladi Republike
Hrvatske sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na radno administrativhog
referenta — upisniCara koje treba popuniti. Po izvrSenoj provjeri u web-aplikaciji
CIRCA utvrdeno je da na raspolaganju Vladi RH nema sluzbenika koji ispunjavaju
uvjete za radno mjesto administrativhog referenta — upisnicara.

3. Natje€aj je objavljen u "Narodnim novinama" broj: 106/2022 od 14. rujna
2022., u biltenu Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na internetskim stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave te Opcinskog suda u Novom Zagrebu.

4. Temeljem odredbe ¢l. 51. st. 1. ZDS-a te €l. 8. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj:
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78/17, 89/19; u daljnjem tekstu: Uredba), Odlukom predsjednice suda poslovni broj 7
Su-286/2022-45 od 30. rujna 2022., imenovana je Komisija za provedbu javnog
natjeCaja (u daljnjem tekstu: Komisija), koja je provela postupak javhog natjecaja.
Temeljem Cl. 8. Uredbe Komisija je utvrdila da je po objavlienom natjeCaju za
navedeno radno mjesto podneseno 18 (osamnaest) prijava, a hakon uvida u prijave,
Komisija je utvrdila listu od 13 (trinaest) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecCaja i Cije su prijave pravodobne i potpune. Temeljem ¢l. 9. Uredbe, osobe koje
nisu podnijele pravodobne ili potpune prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja, pisano su obavijeStene o razlozima zbog kojih se ne smatraju kandidatima.

5. Obavijest kandidatima o danu odrzavanja i nacinu provedbe postupka
testiranja i razgovora objavljena je na web stranici Opcinskog suda u Novom Zagrebu
dana 6. listopada 2022., a testiranje i potom razgovor (intervju) za kandidate odrzani
su dana 17. listopada 2022.

6. Testiranju su pristupile 4 (Cetiri) kandidatkinje, dok 9 (devet) kandidata nije
pristupilo te se temeljem ¢l. 10. st. 2. Uredbe smatra da su povukli prijavu i viSe se
ne smatraju kandidatima.

7. Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog referenta — upisni€ara, i to od
pisane provjere znanja bithnog za obavljanje poslova administrativnog referenta-
upisniCara (Sudski poslovnik). Nakon provedenog testiranja Komisija je bodovala
pisani test i utvrdila da su sve 4 (Cetiri) kandidatkinje zadovoljile na pisanom
testiranju, obzirom da su na istome ostvarile najmanje 5 bodova.

8. Buduci da su sve kandidatkinje zadovoljile na testiranju, pozvane su na
razgovor (intervjuu) s Komisijom temeljem ¢&l. 14. st. 1. Uredbe. Komisija je kroz
razgovor s kandidatkinjama utvrdivala interese, profesionalne ciljeve, sposobnosti i
vjestine, motivaciju za rad kandidatkinja u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosadasnjem radu. Nakon provedenog razgovora (intervjua) s
kandidatkinjama, Komisija je temeljem ¢l. 15. Uredbe, utvrdila rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenom na testiranju i intervjuu te je na temelju ¢l.
17. Uredbe dostavila predsjednici suda izvijeS¢e o provedenom postupku javnog
natjeCaja.

9. Izabrana kandidatkinja Ana Mikuli¢ je na pisanoj provjeri znanja potrebnog
za obavljanje poslova radnog mjesta administrativnog referenta-upisni¢ara, odnosno
na provjeri poznavanja Sudskog poslovnika ostvarila 8 od maksimalnih 10 bodova.
Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila iznimno visok interes i stupanj
profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i vjeStina za rad na radnom mjestu
administrativnog referenta-upisni€ara, pri ¢emu je uzela u obzir i steCeno radno
iskustvo u struci, imajuci pritom posebice u vidu kako kandidatkinja ima viSegodiSnje
radno iskustvo upravo na poslovima administrativnog referenta-upisniara, a
ujedno je radom na navedenom radnom mijestu stekla i iskustvo u radu s aplikacijom
eSpis koju sudovi koriste u svome radu, ima polozen drzavni ispit, s time da je
navedena kandidatkinja ostavila izvrstan dojam na sve Clanove komisije pa je u
skladu s navedenim kriteriima i ukupnim dojmom na razgovoru navedenoj
kandidatkinji na razgovoru dodijelila 10 bodova, €ime je ista ostvarila ukupno 18
bodova.

10. Nakon provedenog testiranja i razgovora, Komisija je predlozila
predsjednici suda da se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto
administrativni referent-upisniCar primi kandidatkinja Ana Mikuli¢ kao kandidatkinja
koja je ostvarila ukupno najveci broj bodova na testiranju i razgovoru, koji prijedlog je
prihvacen.
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11. Navedena kandidatkinja ispunjava sve uvjete za prijam u drzavnu sluzbu,
obzirom da ima odgovarajuci stupanj obrazovanja i radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima (na radnom mjestu administrativni referent-upisnicar).

12. Prije donoS$enja rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,
po sluzbenoj duznosti utvrdeno je da u odnosu na izabranu kandidatkinju ne postoje
zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz Clanka 49. Zakona, a ista je dostavila i
uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja, a temeljem odredbe ¢lanka 18. st.
1. Uredbe.

13. Obvezni probni rad propisan je ¢lankom 53. st. 3. Zakona pa je rijeSeno
kao u toC. Il. izreke ovog rjeSenja.

14. Toc€. lll. izreke ovog rieSenja temelji se na odredbi Clanka 52. st. 4.
Zakona.

15. Temeljem Clanka 52. st. 2. Zakona, ovo rjeSenje dostavlja se javhom
objavom na stranicama Opcinskog suda u Novom Zagrebu i Ministarstva pravosuda i
uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave na stranicama Ministarstva pravosuda i uprave.

Predsjednica suda
Marija Karadzole
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