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Predsjednik Trgovackog suda u Zagrebu Nino Radi¢, na temelju ¢lanka 30.
Zakona o sudovima (,Narodne novine“, broj 28/13, 33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19,
130/20,21/22, i 60/22.) i ¢lanka 52a., stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,Narodne novine®, broj 92/05, 142/06, 77/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-
prociSceni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19.) donosi

RJESENJE
o prijamu u drzavnu sluzbu

. Dunja Javorié, sa zavr§enim Puckim otvorenim ugilistem Algebra, zanimanje
knjigovotkinja; sa potrebnim radnim iskustvom; prima se u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrileme na radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar u
Trgovacki sud u Zagrebu,

Josipa Neki¢ sa zavrSenom srednjom Upravnom i birotehnickom $kolom,
zanimanje administrativna tajnica; sa potrebnim radnim iskustvom; prima se u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto administrativni referent — sudski
zapisnicar u Trgovacki sud u Zagrebu.

1l Imenovanima se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca od dana prijma u
drzavnu sluzbu.

ll. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto, po izvr§nosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje:

U ,Narodnim novinama“ broj 99/22, od 26. kolovoza 2022. godine te na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici Trgovackog suda u Zagrebu, a uz
prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 119-03/22-04/91,
URBROJ: 514-08-03-02-01/01-22-11 od 11. srpnja 2022. godine, KLASA: 119-03/22-
04/91., URBROJ: 514-08-03-02-01/05-22-09. i KLASA: 119-02/21-04/34, URBROJ:
514-08-03-02-01/05-21-04/53 od 05. studenog 2021. godine te Odlukom o obustavi
provedbe postupka javnog natjecaja 7 — Su — 499/22 od 01. kolovoza 2022, raspisan je
javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za 7 izvr$itelja na radno
mjesto administrativni referent — sudski zapisnicar.

Sukladno odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i
internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj 78/17, 89/19), — u nastavku
teksta: Uredba), imenovana je Komisija za provedbu javnog natje¢aja koja je provela
postupak kako slijedi:

Zaprimljena je 21 prijava, od toga $est kandidata nije zadovoljilo formalne uvjete
natje€aja o &emu su bili pisano obavjesteni.

Petnaest kandidata je zadovoljilo formalne uvjete javnog natjecaja,



Kandidati su bili pozvani putem web stranice Trgovatkog suda u Zagrebu na
testiranje koje se sastojalo od tri djela. U prvom dijelu poznavanja Sudskog poslovnika,
Pravilnika o radu u sustavu eSpis i Zakona o sudskim pristojpbama, u drugom dijelu
kandidati su na racunalu pisali prijepis i diktat u ograni¢enom vremenskom trajanju §to
je potrebno za obavljanje poslova radnog mjesta administrativni referent — sudski
zapisniCar te razgovor (intervju) kako bi se utvrdila znanja, vjestine, sposobnosti,
interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad,

Deset kandidata nije pristupilo testiranju te se prema odredbi élanka 10., stavka
2. Uredbe smatra da su povukli prijavu na javni natjeéa;;

Pet kandidata je pristupilo testiranju.

Cetiri kandidata je pristupilo na razgovor (intervju) s Komisijom.

Nakon testiranja i intervjua, Komisija je sastavila izvje$¢e o radu, s rang-listom
prema ostvarenim ukupnim rezultatima koju je dostavila predsjedniku suda.

Predsjednik suda izabrao je imenovane kandidatkinje temeljem ukupno
ostvarenih rezultata.

Uvidom u uvjerenja koje su imenovane dostavile utvrdeno je da se protiv
navedenih kandidatkinja ne vodi kazneni postupak, a po sluZbenoj duznosti izvr§ena je
provjera i utvrdeno je da za imenovane ne postoji zapreka za prijam u drzavnu sluzbu
iz Clanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima te je takoder uvidom u dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti utvrdeno da imenovane imaju zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta administrativni referent — sudski
zapisnicar, sukladno ¢lanu 18. i 19. Uredbe.

DuZina probnog rada utvrdena je temeljem odredbe &lanka 53., stavka 3. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U skladu s odredbom €lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo
rieSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjeaj javnom objavom na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/ i web stranici Trgovackog
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hritszg , a dostava svim kandidatima smatra se
obavlijenom istekom osmoga dana od dana objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/pristup-informacijama-6341/zaposliavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/22299 .

Slijedom iznijetog, rijeeno je kao u izreci ovog riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zzalba Odboru za drzavnu sluzbu, putem
Trgovackog suda u Zagrebu, u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja.

Predsjednik suda




