
" Republika Hrvatska
Zupanijski sud u Zagrebu

Trg Nikole Subi6a Zrinskog 5
Predsjednik suda

Broj:7 Su-115212022
ZaTeb, 7. studenog 2022.

Na temelju dlanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine", broj
92105, 107 tO7 ,27t08,34t11, 49t11 , 150111, 34t12, 49112, 37113, 38t'13, 1t15, 138t15,
61117, 70119 i 98/19) te alanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i
iniernog oglasa u dr:avnoj sluZbi (,,Narodne novine", b{oj 78h7,89/19), uz odobrenja
Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA:119-03122-04154, URBROJ:514-08-03-02-
OllO3-22-31 od 20. listopada 2022. KLASA:119-03122-O4154, URBROJ:s14-08-03-
02-01105-22-28 od 29. kolovoza 2022., KLASA:119-03122-04t54, URBROJ:514-08-
03-02-01103-22-14 od 21 . tavnja 2022., i KLASA:1 19-02/21-04n 9, URBROJ:514-08-
03-02-01102-21 -21 od 08. prosinca 2021. Zupanijski sLrd u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEEAJ

za prijam slu2benika u dr2avnu slu2bu na neodredeno vrijeme u KAZNENI ODJEL,
na radno mjesto I vrste:

1. ViSi sudski savj elnik -jedan izvrSitelj/ica,

Struini uvjeti:

- zavraen diplomski sveudiliSni studij prava, odnosno integrirani preddiplomski i

diplomski sveuailisni studij prava
- polozen pravosudni ispit
- najmanje dvije godine radnog iskustva kao sudski ili drzavnoodvjetnidki savjetnik,
pravosudni duznosnik, odvjetnik ili javni biljeznik, odnosno osoba koja je radila na
drugim pravnim poslovima nakon polozenog pravosudnog ispita najmanje pet godina

2. Sudski savjetnik -./edan zvraite\rtca

Struini uvjeti:

- zavrsen diplomski sveuailisni studij prava, odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveudiliini studij prava

- polozen pravosudni ispit



Za prijem sluzbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto lll
vrste:

3. Administrativni referent-sudski za pisnilat - tri izvrsitelja/ica

Struini uvjeti:

- srednja strudna sprema upravne, ekonomske, birotehnidke, grafidke struke i dr.
detverogodinsnja srednja Skola diji je nastavni plan isti ili u preteznom dijelu jednak
propisanoj struci
- poznavanje rada u raaunalnom sustavu WordMindows te brzina itodnost u
prijepisu,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- polozen drzavni ispit.

4. Raiunovodstveni rclerent - financiski knjigovoda -jedan izvrsitelrtca

Struini uujeti:

- srednja strudna sprema ekonomske, knjigovodstvene ilifinancijske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima

- polozen drzavni strudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i op6e uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu, koji su propisani odredbama alanka 48. Zakona o drZavnim
sluZbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz
dlanka 49. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Na natjeaaj se mogu javiti osobe oba spola.

Sluzbenici se primaju u dr2avnu sluzbu uz probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natjedaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj mobitela, po mogudnosti e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na javni natjeaaj kandidati su duini prilo:iti (obvezna dokumentacija):

. Zivotopis

. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

r preslika diplome i uvjerenja o polozenom pravosudnom ispitu za radno mjesto
pod 1 i 2, za radno mjesto pod 3 i 4 dokaz o stedenoj srednjoj strudnoj
spremi/zavrSenom obrazovanju (presliku Skolske svjedod2be)

. preslika radne knjizice odnosno elektronidki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podaiaka Hrvatskog zayoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima (ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu na radno mjesto)
preslika uvjerenja o polozenom pravosudnom ispitu,

. presliku rjesenja ili poturdu o priznatom status-kao dokaz prava prednosti pri
zapoSljavanju, ako se kandidat na njega poziva.



lsprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat 6e predodit
izvornik.

Rok za podnoienje prijava na javni natjedaj je osam dana od dana objave u
"Narodnim novinama".

Prijave se podnose neposredno ili poitom na adresu: Zupanijski sud u Zagrebu, Ured
predsjednika suda, Trg Nikole Subi6a Zrinskog 5, s naznikom: >prijava na javni
natjedaj - i naziv radnog mjesta na koje se pruavljuju<

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr2i sve podatke i priloge navedene u
javnom natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjedaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidaukinja kajila moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu
sukladno dlanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", '121117, 98/19), dlanku 48.1Zakona o
zastiti vojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192,77192,27193,58193,
2194,76194, 108/95, 108/96, 82101,103103. 148/13 i 98/19), dtanku g. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapoiljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine",
broj 157113, 152114, 93118 i 32120\ i dlanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,,Narodne novine". broj 155102, 47110, SO\O i 93111), duzanla
se u prijavi na javni natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosii pri zaposljavanju u skladu s
dlankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji uz prijavu na javni natjeaaj duzanla je priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta isve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: htbs:/branitelii.qov.hr/zaoosliavanie-843843

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
dlankom L Zakona o profesionalnoj rehabiiitaciji izapoiljavanju osoba s invaliditetom
uz prijavu na javni natjedaj duZanla je, pored dokaza o ispunjavanju tra:enih uvjeta,
priloziti idokaz o uturdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa
dlankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na javni
natjedaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.

lzabrani kandidat pozvat 6e se da u primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjedaja, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u drZavnu sluzbu.

Komisiju za, provedbu javnog natjedaja (u nastavku tekstar Komisija) imenuje
predsjednik ZJpanijskog suda u Zagrebu.



Komisija uturduje listu kandidata prijavtjenih na javni natjeaaj. kojr ispunjavaju
formalne uvijete iz javnog natjedaja, dije su prijave prayodobne i potpune i kandidaie
s te liste upueuje na testiranje i intervju.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjedaj, a
dostavili su e-adrese u prijavi na natjedaj, bit ie poslana elektronidkom postom ni te
e-adrese.

Testiranje se sastoji od provjee znanja, sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Kandidaukinja koji/a nije pristupio/ila testiranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova ipodaci o pla6i radnog mjesta, sadrZaj inaiin testiranja te pravni izvori
za pripremu kandidata za testiranje. objavit ie se na web-stranici Zupanijskog suda u
Zagrebu https://sudoyi.h htlzszgl u rubrici pod nazivom )zaposljavanje( te na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave (wwv.uprava.gov.hr.).

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit 6e se na web-stranici
Zupanijskog suda u Zagrebu httos.//,sL.idovi. fldtrrlkszqlu rubrici pod nazivom
>zaposljavanje< istovremeno s objavom javnog natjedaja.

Vrijeme imjesto odrzavanja testiranja objavit ce se nalmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje, na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu http
httos #sudovi. hr/hrlzszql u u rubrici pod nazivom >zaposljavanje<.

Predsjednik suda obustavit 6e postupak javnog natjedaja u sludaju kada se u roku
odredenom natjedajem, nije.prijavio ni jedan kandidat ili pri.javtjeni kandidati ne
ispunjavaju formalne uvijete za pr4am i raspored, ili nisu postigli zadovoljavajude
rezultate na p/ovedenom tesflranju ili razgovoru.

O rezultatima javnog natjedaja, kandidati/kinje 6e biti obavijesteni javnom objavom
rjesenja o prijmu u drzavnu slu:bu izabranog kandidata/kinje na web-stranici
l\4inistarstva pravosuda iuprave www.uprava.gov.hr ina web-stranici Zupanijskog
suda u Zagrebu https:/fsudovi-hrlhrlzszq/ u rubrici pod nazivom )zapoiljavanle n.

Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekoni osmoga
dana od dana javne objave na web-stranici lvlinistarstva pravosuda i uprave.
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