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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI  SUD  U  PULl-POLA
URED  PREDSJEDNIKA SUDA

Kranjdevi6eva 8,52100 Pula-Pola
Komisija za provedbu javnog natje6aja
Broj:  7 Su-307/22-
Pula-Pola,14.  studeni 2022.

Temeljem  6lanka  4.   i  6lanaka   10.  do  14.   Uredbe  o  raspisivanju  i  provedbi  javnog
natje6aja  i  internog  oglasa  u  drzavnoj  sluzbi  (Narodne  novine  broj  78/17  i  89/19)
Komisija  za   provedbu  javnog   natje5aja   7   Su-307/2022     objavljenog   u   Narodnim
novinama  broj  109/2022  21.  rujna  2022.  godine,  za  radno  mjesto stru6ni  suradnik  u
sudu in/i   (1  izvisitelj) na neodredeno vrijeme, daje slijede6u

OBAVIJEST KANDIDATIMA
0 DANU ODRZAVANJA I NA6lNU PROVEDBE

POSTUPKA TESTIRANJA

I.  Testiranje  i  razgovor  s  kandidatima  koji  su  podnijeli  pravodobne  i  uredne
prijave te ispunjavaju formalne uvjete objavljene u Javnom natje6aju, za radno mjesto
stru6ni suradnik u sudu odrzat 6e se dana

29. studenog 2022. u 08.30 sati u sobi br. 8b OD6inskog suda u Puli-Pola.

11.  Osobe  koje  ne  ispunjavaju  formalne  uvjete  ili  nisu  podnijele  pravovremene,

potpune  i  uredne  prijave  na  natje6aj,  ne  smatraju  se  kandidatima  i  bit  6e  o  tome
pisano  obavije§tene, Za  kandidata  koji  ne  pristupi  testiranju,  smatrat  de  se  da  je
povukao prijavu na javni natje6aj.

Ill.  Kandidati  su  duzni  predo6iti  vaze6u  osobnu  iskaznicu,  a  napominje  se  da
sami snose tro§kove dolaska na testiranje.

IV.  Testiranje  kandidata  sastoji  se  od  provjere  znanja,  sposobnosti  i  vje§tina
bitnih  za  obavljanje  poslova  radnog  mjesta  (pisani  test)  te  intervjua  s  komisijom  za
provedbu  oglasa koji 6e se odrzati  isti dan. Testiranju  mogu  pristupiti  samo kandidati
koji dodu u zakazano vrijeme.

V.  Pravni  i drugi  izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja za testiranje su:

-Obiteljski zakon  („Narodne novine"  br.103/15 i 89/19)

-      Pravilnik   o   naeinu   pribavljanja   mi§Ijenja   djeteta   („Narodne   novine"   br.

123/15)

-      Konvencija o pravima djeteta



VI.  Pisani dio testiranja trajat 6e 60 minuta.

Kandidati   su   du2ni   pridrzavati   se   utvrdenog   vremena   i   rasporeda   testiranja.   Za
vrijeme pisane provjere znanja  i sposobnosti kandidati se ne smjju koristiti literaturom
i  zabilje§kama,  ne  smiju  napustati  prostoriju  u  kojoj  se  obavlja  testiranje,  ne  smiju
razgovarati  s  ostalim  kandidatima  ili  na  drugi  na6in  remetiti  mir  i  red  i  ne  smiju  se
koristiti  mobitelima  ili drugim  komunikacijskim  uredajima.

Kandidati  koji  bi  se  pona§ali  neprimjereno  ili  bi  prekr§ili jedno  od  naprijed  navedenih

pravila bit 6e udaljeni s testiranja i  njihov rezultat i  rad  komisija ne6e bodovati.

Za pisanu provjeru znanja kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 0 do 10.

Smatra  se da su  kandidati zadovoljili  na testiranju  ako su dobili  najmanje  5  bodova  i
oni mogu  pristupiti  razgovoru s komisijom (intervju).

Kroz   razgovor  s   komisijom   utvrditi   6e  se   interesi,   profesionalni   ciljevi   i   motivacija
kandidata za  rad  u drzavnoj sluzbi  kao  i  ste6eno  radno  iskustvo  u  struci,  a  na  kojem
se kandidatima takoder dodjeljuje broj bodova od 0 do 10.

Vll.    Nakon    provedbe    testiranja    i    intervjua    Komisija    utvrduje    rang    listu
kandidata  prema  ukupnom  broju bodova ostvarenih na testiranju  i  intervjuu.  Komisija
dostavlja  6elniku  tijela  izvje§6e  o  provedenom   postupku   koji  potpisuju  svi  6lanovi
komisije.    Uz   izvje§6e   se   prilaze   i   rang   lista   kandidata   prema   ukupnom   broju
ostvarenih bodova.

Vlll.    Celnik   tijela   donosi    rje§enje   o   prijmu    u   drzavnu    sluzbu    izabranog
kandidata koje de biti dostavljeno svim  prijavljenim kandidatima.

IX.  0  rezultatima javnog  natje6aja  kandidati/kinje  biti  ce  obavije§teni  objavom
rje§enja   o   prijmu    u   drzavnu   sluzbu   izabranog   kandidata    na   web   stranicama
Op6inskog     suda     u     Pull-Pola     (http://sudovi,pravosudje.hr/ospu)     i     Ministarstva
pravosuda i uprave (www.mpu.gov.hr).

Dostava  rjesenja  svim  kandidatima  smatra  se  obavljenom  istekom  osmoga
dana   od   dana   javne   objave   na   web   stranici   Ministarstva   pravosuda   i   uprave
(www.mpu.gov.hr).

X.  Svi  kandidati  prijavljeni  na  natje6aj  imaju  pravo  uvida  u  dokumentaciju  koja
se na isti odnosi.

OPCINSKI  SUD  U  PULl-POLA
Komisija za edbu javnog natje6aja
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