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Zupanijski sud u Zagrebu na temelju dlanka 52. i63. stavka j. Zakona o drzavnim
sJuZbenicima (,,Narodne novine" bq 92tO5, 142106,77 rc7 , j07 tO7 ,27 t08,3411j-Zakon o
registru zaposlenih u javnom sektoru, 49111, 150111, 34112, 49112 - prodis6eni tekst,
37113, 38113, 1115, 138115 - Odluka Ustavnog suda Repubtike Hvatske,61t17,7Ot1g i

98/19 - u daljnjem tekstu ZDS), u predmetu prijma u drzavnu sluZbu kandidatkinje Monike
KeSaec. po slu2benoj duZnosti donosi

RJESENJE

l. l\.4onika Kesdec, prima se u drzavnu sluzbu u Zupanijskr sud u Zagreb, na radno mjesto
sluzbenjka lll. vrste, administrativni referent - sudski zapisniear.

ll. lmenovana ima srednju strudnu spremu - posJovni tajnjk, sa vise od jedne godine
radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima.

lll. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

lV. Po izvrsnosti ovog rje$enja za imenovanu 6e se donijeti rjesenje o rasporedu na radno
mjesto iutvrditi dan poaetka rada.

ObrazloZenje

1. Zupanijski sud u Zagrebu objavio je u "Narodnim novinama" btoj 1A2t2022 od Og.
studenog 2022., na web stranici suda dana 09. studenog 2022., u Biltenu Hrvatskog
zavoda za zapoaljavanje broj 216 dana 10. studenog 2022. ina web stranici lvlinistarstva
pravosuda i uprave, javni naljedd za prijem u drzavnu sluzbu u Zupanijski sud u
Zagrebu, na neodredeno vrijeme, na radno mjesto sluzbenika lll. vrste, administrativni
referent - sudski zapisnidar.

2. U javnom natjedaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja op6ih uvjeta, za prijam
u drzavnu sluzbu iz dlanka 48. ZDS-a, uz nepostojanje zapreka iz alanka 49.
ZDS-a.,moraju ispunjavati iposebne uvjete za prUam: srednja strudna sprema upravne,
ekonomske, birotehnidke ili grafidke struke, poznavanje rada na ra6unalu (znanje i

vjestina), najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajueim poslovima i polozen
drzavni strudni ispit.

3. Na natjedaj su sq moglijaviti i kandidati koji imaju srednju strudnu spremu, ali nemaju
propisanu struku pod uvjetom da su zavrsili gimnaziju ili drugu odgovarajucu
detverogodisnju srednju Skolu diji je nastavni plan i program isti ili u pretezitom dijelu
jednak nastavnom planu iprogramu Skola u kojima se obrazuju kadrovi propisane struke.



Na natjedaj su se mogli se javiti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno dlanku 56. Zakona o drzavnim sluZbenicima

4. Sukladno dl. 5'1. st. '1. ZDS-a te odredbi dlanka L Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjedaja iinternog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine" broj 78l17 i89/19-
u daljnjem tekstu Uredba), predsjednik suda imenovao je komisiju za provedbu javnog
natjeaaja, (u daljnjem tekstu - Komisija).

5. Na web stranici Zupanijskog suda u Zagrebu ,hrip-:.1!t-Y'[-|]|;,s,Zg
objavljene su upute kandidatima o provedbi postupka testiranja te opis poslova i podaci o
pla6i radnog mjesta za koje je javni natjedaj raspisan.

6. Na javni natjedaj za navedeno radno mjesio zaprimljeno je ukupno 10 prUava. KomisUa
je utvrdila listu kandidata, te utvrdila da jedan kandidai nije ispunjavao formalne uvijete iz
javnog natjedaja te se nije smatrao kandidatom u postupku javnog natjedaja, o cemu je
obavijesten putem elektronidke poste. Komisija je kandidatima koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjedaja uputila poziv na prvu fazu testiranja.

7. Testiranju su pristupila 3 kandidata. Sukladno odredbi dlanka 10. stavka 2. Uredbe,
kandidati koji nisu pristupili testiranju viSe se ne smatraju kandidatom u postupku.

8. Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje radi provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je
raspisan javni natjedaj.

L Nakon provedenog testiranja. Komisija je utvrdila da su 3 kandidata u skladu s
odredbom dlanka 13. Uredbe zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti ivjeatina jer su
ostvarili najmanje 5 bodova. Komisija je svih 3 kandidata pozvala u drugu fazu testiranja.

10. Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje radi provjere znanja
rada na radunalu (brzina itodnost u pisanju).

1 1. Nakon provedenog testiranja, Komisija je utvrdila da su dva 2 kandidata u skladu s
odredbom dlanka 13. Uredbe zadovoljili na provjeri znanja ruda na radunalu, jer su
ostvarili najmanje 5 bodova te ih je pozvala na razgovor (intervju).

12. Komisija je sa 2 kandidata obavila razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala interese,
profesionalne ciljeve imotivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao isteaeno radno iskustvo u
struci te rezultate ostvarene u njihovom dotadagnjem radu.

13. Sukladno odredbi alanka 17. Llredbe, Komisija je dostavila predsjedniku suda
izvje56e o provedenom postupku javnog natjedaja, zajedno sa rang-listom kandidata,
gdje je predlozila da se odaberu dva kandidata.

14. Kandidatkinja lvlonika Kesdec, ispunjava sve uvUete za prijem i raspored na radno
mjesto sto je utvrdeno na temelju dokumentacije koja je prilozena molbi uz prijavu na
javni natjedaj ito da imenovana ima srednju struinu spremu - poslovnitajnik, sa vise od
jedne godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima, te je po sluzbenoj duznosti
provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njen izbot iz dlanka 49. Zakona-a. Protiv
imenovane se ne vodi kazneni postupak Sto je utvrdeno uvidom u dostavljeno Uvjerenje
nadleznog suda te ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se izabire, dtd je utvrdeno uvidom u dostavljeno Uvjerenje o radnoj sposobnosti
radnika



15. lmenovana se prima jer je postigla najbolji rezultat na provedenom iestiranju i
razgovoru (intervjuu), sa ukupno 23 boda od mogudih 30 bodova, odnosno prema
utvrdenoj rang-listi kandidata zauzela je prvo mjesto te odgovara uvjetima radnog mjesta
na koje se prima.

16. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe dlanka 53. stavka
3.ZDS-a. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe dlanka 53.
stavka 3. ZDS-a.

17. U skladu s odredbom dlanka 52. stavka 2. ZDS-a, ovo rjeienje dostavlja se
kandidatima prUavljenim na javni natjedaj javnom objavom na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave www. uprava.gov.hr i na web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu
(https /isudo'/ hrlhrizszqJ. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave rjesenja na web-stranici l\4inistarstva uprave i
pravosuda.

18. Sukladno odredbi dlanka 52. stavka 4. ZDS-a, po izvrsnosti ovog rjesenja za
imenovanu ie se donijeti rjeienje o rasporedu na radno mjesto iutvrditi dan podetka
rad a.

19. Slijedom navedenog, rUeseno je kao u izreci.

UPUTA O PMVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Odboru za
drzavnu sluzbu u roku 15 dana od dana primitka rjesenja. Zalba se moze predati
Zupanijskom sudu u Zagrebu - Ured predsjednika suda, Zagreb, Trg Nikole Subida
Zrinskog 5, neposredno u pisanorn obliku, poslati preporudeno posiom ili usmeno izjaviti
na zapisnik.
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DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektronidkim putem

u PDF formatu radijavne objave rjesenja na web stranici
2. Pismohrani
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