
REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU

Ulica grada Vukovara 84

Ured predsjednika suda
B,oj 7 Su-26712022
Zagteb, 23. prosinac 2022.

Na temelju dlanka 52. stavak L Zakon o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine", broj 92105., 142106., 77107., 107107., 27108., 34t1,1., 49t11., ,tSOt11 ., 341,t2.,
49/12. - prodi56eni tekst, 37113., 38t't3., it1S., 138115.,61117.,70119. i 98t19.)
predsjednik suda donosi slijede6e

RJESENJE
o prijamu u driavnu slu:bu

l. l\4inea Brudi6, SSS, upravni referent, s poloienim drzavnim strudnim ispitom, prima
se u drzavnu sluzbu u Op6inski radni sud u Zagrebu na radno mjesto lll. vrste,
administrativni referent - upisnidar na odredeno vrijeme do povratka odsutne
sluzbenice Marine Grbini6.

ll. lmenovana se prima u drzavnu sluzbu uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

lll. O rasporedu na radno mjesto, pla6i, datumu po6etka rada te drugim pravima i
obvezama sluzbenice donijet 6e se rjesenje o rasporedu na radno mjesto.

lV. Zalba protiv rjesenja o prijamu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada
izvrsenje ovog rjegenja.

ObrazloZenje

1r.Op6il:k! radni sud u Zagrebu raspisao je oglas za prijam u drzavnu stuzbu jednog
(1) izvrsitelja/ice na radno mjesto administrativni referent - upisnidar, na odiedeno
vrijeme kao zaftienu za sluzbenicu na rodiljnom/roditeljskom dopustu, a na temelju
odobrenja Ministarstva pravosuda Republjke Hrvatske KLASA: 119-03t22-O4l6S.
URBROJ: 514-08-03-02-01105-22-22), od 02. studenog 2022. godine.

2. Oglas je objavljen na web-stranicama Op6inskog radnog suda u Zagrebu i

Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske te u,,Biltenu,' brol 220 Hr;atskog
zayoda za zapo;\avanje dana 16. studenog 2022. godine.
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3. Komisija za provedu oglasa imenovana je Odlukom predsjednika Op6inskog
radnog suda u Zagrebu btojT Su-26712022 od '12. prosinca 2022. (u daljnjem tekstu
Komisija).

4. Na citirani oglas pristiglo je 4 (6etiri) prijave, a nakon uvida u istu Komisija je
utvrdila kako kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Komisija je potom
sastavila listu kandidata koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju
formalne uvjete uvodno citiranog oglasa, a koju listu je dinilo 4 (detiri) kandidata.

5. Dana 12. prosinca 2022. objavljen je poziv za testiranje koje se odrzalo 20.
prosinca 2022. godine. Provjeri znanja, sposobnostj i vjeitina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta administrativni referent - upisnidar pristupila su 2 (dva)
kandidata. Za kandidate koji nisu pristupili testiranju smatra se da su povukli svoje
prijave na oglas ivise se ne smatraju kandidatima za navedeno radno mjesto.

6. Na razgovor (intervju) s Komisijom koji je odrian 20. prosinca 2022. pozvan je
jedan kandidat koji je zadovoljio na testiranju iz pisane provjere znanja. Od ukupnog
broja kandidata koji su pristupili testiranju, 1 (jedan) kandidat nUe zadovoljio na
testiranju iz pisane provjere znanja, te sukladno alanku 13. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, vise ne moze
sudjelovati u daljnjem postupku.

7. Nakon provedenog testiranja i razgovora s Komisijom, Komisija je utvrdila rang-
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je
po provedenom postupku podnijela lzvjesde predsjedniku Opcinskog radnog suda s
prilozenom rang-listom kandidata koji su zadovoljili postupak testiranja i intervjua.

8. Uzimaju6i u obzir potrebe drzavne sluzbe i specifianost radnog mjesta
administrativnog referenta - upisnidara, postignute rezultate na testiranju, dosadaSnje
radno iskustvo, iskazanu motivaciju i profesionalne ciljeve za rad u sudu izabrana je
kandidatkinja Matea Bru6i6.

9. Prilikom razgovora Komisija je utvrdila da je kandidatkinja Mate Brudid pokazala
motivaciju idugorodan interes za rad u dr:avnoj sluzbi obzirom na zavrsenu
aetverogodisnju srednju Skolu (upravni referent). Pokazala je profesionalne ciljeve u
smjeru rada na poslovima administrativnog referenta - upisnidara.

'10. Nadalje, Komisija je utvrdila da kandidatkinja posjeduje potrebna znanja i

sposobnosti nuzne za kvalitetan rad u sudu.

'1'1. Nakon pribavljene dokumentacije za izabranu kandidatkinju propisanu dlankom
18. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi te nakon sto je utvrdeno da za istu ne postoje zapteke za prijam u drzavnu
sluzbu navedene u dlanku 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, valjalo je odluditi kao
u toaki f . izreke ovog rjesenja.

'12. Sukladno odredbi dlanka 61. stavak 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima odluaeno
je kao u todki ll. izreke rjesenja.



13. Temeljem
odludeno je kao

14. Temeljem
odludeno je kao
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odredbe dlanka 52. stavak
u todki lll. izreke rjesenja.

odredbe alanka 63. stavak
u todki lV. izreke rje5enja.

4. Zakona o drzavnim sluzbenicama

4. Zakona o drzavnim sluzbenicima

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjesenja nezadovoljni kandidat ima pravo izjaviti Zalbu u roku 15 dana od
dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Op6inskog radnog suda u Zagrebu u
tri (3) istovjetna primjerka, a o Zalbi odluduje odbor za drZavnu slu2bu. Zalba protiv
ovog rjesenja ne odgada njegovo izvrsenje.

DNA:
1. web-stranica OpCinskog radnog suda u Zagrebu
2. web-stranica Ministarstva pravosuda iuprave Republike Hrvatske
3. Financijsko-materualno poslovanje - ovdje
4. U osobni odevidnik - ovdje
5. U spis Su-267/2022

suda




