ZUPANIJSKI SUD U ZAGREBU Broj: 7 Su-277/2023
Komisija za provedbu javnog natje¢aja

Na temelju &lanka 4. stavak 5. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjeCaja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi (,NN* 78/17- u daljnje tekstu Uredba),
Komisija za provedbu javnog natje€aja Zupanijskog suda u Zagrebu donosi

OPIS POSLOVA | PODACI O PLACI RADNOG MJESTA, SADRZAJ | NACIN
TESTIRANJA, TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE

- za prijam u sluzbenika drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u uredu
predsjednika suda, jedan izvrsitelj, na radno mjesto:

RACUNOVODSTVENI REFERENT — financijski knjigovoda

Opis poslova radnog mjesta: Obavlja kontrolu (likvidiranje) i zaprima ulazne
raCune, vrsi obracun placanja za sudske vjestake i tumace, placanje racuna,
uskladivanje dobavljaga (izvod otvorenih stavki), izradu specifikacija kod pla¢anja
viSe racuna. Sastavlja izlazne raCune za vlastite prihode. Sastavlja propisane
obrasce za sudske vjestake i tumacCe i dostavlja Poreznoj upravi. Arhivira
dokumentaciju iz svog djelokruga rada. Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja
Sluzbe.

Pla¢a radnog mjesta za koje se vrsi prijem utvrdena je ¢l. 108. st. 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Narodne novine" 27/01) u svezi sa ¢l.
144. Zakona o drzavnim sluZbenicima ("Narodne novine" 92/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i
141/22) i &lankom 9. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti
poslova u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01,
7102, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 91/05, 131/05, 140/05, 81/06, 11/07,
47/07,109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21710, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11,
31/12 49/12, 60/M12, 65/123, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13,
52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 14014, 76/15, 100/15, 71/18, 15/19, 73/19,
63/21,13/22, 139/22 i 26/23). Podaci o plaéi radnog mjesta za koje se vr8i prijem
nalaze se na web stranici Narodnih novina (www.nn.hr).

Sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje,
utvrdeni su odredbama ¢&l. 11. do 14. Uredbe a sastoji se od provjere znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i
razgovora komisije s kandidatima.

Pravni izvor: 1. Sudski poslovnik - |. glava, Il. glava, Ill. glava, IV. glava, IX. glava,
XIX. glava i XXIIl. glava ("NN" broj: 37/14, 49/14, 8/15, 35/15, 123/15, 45/16, 29/17,
3317, 34117 | §7/17), 2. Zakon o proracunu (,Narodne Novine®, broj 144/21) 3.
Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (,NN“, broj
124/14, 115/1, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20), 4. Pravilnik o financijskom izvjestavanju
u proracunskom ra¢unovodstvu (,NN*, broj 3/15, 93/15, 135/15, 2/17, 28/17, 112/18,
126/19, 145/20 i 32/21), 5. Zakon o porezu na dohodak (,NN“, broj 115/16, 106/18,
121/19, 32/20 i 138/20) i 6. Pravilnik o porezu na dohodak (,NN*, broj 10/17, 128/17,
106/18, 1/19, 80/19, 1/20i 1/21).

U Zagrebu, 15. oZyjka 2023. _ KOMISIJA )
' ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECA



