REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVACKI SUD U ZAGREBU

Ured predsjednika suda
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11

Broj: 7 Su - 219/23
Zagreb, 06. oZzujka 2023.

Sukladno &lanku 45., a u vezi s ¢élankom 50.b. stavak 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,Narodne novine“, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i
141/22) i &lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj 78/2017 i 89/19), a u vezi s javnim natjeCajem
i uz prethodno odobrenje, Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 119-03/22-04/91,
Urbroj: 514-08-03-02-01/05-22-08 od 13. svibnja 2022. godine; Klasa: 119-03/22-
04/91, Urbroj: 514-08-03-02-01/05-22-09 od 27. svibnja 2022. godine; Klasa: 119-
03/22-04/91, Urbroj: 514-08-03-02-01/03-22-27 od 20. listopada 2022. godine; Klasa:
119-03/22-04/91, Urbroj: 514-08-03-04/04-22-32 od 21. prosinca 2022. godine te
Odluke o djelomiénoj obustavi provedbe postupka javnog natje¢aja 7 Su — 49/23 od
09. veljage 2023. za deset izvrsitelja/ica, Trgovacki sud u Zagrebu, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

ADMINISTRATIVNI REFERENT — SUDSKI ZAPISNICAR : 10 - izvrsiteljalice
radno mjesto Il vrste zvanja , na neodredeno vrijeme
Struéni uvjeti:
- srednja struéna sprema - upravne, birotehnicke, ekonomske, graficke ili
druge odgovarajuce struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozen drzavni ispit

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢&lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mozZe biti primliena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz Clanka
49. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.
SluZbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjeGaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZzen drzavni ispit
odgovarajuée razine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona



o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje€aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

e preslika svjedodzZbe,
uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu

e dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima i dr. (e-
radnu knjiZicu, rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je
vidljivo na kojim poslovima je kandidat radio)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ¢e se
izvornik.

Rok za podnoS$enje prijava na javni natje¢aj je osam dana od dana objave u ,Narodnim
novinama®“.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Trgovacki sud u Zagrebu,
10000 Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, s naznakom: "Za javni
natjec¢aj za prijam u drzavnu sluzbu (navesti radno mjesto)".

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjec€aju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formaine
uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu
sukladno €lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine®, 121/2017, 98/2019 i 84/21 ), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), €lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,Narodne novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se
u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjedaj duzan/a je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na natje¢aj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa
&lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ée pozvan/a da u primjerenom roku, a prije donosenja
rie$enja o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjedaja, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija) imenuje
predsjednik Trgovackog suda u Zagrebu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavijenih na javni natjec¢aj koji ispunjavaju formaine
uvjete iz javnog natjecaja, &ije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupiofila testiranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori
za pripremanje kandidata za testiranje, objavit ce se na web stranici tijela koje je
raspisalo natjeca;j.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit ¢e se na web stranici
Trgovadkog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo natjecaj,
istovremeno s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit e se najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje, na web stranici Trgovackog suda u Zagrebu
https://sudovi.hr/hr/tszg




Ako se na javni natje€aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, predsjednik Trgovackog suda ¢e
obustaviti postupak po ovom natjeéaju.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni javhom objavom rjeSenja
o prijmu u drZzavnu sluzbu izabranog kandidata na web stranici Ministarstva pravosuda
i uprave mpu.gov.hr i web stranici tijela https://sudovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni
natjeca;.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
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