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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI PREKRSAJINI SUD U ZAGREBU
Zagreb, Avenija Dubrovnik 8

Ured predsjednice

Poslovni broj: 7 Su-457/2022-55
U Zagrebu, 3. svibnja 2023.

OBAVIJEST UZ OGLAS

Opcinskog prekr8ajnog suda u Zagrebu, poslovni broj: 7 Su-457/2022-54 od 3.
svibnja 2023. za radno mjesto raéunovodstveni referent — financijski knjigovoda — 2
izvrsiteljalice

U skladu s ¢lankom §. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine*, broj 78/2017 i 89/2019) obavjestavaju se
kandidati o

OPISU POSLOVA

Racunovodstveni referent — financijski knjigovoda:

obavlja poslove knjigovodstva, likvidature, blagajne, obraduna plaéa, prijevoza i ostalih
naknada zaposlenih, ovjeravanja i obustavljanja kredita, te obradune financijsko-
materijalnog poslovanja, isplate honorara sudskim vjesStacima i sudskim tumacima,
zaprima sudske pologe, obavlja gotovinsku isplatu iz sudske blagajne, vodi knjigu
osnovnih sredstava sudskog inventara, obavlja godiSnji obradun amortizacije
sredstava, te ostale poslove po nalogu voditelja poslova financijsko-materijalnog
poslovanja.. '
i PODACIMA O PLACI

Podaci o plaéi radnog mjesta propisani su u &lanku 3c. to¢ka 2. Uredbe o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine",
broj 37/01., 38/01., 71/01., 89/01., 112/01., 7/02., 17/03., 197/03., 21/04., 25/04.,
66/05., 92/05., 131/05., 140/05., 81/06., 11/07., 47/07., 109/07., 58/08., 32/09.,
140/09., 21/10., 38/10., 77/10., 113/10., 22/11., 142/11., 31/12., 49/12., 60/12., 65/12.,
78/12., 82/12., 100/12., 124/12., 140/12., 16/13., 25/13., 52/13., 96/13., 126/13., 2/14.,
94/14., 140/14., 151/14., 76/15., 100/15., 71/18., 15/19., 73/19., 63/21., 13/22, 139/22,
26/23) ' :

Uredba je objavljena na web stranici Narodnih novina — www.nn.hr

PRAVNIM I1ZVORIMA ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

- Zakon o prora¢unu (,Narodne novine“, broj 144/2021) www.nn.hr

- Pravilnik o proradunskom ragunovodstvu i raéunskom planu (,Narodne novine“,
broj 124/2014, 115/2015, 87/2016, 3/2018, 126/2019, 108/2020, 144/2021)
www.nn.hr



NACINU TESTIRANJA KANDIDATA

Po dolasku na testiranje od svakog kandidata bit ée zatrazeno da predodi
odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (osobnu iskaznicu ili putovnicu), radi utvrdenja
identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe
koje ne ispunjavaju formaine uvjete oglasa te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele
prijavu na oglas za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

Nakon $to se utvrdi identitet kandidata pristupiti ¢e se testiranju kandidata, prvo ¢e se
obaviti pisana provjera znanja kandidata, a potom razgovor s Komisijom.

1. Pisana provjera zhanja sastoji se od provjere poznavanja propisa iz Zakona o
proradunu i Pravilnika o proraéunskom radunovodstvu i raunskom planu. Za pismenu
provjeru znanja kandidatima ¢e biti podijeliena pitanja za provjeru znanja koja su
jednaka za sve kandidate. Za pisani dio provjere znanja kandidati mogu dobiti od nula
do deset (0-10) bodova. Smatra se da su kandidati zadovoljili na testiranju ako su za
pisanu provjeru znanja dobili najmanje pet (5) bodova te ¢ée biti pozvani na razgovor s
Komisijom.

2. Kandidati koji su uspjeSno prosli pisanu provjeru znanja te ostvarili ukupno
najvi$e bodova, pristupaju razgovoru (intervjuu) s Komisijom za provedbu oglasa. Kroz
razgovor s kandidatima utvrduju se interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi. Rezultati razgovora boduju se na naéin da svaki kandidat
moze dobiti od nula do deset (0-10) bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
intervjuu ako je dobio najmanje pet (6) bodova.

Komisija dostavlja predsjednici Opéinskog prekr$ajnog suda u Zagrebu izvje§¢e o
provedenom postupku uz koje prilaze rang listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova, a koja donosi rieSenje o prijmu u drZavnu sluzbu.

Navedeno rje$enje s uputom o pravnom lijeku, dostavlja se javnhom objavom na web
stranici Opéinskog prekrSajnog suda u Zagrebu i Ministarstva pravosuda i uprave.
Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne
objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave. Protiv rie§enja o prijmu u
drzavnu sluzbu kandidat koji je pristupio testiranju ima pravo podnijeti Zalbu Odboru
za drzavnu sluzbu u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja, putem Opéinskog
prekriajnog suda u Zagrebu.

Svi kandidati prijavijeni na oglas koji su ispunjavali propisane formaine uvjete imaju
pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na.oglas.

OBAVIJEST O DANU ODRZAVANJA TESTIRANJA BITI CE OBJAVLJENA
NAKNADNO NA WEB STRANICI OPCINSKOG PREKRSAJNOG SUDA U ZAGREBU
https://sudovi.hr/hr/opszg (Zaposljavanje - Oglasi), najranije pet dana prije odrzavanja
testiranja.
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