Republika Hrvatska
Op¢inski sud u Splitu
Split
Komisija za provedbu
javnog natje€aja

Broj: 7 Su-774/2023-42
Split, 25. kolovoza 2023.

Temeljem &lanka 4. i ¢lanaka 10. do 14. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19) Komisija za provedbu javnog natje€aja, objavljenog u Narodnim novinama
87/2023 od 28. srpnja 2023., te na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave
31. srpnja 2023., Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Opc¢inskog suda u Splitu, za
prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu u Opéinski sud u Splitu na radno mjesto voditelj
Odjela za pruzanje podréke Zrtvama i svjedocima - 1 (jedan) izvrSitelj/ica i radno
mijesto struéni savjetnik u sudu — 1 (jedan) izvrSitelj/ica, na neodredeno vrijeme, daje
slijedecu

OBAVIJEST KANDIDATIMA
O DANU ODRZAVANJA | NACINU PROVEDBE
POSTUPKA TESTIRANJA

Testiranje kandidata koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave te
ispunjavaju formalne uvjete objavljene u javnom natje¢aju za radno mjesto voditel]
Odjela za pruzanje podr$ke Zrtvama i svjedocima i radno mjesto struCni savjetnik u
sudu odrzat ¢e se u prostorijama Po2 (Ovr§na pisarnica) Op¢inskog suda u Splitu, na
adresi ex Vojarna Sv. Kriz, Dragevac, dana 6. rujna 2023. u_10,30 sati.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete ili nisu podnijele pravovremene |
uredne prijave na javni natje¢aj ne smatraju se kandidatima i bit ¢e o tome pisano
obavijestene. Za kandidata koji nije pristupio testiranju, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

1. Sadrzaj testiranja:

a) Pismena provjera znanja

- pisana provjera znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta - pisani test

b) Razgovor (intervju) kandidata s komisijom za provedbu javnog natjecaja.

2. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
- Zakon o kaznenom postupku ("Narodne novine" broj: 152/08, 76/09, 80/11,

121/11, 91/12, 143/12, 56/13, 145/13, 152/14, 70/17, 126/19, 126/19, 130/20,
80/22)
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- Kazneni zakon ("Narodne novine" broj: 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17.
118/18, 126/19, 84/21, 114/22)

- Zakon o sudovima za mladez ("Narodne novine" broj: 84/11, 143/12,
148/13, 56/15, 126/19)

- Pravilnik o nadinu provedbe pojedinaéne procjene Zrtve ("Narodne novine"
broj: ("Narodne novine" broj: 106/17)

3. Postupak testiranja kandidata - pravila testiranja i nac¢in bodovanja:
Testiranju mogu samo pristupiti kandidati koji dodu u zakazano vrijeme.

Po dolasku na testiranje od svakog kandidata bit ¢e zatrazeno da predoéi
odgovarajucu identifikacijsku ispravu, radi utvrdenja identiteta kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjeaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu
podnijele prijavu na javni natje¢aj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

Nakon sto se utvrdi identitet kandidata pristupit ¢e se pismenoj provjeri znanja
kandidata.

Kandidati su duzni pridrZzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja. Za
vrijeme pismene provjere znanja i sposobnosti kandidati ne smiju:

a) koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljieSkama,

b) koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

¢) napustati prostoriju u kojoj se vrSi provjera znanja,

d) razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti mir i red.

Kandidati koji bi se pona$ali neprimjereno ili bi prekrsili jedno od gore
navedenih pravila bit ¢e udaljeni s testlranja a njihov postignuti rezultat Komisija
nece priznati niti ocijeniti.

Testiranje se sastoji od pisane provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta. Provjera znanja trajat ¢e 20 minuta. Pisani test bit
¢e vrednovan bodovima od 0 do 10 bodova. Pisani test sadrzi 10 zadataka, za to¢no
rjeSenje svakog zadatka moguce je ostvariti 1 bod, a zadatak se mozZe bodovati
samo jednim punim bodom. Pogre$no zaokruzen odgovor moguce je ispraviti na
naCin da se prekrizi netoéno zaokruzen odgovor, te zaokruzi to¢an odgovor, uz
potvrdu to€nog navoda vlastoruénim potpisom kandidata. Djelomi¢no to¢ni odgovori
nece se priznavati kao to¢an odgovor. Smatra se da su kandidati/kinje zadovoljili na
testiranju ako su na pisanoj provjeri znanja dobili najmanje 5 bodova. Kandidati koji
uspjesno poloZe pismene testove pristupit ce razgovoru s Komisijom (intervjuu).

Komisija kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, te utvrduje i ste€eno radno iskustvo u
struci i rezultate ostvarene u njihovu dotadasnjem radu. Rezultati razgovora bit ce
vrednovani na isti naCin kao i uspjeSnost pisanog testa, odnosno svaki kandidat
moZze dobiti od nula do deset (0-10) bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija ¢e utvrditi Rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
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(intervjuu). Komisija dostavlja Celniku tijela izvje§¢e o provedenom postupku koje
potpisuju svi €lanovi Komisije. Uz izvjeS¢e se prilaze rang lista kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru.

4. Opis poslova i podaci o plaéi:

Opis poslova: Voditelj odjela za pruzanje podrSske Zrtvama i svjedocima —
rukovodi i koordinira radom Odjela, osigurava pruzanje podrSke o sudskim i
prekrSajnim postupcima s podrucja nadleznosti sudova, nadzire, evaluira rad i brine o
struénom usavrSavanju sluzbenika Odjela i volontera. lzraduje godi$nji plan rada,
tromjesecCne izvjestaje o radu Odjela, suraduje s policijom, drzavnim odvjetniStvom,
ministarstvom nadleznim za poslove pravosuda, tijelima drzavne uprave, tijelima
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, javnim ustanovama i organizacijama
civilnog drustva i struénjacima koji se bave promocijom prava i pruzanjem pomodi
Zrtvama. PruZa emocionalnu podr8ku, opce informacije o pravima Zrtava i svjedoka i
opc¢e procesne informacije o prethodnom, kaznenom i prekr§ajnom postupku. Pruza
tehniCke i prakticne informacije, pomo¢ u snalazenju u zgradi suda, upuéuje na
specijalizirane institucije (Clanova obitelji, skrbnika), posreduje u kontaktu sa
sluzbenicima suda, pomaZe u organizaciji dolaska na sud Zrtvama i svjedocima u
predmetima ratnih zlo€ina. Zaprima informacije o pozvanim Zrtvama i svjedocima,
dogovara pruzanje podrSke temeljem ostvarenog kontakta sa Zrtvom ili svjedokom,
kontaktira telefonskim putem sve Zrtve i svjedoke ratnih zloCina te ostale Zrtve i
svjedoke po nalogu suca i po uputi drzavnog odvjetnika, pruza podrsku Zrtvi ili
svjedoku s invaliditetom, kontaktira organizacije civilnog drustva koje pruzaju podrsku
osobama s invaliditetom, dogovara prijevoz Zrtava i svjedoka u predmetima ratnih
zlo¢ina i ostalih Zrtava u iznimnim situacijama, odgovara na upite u pisanom i
usmenom obliku, vodi evidencije pruzene podrske i svih aktivhosti Odjela. Sudjeluje u
organiziranim oblicima stru¢nog usavrSavanja (edukacije, supervizija, radionice,
struéni i znanstveni skupovi, kongresi, konferencije, okrugli stolovi i sli€¢no), u radnim
skupinama za izradu propisa, akata, i drugih dokumenata koji se odnose na prava
Zrtava i svjedoka. Na zahtjev tijela koja provode pojedina¢nu procjenu Zrtve dostavlja
potrebne podatke kao i preporuke tijelima koja pojedinaénu procjenu zrtve prema
pravilniku kojim se ureduje nadin provedbe pojedinaéne procjene zZrtve. Obavlja i
druge poslove po nalogu predsjednika suda.

Struéni savjetnik u sudu - pruza emocionalnu podrsku, opée informacije o
pravima Zrtava i svjedoka te opc¢e procesne informacije o prethodnom, kaznenom i
prekrS§ajnom postupku. Pruza tehniCke i prakti¢ne informacije te pomo¢ u snalazenju
u zgradi suda, upucuje na specijalizirane institucije ovisno o potrebama Zrtava,
svjedoka i osoba u njihovoj pratnji (¢lanova obitelji, skrbnika), posreduje u kontaktu
sa sluzbenicima suda, pomaze organizaciji dolaska na sud Zrtvama i svjedocima u
predmetima ratnih zlo€ina, na zahtjev tijela koja provode pojedinaénu procjenu Zrtve
dostavlja potrebne podatke kao i preporuka tijelima koja provode pojedinaénu
procjenu Zrtve prema pravilniku kojim se ureduje nadin provedbe pojedinacne
procjene Zrtve. Zaprima informacije o pozvanim zZrtvama i svjedocima, dogovara
pruzanje podrSke temeljem ostvarenog kontakta sa Zrtvom ili sviedokom, kad je po
nalogu suca, uputi drZavnog odvjetnika ili prema informacijama dostavljenim od
strane drugih tijela ili organizacija civilnog drustva potrebno osigurati podr§ku,
organizira i pruza emocionalnu podrSku i kontaktira telefonskim putem Zrtve i
svjedoke ratnih zlo€ina, te ostale zZrtve i svjedoke po nalogu suca i po uputi drzavnog
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odvjetnika, pruza podr8ku zrtvi ili svjedoku s invaliditetom po njihovom zahtjevu te
kontaktira organizacije civinog druStva koje pruzaju podrSku osobama s
invaliditetom, ovisno o specificnim, individualnim potrebama same Zrtve i svjedoka s
invaliditetom, dogovara prijevoz Zrtava i svjedoka u predmetima ratnih zlocina i
ostalih Zrtava u iznimnim situacijama, odgovara na upite u pisanom i usmenom
obliku, vodi evidencije pruzene podrske i svih aktivhosti odjela. Mijenja voditelja u
slu€aju odsutnosti. Sudjeluje u odabiru i edukaciji volontera, nadzire njihov rad,
izraduje raspored dezurstava volontera, popunjava volonterske knjizice i uz
prethodnu suglasnost voditelja Odjela izdaje potvrde o zvrS§enom volontiranju. Na
zahtjev tijela koja provode pojedinanu procjenu zrtve dostavlja potrebne podatke
kao i preporuke tijelima koja provode pojedinaénu procjenu zZrtve prema pravilniku
kojim se ureduje nacin provedbe pojedinaéne procjene zrtve. AZurira adresar udruga
i institucija, redovito popunjava bazu podataka. Obavlja i druge poslove po nalogu
predsjednika suda i voditelja Odjela.

Radno mjesto voditelj odjela za pruzanje podrSke Zzrtvama i svjedocima
poloZaj I. vrste toCka 7. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti
poslova u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 37/01, 38/01-isp. 71/01, 89/01,
112/01, 7/02-isp., 17/03, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13,
2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21, 13/22 i 139/22, u
daljnjem tekstu Uredba) koja je objavljena na Internet stranici Narodnih novina
www.nn.hr.

Radno mjesto struéni savjetnik u sudu, radno mjesto |. vrste navedeni su u
¢l.9. d) Radna mijesta |. vrste, Poslovi posebnih struénih znanja, toéka 3. Uredbe,
koja je objavljena na Internet stranici Narodnih novina www.nn.hr.

O rezultatima javnog natjeaja kandidati/kinje biti ¢e obavijesSteni objavom
rieSenja o prijmu u drZzavnu sluzbu izabranog kandidata na web stranicama
Opcinskog suda u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i Ministarstva pravosuda i
uprave (www.uprava.gov.hr). Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web - stranici
Ministarstva pravosuda i uprave (www.uprava.gov.hr).

Svi kandidati prijavljeni na javni natjecaj (koji nisu izgubili to svojstvo) imaju
pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na javni natje¢aj i to u onom dijelu koji
se odnosi na njih.

Komisija za provedbu javnog natjeCaja



